१; ॥ 


व्यवस्थापिका समाप । 

लेलिस्छेटिव जसि, व्ययस्यापिका सभाका पहला सूप, 
प्ल कौौसिल रेक, व्यवसायी यथिकारतरद्धि, कौलि- 
की पूरव स्वना, कौल्लिठो मे मेम्यर, कौन निर्वाचित नी हो 
सकते, मताधिकरार, जेनर "इठे्टर्ट, जमीन्दार इखेस्टरेः 
मुसलमान इछेकन्रेड स्केगठ धञेकटरेः, निर्गा चनयिपि, कौनिल 
का अधिषेरान, विख, सिकेक्ट कमिटी, धिकपर विचार, आर्धिकः 
विवरण शीर प्रस्ताच, बजेट, विचारणीय विषय, अन्य चिपयंकि 
प्रस्ताव, कतलिखमें प्रम “ चेक शरीक कर्तंञ्य आर सध्यक्षक 
मर्धिकार, भारतमचिव मौर कानून प्रादेशिकः व्यवस्पापिका 
सनाप, भय व्ययङेः ये ष्वाते जिनपर शो सकता था भौर 
नी हो सक्ताथा पृष्ठ ६२ से १५३ 


अगरेजोंकी भारतीय नीति । 


शेगभगसे जाग्रति, स्वसज्यका अन्दोरन, नरिरिश सरकार 
कभ घोषणा सौर मांखफडं रिपोर सीर येक्ट पृण १५४ से १५८ 


नयी शासन व्यवस्था । ् 


॥। 


पुरानी सीर नयी पद्धति, धिदिण भारतके विमाग, दध 
शासन, भारतीय सीर प्रादेशिक विषयविभाग; सास्तशासन-, 
स्थवस्थामे परिवर्तन, आर्थिक स्पवस्था, जारतमर्कारकी 

मष सौर स्ार्तसरकार भीर मारतदचिवका नियन्वण " 
एष्ट १५६ से १६७ 


# 


मयी व्यवस्थापिका समाए । 
उत्तरदायित्वका अर्थे, मरताधिकारः, इखेषुरेट, उम्मेदवारी 
योग्यया, सभि निर्वाचक, निर्वाचकोंकी योग्यता (मव्रास, 
मम्ब, यद्ाख युक्त्देश, विददार उडीसा, मध्यदेश, मासाम 
अमा, दिली) जीर मनोनीत सेवर पृष्ठ १७७ से श्ट 


व्यवस्थापके मण्डल | 


मर्डर मौर उसका कार्यकाट, राज्यसभाकी सचना, व्यव 
स्थापिका परिपद्‌की स्वना, मेम्यर मीर भर सिर्डेट, व्यवस्थापक 
मस्डटकी कारपद्धनि, कार्या रम्भ, भश्च, प्रस्ताव, विलका आर 
म्मिक चिचार, सिछेकट कमिरी, वरिका अन्तिम विचार, यजर, 
बिक शीर पेक्ट, गवर्नर जनरल विशेष अधिकार, कानूनका 
बनना रोक सकते है, सयुक्त कमिटी, कानफरेन्त गौर सयुक्त; 
मधिवेशन भीर पव्किक पकाऽण्ट्स कमिटी पृष्ठ १८५ से २०६ 


प्रादेशिक व्यवस्थापिका समाप} 


सभाका कार्यकाल, समाहा कारव, विल ओर गवनेर, 
-गवरनैरके वि्तेषायिकार, क्तीन्सिखेकी स्वना सीर यजे 
चीरं गवर्नर शृष्ट २०७ से २१३ 


मिवी क्रौतिर । 


भिवो व्यैिुको स्वना, जुडोशल कमिरीकी रचना कीर 
हशर कमिका कार्यं पृष्ठ २९४ से २१९ 


य्‌ भास्तीय शासन-पद्धति 1 


यानोंकी गिनतीसे ही याकाश सेनाकी शक्तिका पता लठगता 
है। स्य सेना खगीनों, चन्दूकों, भार्खो, तख्वासों जीर तोपोसे 
रडती है, पर जल सेनाकी ज्डाई तोप. ओर ' टारपीडो ची 
जयवन्नोसि दोती रै ओीर आकाश सेनाको वीरता ऊपस्सै 
वम, छोरी तोपोंसे गो फेकने ओर पस्य टारपीडो वा 
आकाश चन्न मासमे री समाप्त द्यो जाती है। यद्यपि । 
भारत उपद्वीप है मर इसकी रक्षा चयि सखयल सेनाकी 
अपेक्षा जकसेनाकी विशेष यावक्यकता दे, तथापि एतिहासक 
आस्म्मसे अपतक इसपर जितने आन्रमण हष है, सय सटः 
मांसे दी हण &, शख लिये यदा प्यक सेनाको हौ महत्व दिया 
जता है} को$ ४० वर्पस भारतपर रूमके आक्रमणक्री 
आशङ्को जाती थी ओर दसी ल्ि पथिमोत्तर सीमाको 
सुद्र करमेकी ओर विशेष व्यान दै काडं किचनरने भगरतीय 
सेना्ी चुनास्वना की जीर वरावर सीनिक त्यय घटाना मस्वी- 
कार किया! भार्तमे छोरीसौी जटसेना सथा आकाश सेना, 
भीदे। ये स्थल सेनाया आमकि दी अन्न्म॑तरै1 

अङ्भरेजनि इस देशमें आकर व्यापार प्रारम्भ करनेके वहुत 
चरथो" वाद्‌ ारदीय सेना खडी करनेका - 
श्रीगणेश क्त्या या । पदे विलायतसै 
छ ज्िपादी मते थे यर यदा दष्ट 
पए्णि्डिया कम्पलीफे कारपानो अर कोधिर्योकी परस्चेगकीके 
छखिचे'दिन्डुयःनी द्स्व्ान स्पे जते ये ।, सन्‌. ९६५७ में म्रा 


भारते अगरेजी 
-सेनावी ष्टि । 


भस्तीय सेना । ड 


सेएट जाजं किम टस गौरे ' सिपादी थे मीर १६६९१ मे ४०० 
गोरे सिपादियोसि गद्भरेजोनि वम्बर्पर अधिकार जमाया था | 
२६८८ में वहा २८५ क्िपादी ये, जिनमे ६३ अद्रे सौर वानी 
छो"च, पोर्ुंगािये गीर दिन्दुस्यानी थै । सयसे पदसे फचनि 
दिन्दुम्पानि्योको परयनोमें भक्ती शूर्ना ओर यूरोपियन ठगतसे 
ख्डना सिखाया "वा । याद्‌ अद्भरेजोनि भी उनका अनुकरण 
, किया जीर १७४८ से मेजर स्ट जर लारेन्सने भद्गरेनी सेनामें 
हिन्दुस्यानी शरगर्ट भर्ती करना भारस्भ किया पयोकि श्ल 
समय फ़ोन युद्ध छिड गया था आरः धदलैश्डसे गोरे सिपाही 
खाना असम्भय धा! पठे तो दरवान ओर चपरासी टी भर्ती 
कयि गये, वाद भग छोगोंकी नौवत यायी । मद्रास, चर्व 
सौर यद्वामे दसी प्रकार सिपादी अर्तो हप यर प्रेसिडेन्सी 
सेनार्थोकी नीय पडी । १७५ मेँ इदुकरुडसे भी पलटमें अते 
"गीं । परेनिडन्ी सेना्ोंकी वदीठत ईस्ट द्ण्डिया कम्पलीने 
ऋ्योकफो दयाया भीर इस धकार भारतम साद्राज्यम्यापनका 
श्नका चिचार नष्ट हा । भारतीय राजा मदाराजों यर 
नया्योकी शक्ति मी उन्दी सेनामोनिच्टकी सीर रां कान 
-चाचिसङरी यदह उक्ति सिद्ध करः दिखायौ कि दमारे सिपा 
हियोफा एक च्रिगोड जिसको चाहे दिन्दुस्थानका वादशाह वना 
सकता है| पहर पदट * ७८६ मेँ इन सेनाञ्येकपि पुनारचना 
है! श्न समय कम्पनीकरे पास १३,००० यूरोपियन सीरः 
-५७,००० भारतीयं सैनिक"थे ॥ दखरी पुनास्यना १८२४ 


4 


. भर्तीय शासन पद्धति । 


ओर तीसरी १८६२-६३ में हई । इख समय १,४०,००० सनिक 
ये, जिनमें ६५००० अद्धरेज थे । १८८७ मेँ चिरिश सिपा- 
दियोकौ खरप वकर ७४,००० ओर दिन्दुष्यानी सिपादियोकी 
१,५३.००० दो गयो थी | इख प्रकार कोई १३० वर्ष॑तक तीनो 
परेसिङेन्सर्यो रै सेनाए अलग अख्ग र्दी, पर १८६१ से 
तीनोको एक करनेका काय्यं आस्म्म हुगा ] हसे वर्षं तीगो 
प्रेसिडेन्सियोकि स्यफः कोर मिखा दिये गये] जो गोरे अफसर 
दिन्दुस्थानी पलयो थे, उनकी सा व्स्टाफ कोरी 1 
२८६५ मे दम्य स्तैर महास सेनाओके धयान सेनापतियोके पद 
उट दिवे गवे ओर दोनो यद्धाल सनार्मे मिला दी गयीं गौर भव 
तीनो सेनां भारतीय सेना नासरसे श्र वान सेनापतिके अध्वीन 
रै ॥' १६०३ की {छी जनवरी शरिडियेन स्टाफ कोर” नाम 
बद दिया गया ओर भयर दिन्दुस्थानी ¦ सेनाके 
गोरे अफखर "थाफिससं भाव दि इर्डियन आर्मी 
कदातते दै 1 

गचर्मर जेनर सीर कौन्सिरुपरः ही भार्तफे सुशासनका 
0 उत्तरदायित्व दै भौर सेनापरभी उन्दीकी 
(आवि भ्रमुना दहै! परन्तु भाग्त सरकास्का 

चपाटसेट । सव काम विभागों दवाय होता है, स 

लिय सेना खम्बन्धीय कार्य्यके खये सेना चिभाग यनाया गया 
द। खा किचन श्रधान सेनापति नियुक्त दोनेके पदले 
प्रधान सेनापतिका काम सेनाको युद्धार्थं धरतुत रना माद 


1 
। 


॥ 1 


भास्तीय सेना। ५ 


या। सेनाकी उत्छृ्टनाके चयि षे यदि कभी किसी प्रकारके 
=प्रयका प्रस्ता करते ये, तो उन्हं पहले भपना प्रस्ताव मिलि- 
खरौ डिपार्मेर ( सैनिक विभाग ) द्य फाडनान्स दिपारटमेएट 
चा अर्थव्यचरथा, विभागमे भेजना ` पडता धा! मिलिटरी 
हिपारेर्ट गवर्च॑र जेनरटकी कौन्सिखफे एक मेम्बरफे अधीनं 
था यर दसका र्सद्‌, वारयरदारी, सेनाको यथास्थान पहुचाने 
तथा शसखास्र वनानेका प्रयन्ध करना अर फौजी दिसाव 
किताव र्पनाभर था | मिखिटती डिपारमरेणटका मेम्वरं एक 
फौञी अफसर द्ठोता या । इस व्यवस्थासे भ्रधान सेनापति 
जीर भिलिटिसी मेभ्यस्मे गहरा मतमेद्‌ भीष्ो जाता था भौर 
कभौ कमी प्रधान सेनापतिक्रो अपनी वात कटः जानेका भी 
भय रहता वा । वयपि भ्रधान सेनापतिका पद्गीरव गवरनर 
जेनस्टके बाद ही था, तथापि उर्न्दे फमी कमी भिचिर्यी 
मेम्वस्ते दवना पडता, धा । लाड किचनसने सोचाकिजो 
-सधिकार रमँ पिरे चादिये जवतक पे भिलिर्सी मे्यको, 
रहो, दपतक्त काम न चकेगा $ दस लिये उन्दने धस्तराव किया 
क्रि मिल्टिसी हिषारमेणट उठा दिया जाय । इन दिनों छाडं 
कर्जन भार्तके गवर्मरजेनस्ट घे शीर अभ्िकारप्िता लार्ड 
किचनस्ते किसी तरद्‌ क्म न धे। दन्दनि व श्रस्तावका 
तरिसोध किया | प्खदर विचार कसे चि खा रावरस, 
सर जाजं छट ओीर' सर पडवई खा हन तीन सज्जनोंफी 
मिरी नियुक्त की नयी 1 ; 


६ भास्तीय शासन-पद्ति । 


दस कमिरीकी दूचनाभकि अदुस्ार सन्‌ १६०६ मेँ 
प्रिकिटिरी डिपारमेर्ट उटा दिया शया 
४ ओर उसके बदले मिचिटिसी सप्ला 
डिपार्रमेएट ओर आमी डिपाररमेष्टः नामके 
दो नये विमाग वने । मिलिटसो डिपारमेष्टकी तरद सप्लाई 
दिपारमरेएट एक फौजी जफसरके अधीन किया गया ओर आर्मी 
„ डिपारैमेरड वा सेना विमागपरः प्रधान सेनापतिका श्रुत्व हुमा । 
मिलिटरी सखष्ठाई डिषारमेरटका मुसिया भौ कौन्सिलका 
मेम्बर बनाया गया । शस विभागका, काम वारवरद्ारीके 
खि पशु्मोकी व्यवस्था करना तथा शख रिमाउर्ड ( घोदे 
वद्र्ना ), मिलितो चक्खं ( छाचनिया, किठे आदि वनानाया 
मरम्मत करना ), प्ीजकी वर्दी तैवारी, ययरु दर्डियन 
मैरीन ( राजकीथ भारतीय जलसेना) ओर मेडिकल 
स्विंसका निवन््रण करना था ] मिलिटरी एक्राउणटस्‌ डिपारे 
मष्ट फवहनान् डिपारमेर्यरे अन्तर्गत कर दिया गया ओर 
भिचिटिरी फा्नन्स व्रश्च॒ नमसे प्रसिद्ध हुभा। सेनाका 
अर सप काम तथा छाचनि्ों भीर चाठर्यियोॐे सम्बन्धका 
काम सेना विभाय अथवा प्रधान सेनापति कसमै ल्मे! इस 
प्रवन्धसे प्रधान सेनपत्का काय्यं वहत वदू गया, इसलिये 
यामौ स्यफमें ऊचे दर्जा एकत अफसर नियुक्त क्रिया गया; 
जो चीफ माव स्टाफ या श्वी आव दि जेनरल स्टाफ 
कदाता ६ै। नये मिलिटरो खम्काई इडिपारपेण्टका मेभ्वरः 


1 


४ 


। 


भारतीय सेना } | 


कोन निदुक हो, श्स वियपर खाई कर्जन भीरख ई क्रिचनर 
लड पडे। लाई षर्जनफे विरुद भारन सेचिवकरा तिर्गय हुष्ण, 
ससे ये इस्तीफा देकर चले गये । थय लाड कचरी तूनी 
योलने < गौ शौर उनके कथनानुखार ही सेना ओर सेनाचिमाग 
मे परिवर्तन हने रगे । अन्तको भास्तसे प्रस्यान कग्नेफे ७।प 
मीने पहले यर्थात्‌ सन्‌ १६०६ फे गप्रोमे लाड किचिनरने 
मिल्टिस खष्टाई दिपामेर्ट भो उष्टा दिया नीरं उसका काम 
सार्मी देड श्वःरस या सेना सद्रको दिलाया । अय प्रधान 


सेनापति टी सैनिक विषो भारत सरकारे धथान परामप्रौ 
दाता भोर सेनाविमागकैः सर्वे सर्वा दै। 


मारी जेना सम्यन्धीय सय व्यवस्था हैठ फवारटंस स्यफ 


= र सेना विभाग ढाग होती दे। 
सेना भरिमाग ओः श ह शली 
हृड कर सं सन{ विभागका काम रलद्‌ आदि तथा 

यर्वकी व्यवसा फरनाह। सेनाका 


हेड यवारर चा सदर शिम है जर उसे मुख्य कमेचारी 


न्देद काट स्टाफ कटाते ह] हेड क्यार्से स्टाफ 
त्रश्च या शालानमिं विमक्त दै, यथा (?) मनर स्टाफके 
सुपियेकी त्रश्च (२) रेड जेनस्लङी धरैश्च (६) कवाट 
माल्यर-जेनस्छकी त्रैव (४) मेडिकल चर (५) आडनन्स प्रव 
सीर (ई) भिकिदटरी वक्सं व्रः । 

जेनर स्टाफके ( ची > सुखियेके विमागमें तीन सख्य 
कप्रैचारौ रोते ह ओर सैन्य स्यान, सनिकरिक्षा भोर 
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युद्धपस्चिालनका कासर हसी विभागे होवा है । दस विभायक्रे 
सुखिया चीप आध दि जेनर स्टाप्त जेनर्लोष्ति सुखिया 
काते है । शनक एक सटकारी “डाद्रेकटर आव भिचिटिरी 
आपरेशन्स" चा युद्धलश्चाख्क कदे जाते है जौर दूसरे । 
“डाष्ेकटरं भव स्टाफ उ्य्‌छीज पेएड मिलिटरी द्रोनिग 
अर्थात्‌ स्परे कर्तन्यो गौर सैनिक शिक्षाक सथ्चाटक कहास 
है। इन दोनोके अधीन प्रथम द्विनीय तथा तृतीय दन तीत 
श्रेणियो कई कर्मचारी होते है। ये स्ट॑फ अफसर काति 
है! जेनर स्टार सुर र तीनो कर्पचास जनरल होते है । 
रेडजुरैण्ट जेनरर भयान सेनापति का युख्य सदकारी षोता 
है] भ्रध्रान सेनापत्तिसे आत्ता ठेना भौर सेनाको उसकी 
सवना देना इसीका काम है। रेदजुरैर्ट जेनरकक्ी चश्च 
तीन सेकश्रनों चा भागि विभ है, (१) जेनर सेकश्च (९) 
रिकर.रिदर सेक्शन भौर (३) जज,पेडवोकैट-जेनरटका सेकशन । 
जेनर सेकशन द्वास प्रधान सेनापतिकी आशक्ञाए' प्रचारितं 
खोती है ओर रुङ्रूटोकी भरतस रिक.यिद्ध सेकशनका सम्दन्ध 
है। जज रेडबीष्ठेर जेनर सेक्शन सेनाका न्याय विभाग 
है। सेनाम प्तीजी कानूनऊॐ़ यलुसार न्धाय होता है भीर जज 
ेडवोकेट, नरका कक्तन् दै कि वद देता रटे करि सैनिक 
शासनरे अयुसखार काम होता, है! फीजी अदाठवतोे जज 


भस्तीय सेना] ६ 


-फीजी घदालतयने फारर्याई जय रेउवोेट जेमत्दखको मेज दरी 
जाती है भौर घट्‌ दैखता है कि सव फाररवाई कानूनफे गघु- 
सरटे या नहीं) जेनर भौर रिग सेक्शन ढो 
डिपरी रेऽङ्रेट सेनरखेकरि अधीन र ओर जज रेडवोकेट- 
जेनरट अपने सकनक सुया ह । दन कर्मचारियों अति 
` रिक फर रेसिस्टैट गीर हिपटी रेतिस ट पेदु ट जेनरट 
मोह। 
कवार्दरमाररर-ञेनरख्फा काम सेना ट्य स्थानादिकी 
ग्यचस्या करना है। फछारटैर मास्टर जेनस्ककी शापा पांच 
सेकशनेमे वरी ह टै, (१ ) मूरमेदख, काटि पेण्ड कीष्टू- 
दख सैन, ( २ ) सप्लाई रण्ड दु न्सपो सेाशान (र ) 
स्मिाउर्ड सेकशन (४ } फाम्सं संकशन घौर (५) विटेनगी 
प्ेषश। खेनाकी गति, उसफ़े रटमेफे दिर चारकों तथा 
-छाचनि्ोदि श्रगन्धसे पदे सकरा भ्रयन्ध दै । यद णक 
दिपै कार मास्टर येनरलनने सघीन दै । दुलरेका काम 
सेनाको रस्‌ पटुना, वारयस्दारी भौर सैगिकोको एक 
र्थानसे षूखरे, रथान पटुचानेक चवे रेक तथा दूसरी सवा 
"स्यो भयन्प कसना है। इसका सुखिया डाषरेक्टरर कदाता 
, दीस घव््शनका काम र्सिलेक पुराने धा ोको यद्ल- 
करः दूसरे घोडे देना ै। रिमाउस्ट डिपो पक उर 
जेनग्टये थधन ह} चौय सेकशनच्ा काम घासके पर्क 
अधन्ध घरना ह | इन्त कर्ता धर्ता ^उदररेकटर जान फस” 
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कहाता है। पाचवा सेकणन घोडे आदि पशुभ्रोकी चिकित्सा- _ 


से सम्बन्ध रखत्ता ओर सका मुखिया "परिन्सिपरु वियेनरी 
अफिसर इन इण्डिया" नामसे प्रसिद्ध है । 
देडकार॑ सै स्टाफक्री सवरि त्रै चोमिं मेडिकर घ्र च सेनाकी 
स्वास्थ्यरक्षाकी भोर दत्त चित्त रहता दै! इसङॐ़े मुलियेको 
डाद्रेषटर आव मेडिकल स्विस कहते दै । आडनैन्सचच 
शल तथा गोले गरुदक्ता प्रगन्ध कर्ता है । सेनाको युद्धो 
पयोगी श्रो तथा गोरे वारूदसे सज्जित 'करना इसी , 
शालाक काम है । यद डादरेवरर-जेनरल-जाव आङनन्सके 
अधीनहै। खरौ एक उपशाला “स्टोसं सेकशन” कहाती 
ह। दसम प्रयन्यकर्ताको “इाहरेषृर आच यानन् स्टोर" 
कहते है । मिलिय्यी वकस त्रौचका काम प्तौजी इमारतों, 
किख, गद्वियो मौर मोचो की मरम्मत करना जीर न्द यनाना 
ह्। शफे खुपिया डाहूरेक्टर जेनररु आव मिरिटिरी वक्ष 


फाति है । । 
सेना चिभागं भीर हेडक्याररखं स्टाफके अतिरिक्त सेना 


सम्बन्धी एक संस्था भोर, जो रेड. 

 रेढवाहजरी कसि । वादनरी कन्व वा ' परामरशदात्री 
“ समिति क्याती है। दसका काम 
सेना सम्बन्यरी कामों विदोवकर युद्धे खमय प्रधान सेना- . 
पतिको भावण्यक पमर्शं देना है। इस समिति यध्यक्ष 
प्रान सेनापति षी ई युद्धसखचारुक चा (ा्रकृर आच 


# 


आरतीय सेना । ११ 


मिलिटरी "भापरेशन्छः सके सेकट्यै या मन्ती & ; चीफ 
माच दि जेनेरल स्याफ, सेना विभागक सेकसी, फादइनानशक 
णेडवादनर मिचिटरी फाइनान्स अर्थात्‌ सैनिक अर्थन्यवस्था- 
सम्बन्धी परामशेदाता, येजु जेनरल, क्ाटैरमास्टर जेनरल, 
मिटिटिसौ चकर्खकैे डादरेक्टरजेनरल, आर्डमीन्सकै उादरेवटर- 
जनरल ओर मेडिकरु सर्विस डादरक्टर-जेनरट इसके मेम्यरः 
1 शष्डियन मेडिकल सर्विस डादररेव्टर जनरल इसके 
पसोशियैर ( सहचर ) मेम्बर दै । समितिकी स्वनापर ध्यान 
वैनेसे दी यद याते समभ सा जायगी कि यह समिति युद 
ध्यवरूपाके लियि ह । युद्धसचालक इम सम्भे अपना प्रस्ताव 
उपदित करते है ओर जिख मेम्यस्के अधीन जसा कामहै, चट्‌ 
उसके चिषये अपने अनुभवे अनुसार परामश देता है । 
समस्ते भारतीय सेना दो प्रकारके सैनिकोमिं विमक्त है, एक ' 
तिदिश्र ओौर हिन्दु चिटिशद्रम्त ओर दूसया नेधिव आर्मी 1 
स्थानी सेना । परटेको गोरी ओर दूसरेरो काटी 
फौज भी कते दै। त्रिट्श व्रप्लमे 
६ घुडखवार पठे, शरुडचढे कोपखानेकौ ११ वैरसिया नीर 
युद्धसामग्री पहुचानेवाले & दल, ४५ भदानी वैररिया, युद्ध 
सामम्नी दैनेषादे १२ दों समेत ८ पदाडी वैसिया, ६ भारी 
यैररियः, सैस्निन ( इुगैर्क ) तोपखानेकी २१ कम्पनिया, 
पैदोके पर्‌ चयाखियन र छु पञिनियर अगद ते र 
१४ चर्पेपर ये सैनिक दिन्दुस्थानसे जाते हई ऊर उपनिवेश चा 


1 
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इद्गरैण्डते शौर सैनिक आकर इनका ष्यान श्रहण करते है । 
२६१३-६४ मे ७५,८६७ त्रिटिश सैनिक थे] ये युख्फे चयि 
सदा सज्जित रपे जाते ह] नेखिव सामी या दिन्दुस्थानियोकी 
सेनाम रिलाछेकी ४० रेजिमेट, १२ पटा वैटसिया, सैपर 
मादूनरसकी ( सफस्यैनाकी ) २ रेजिरे ( १६ कर्पनिया ) भीर 
अन् कर्रैचारियो के सिवा पैदोफे १४२ वराख्ियन है! इनके 
सिया ( खर्वित ) नौकर चाकर्योकी २० कस्पनिया ओर ५ 
सिगनल कम्पनिया भी ई] इस सेने बडे अफखर सव गोरे 
है पी सैकटे ३५ सुखंलमान, ६२ हिन्द ` जीर वाकी खाई 
यदौ सदि है। पैदलोको हर पल्टन एक वटाछियनकी 
होती 2, प्रर गोरे बन्दूकचियोफी १० परटनमिं दो वो वदा- 
कियन ई! शान्तिर स्मय प घटाजियन चीन, स्ट टूससेटछ 
अटूम आर सीलोन वा सिदक द्वीपमें रहते । यद सेना भी 
युद्धे चे सज्जित रती जाती है । दसन २,१५९ अफसर, 
१६११०८५ सैनिरु ओर ३५,७०० र्जि्विस्ट ोते रै । रिजर्विस्टः 
ये कषत दै ज सैनिक कमस कम तीन वर्षतक खडापर रह्‌ ' 
छुकनेपर चुषटो पा जति रै । निस पठटनमे ये भती दोते ई, 
सिजर्विस्टोभ नामं रद्नेपर भी उस पल्टनके दी वने रहते दै 
ओर दौ दो व्पैपर इन्दैः दो मदीनेके किये सैनिक शिक्षाक निमित्त 
-सयनी पट्टनोमे जाना पडता दै। परे इनका वेतन ' ३} 
मासिका धा, पर भयर] ही रद गया दै। २५ वषै सैनिक 
सेवा वाद्‌ रिजिर्विष्योको पेनशन मिल जाती है। इनके सिवा 


आस्तीयसेना। &। 


पालटियरः इम्पीस्यिल सर्विस द्व ष्व भीर रप्यिस्यिल फो 
भी दै) स्वेच्छासनिक घाठदियर काते है । इनमें अधिकतर 
यूरेभियन मीर छ यूरोपियन ते & । इनका काम चन्द्रो, 
रेरो, छाचनियों तथा नगसेंको रक्षा यरना द । १६३१ १४ 
वाखचियरोमिं १,५२४ शफसर, ३७.३८२ सैनिक आओ, १,०६३ 
सवर दर्जोके रिजिविंस्ट थे। इनके रिसारेकी ७ रेजिरे, 
पुडसवारः घन्दूऊचियोकी ८ रेजिर्मेटे , तोपलानेकी ६ ैटसिया, 
पकिनियेकी ७ कम्पनिथा भोरे वैदलोके ४५ वटालियन है 
देशी स्जवादे तो सना भासत सरकासफे सदायतार्थं गपने यदा 
स्पने ह, चद इ्पीरियन् सर्वि द्रप्स कदाती है । उसी. 
दे भाल त्रिटिश यकसर करते दै । इस सेने कुः २०,००० 
सैनिक ई, जिनमे ६,००० धुडमवार है । डेरियोसियल फोर 
नागरिक सेना ₹। प्रसमं २८६०० जवान तक भर्तीष्ठे 
सक्ते रै, पर सितम्बर १६५२ तक इसमे ६२०१ ही भर्ती हणः 
यै। हन्द साधारणत भारतके वार ख्डनेको न जाना 
पडेगा । ये छ वर्षे छिये भ्त किये जाते रे । पठे साल शदे 
पदै दिनि भौर वाद्‌ दर लाख २८।२८ दिन सेनिक रिक्षा मिरग । 
वेतन भादि सामान्य निकरे समारदहीदै। यह दैशरद्चिणी 
सेना वतायी जाती है! 

समस्त ससारकी स्थर सेनाके तीन सुप्य मेद्‌ टेव ह गौर 
भारतीय सेना भी दख सर्मसाधारण 
नियमका शपवाद्‌ नदी है। येमेददै, 
पैदल सेना, स्तिला कीर तोपघयाना। ददल सेनाको 


पैदल सेना | 
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-आरेजीमे इनदरो, रिसिाठेो कीवेटयी सौर तीपपतिको 
आटिंखयी कलते इ 1 यैदठ सेना कम्पनियों, यरालिथनों 
सथा रेजिमेदो भीर त्रिगेडमिं वरो होती है! २० 
सैनिको री पएक कस्पनी होती है भीर शसका कमाडर रेफ 
सोता ह। सन्‌ १६०० से उपल कम्पनी पद्धति प्रचित है। 
दस्मे दो कम्पनियोंका पस कमाडर देता ह । आर कञ्पनिर्यो- 
का पक चदटिगरन दता ₹ मौर इममे १,००० सैनिक दते है । 
इर रेज्िमेरभें साधारणत धक अर कभी कभी दौ वटालियन 
दोतेषे। पकर रेजिरमेरमें १३।१४ व्रिटिश भीर १३ दिन्दुस्पानी 
अफखर दोतते &। दलो त्रिगेडरमे ४ वद्यलियन, ९ मैदानी 
अरूपनार, १ मैदानी डाकधर गीर रसद्‌ यादि दैनैवाखा पक 
=ख होता ै। केफटेने-कर्नल वदालियनक्रा सचाटन करता 
है इसके सहायता एक मेजर ओर पक्र देचू रहता 
है। रेडजुखेटका पद्‌ कपटेन भर्थात्‌ कप्तान अवया ेफटेर्नेटको 
दिथा जाता ₹ै। शते पठ्टनिये सिपाही अननीटन कदत ई 1 
कम्पनी सश्वाखर बहधा कक्तान होते है सौर इनरी सखहा- 
-यताङे च्िि पए या दो रेफयेनेट रदतेह। रसद अआरिके 
्रचन्धके लिये एक केफथ्नेख या कप्तान कारैर मास्टर वना दिया 
जाता दै] केफरतेट-कर्मेट, वडा मेर शीर रेडनजुैट घोदेपरः 
सवारः स्ते ह! चार चखालिपर्नोका एक चरिोड द्योता । 
इसका सचारुक व्रिगेडश्ररया मेजर जेनस्छ या कर्नल दोता 
21 प्विडमे ४,००० सैनिकोके सिया त्रिमदहिश्ररः, उक्तके 


भारतीय सेना 1 १५ 


रूटाफकां प्रयन्धकर्ता अर डाक्टर आदि दते है । पैदलोकिः 
हथियार रादइफल, चन्दूक खीर सखगीन दै । अफसरोके पास 
त्वार शीर पिष्तौर रदती रै । कक गोखीवारूद सिपाहीके 
पास रहती है, चाकी प्चसों ओर छकडोपर ख्दती है मौर 
गोरीयाक्ूद ऊ जानेके लिये भट्ग दट मी रहता है। इसके 
चाद डिव्ीजन ह, जिसमें वैद्रल, सवार अर तोपखाना तीनो 
होते है। 
रिसखाा द्वध, स्वगाडुन, रेजिमेर्ट आरः वरिगेडभें वरा 
रहता है! द.पमे ३२ सवार दो दै 
रिता । क्षीर ४ द्र.पोका एक स्वयाडन होता 
ह! इसके सञाटनका काम चट्धा 
-कप्नानरो आर कभी कमो टेफटेमैषटकरो द्विया जाता र जीर 
यह्‌ स्कयाडन-कमारूडर कावा र । णक रेजिेण्टमें ४्से८ 
स्यगाडुनतक रहते है । पर रेचिमरेण्ट सा फमाडिज्ग अफलस्ध दी 
-स्क्याड नोक कर्माडसेका सचाटन करता ट सीर सय वातोमि 
हस्तक्षेप नहीं करता । वैदल पटटनकी तर्द शुडसनाग पल 
रनम भी कवार मास्टर भीर रेडसुख्ट दते हं र रेजि- 
-मेष्टका लन्चाल्य इं कनके गध्रीन कप्मोकी सुव्यवस्थावा 
उनत्तरदावा समभ्ता है । ग्सिाटेकी रेजिमेष्टका खचारक भी 
रेफचेनेण्ट करट होता हे 1 स्सि्ेक प्िगोडमे 2 हासं ररी 
{ घर्याच्‌ चुउचदे वोपसानेकी १ वैरी}, तरिर ग््िलेकी ? 
रेजिरे दिन्दुस्थानी रिमिरेरी २ रेजिरे, १/८ विदिश 
४ 
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फीड पेप्युन्स ( मैदानी अस्प्ताठ ), १।२- दिन्दुस्यानी 
फोत्डं पेश्युलेन्त ( मैदानी अस्पतार !, १ मैदानी डाकघर, 
रसघ्‌ पहुचनिवाखोका १ दक भौर गोखेवारद दैनेषाखोका 
2 द्छ दोता है। रिसिाकेके सवारोके तीन मेद प्रसिद्ध 
है यथा दसस, दमून्त ओर रँन्ससं। चछ्फे सनासो 
ओर हके धोडोकरे रिखारेमो दसस कतै ह भौर भारी सचासे 
धीर भासी घोडोका रिसाटा रैन्सखं कष्टाता दै । दोनो तस्दफे 
ओसलत रिख नाम. डगून्स या बयुरैसियसं ्ै। णक 
श्नोदेपर ३ भनसे उपर योम न्तरारै। १मन ३ऽसेरतो 
सवारफै चयनका यौलत रै, तख्वार ओर भयानकः २ सेर, 
कडावीयरा ३॥ या € सेर, योरे र कमस्वन्दका & सेर, ` 
भाखेका २ सेर तथा द्यो दिनकरे घासदानेका कमस कम २० 
स्मेर, ओर्‌ कम्बठ, काटी, ख्गाम सौर खवादेका चजन मिलकर 
३] मने रो जाना है] युद्धे समय प्तना ही चोका ङाद्‌कर 
श्रोरको वरसयर पाच मीलतक्त जाना पडता हे! एर रेजि- 
मेण्यमें ९३1१४ चि्िश्त शीर १६ दिन्दुस्थानी अनमर रोति, ई । 
रिसिाखदार कभी कभी कमाडर ते ई । इनके मचे जमादार ई । 
तोपणाना सौन- चीजोसे चनत्रा टै, समध्री (वस्तु), 
मनुष्य ओर पञ } सामध्रीपं तोप, तोप- 
तोषसना ! गाडिया मोकेवास्द्र भीर खामान तथा 
मवुप्योमिं भफसर, नानकमिशणद अप 
खर, तोपयी, धोडे दाकनेवाढे भौर गिन्नी दोते 1 तों 
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होनेका काम प्राय - पच्यसे सीर घोडोंसे लिधा जावा द। 
मह्रसमप्मे मोट ची दस कामम खायी गयी ह} किविक- 
फायरर र्यात्‌ शीद्रतासे चुनेवाखी तोप हो तोपपनेमे रपी 
जाती ६1 शनसे ६॥ से ८ सेर तकका मोटा पका जा सकता 
६1 तोपपानेशी पक वदसे तीन सेक्शन तीर दग सेकानरमे 
दो सोप दोती ह अर्थात्‌ ६ तोपकी ण्क धौटसी होती ६ै। 
सेन भी दो भागो यया स्दता रे मीर एर सय सेकसनभें 
प्क तोप, उसी गाडिया आाद्मो खेर घोढे तथा सदै ऊपर 
तोप व्रिभागयत व्न० ग स्थति भ्र जान रदता है, जो प्राय 
सर्ञेष्ट 'टोता टै। सेक्यन कमार सामने यह शपने सथ 
सेकशनरी व्यवस्याका उत्तरदाता रदता है । न० १ ओर ५ 
तोपची मिरकरः पक तोप विभाग या गन दिैर्मेट होता £ । 
^“न० १५ तोपके साध घोदेपर चदा रहता दै । इसफे याद्‌ 
एकर सीर नानकमिंशड अफसर रटता है जो पदी गाडीपर 
चदा रहता है स्तीर तोपकी गाडी, खामानगारिर्यो कीर चिम्बर- 
पर ( अर्थात्‌ तोपकी गाडी उख दिस्सेपर जिसमे धोदे जोते 
जति & ) ओर तोपयी वैते हई ! तीनो घोडे हाकनेवारे अपनी 
जोखीके पाख चौठतै है जीर दर सोप सीर दर गाड़ीक छ घोडे 
पचते । जर तोपखाना कूच करता दै, तव तोप छिम्प्यसे 
चागदीजातीषहै] चटरीका कम्राडर मेजर द्योता है भीर 
इसके गीचे कान र्टवा है | कंटसीरने माठ ढोनेकी भी करं 
गाडिया स्दती शै जौर तोपियों अीर घोडे टाकनेवारके सिवा 
२ 
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निशाना छीक करेवा जीर सिगवर या द्वारा देनैव भौ 
स्ते टे) यद तो मैदानी तोप्खनिका व्यो हमा) 
दायै आर्सिंखसै या शुच तोपक्ानेरमे तोप विभागक समी 
कमरचारी श्रोडपर सवार रहने है जीर तोप छीर उसकी गाडी. 
पर आद्रियों खीर उनक्ते खामानन्ता बोमः नटीं र्टता 1 इसरे 
अत्तिरिक्त शतप मादमी भी धिक होते है, क्योश्ति जव तीप 
दगने खगती र तव घोडे पकडनेकै च्यि भी अदुमिरवोफा प्रणो 
उन सोवा दै । घुडचके दोप्ानेषटी तोष मैदानी, तोपक्णौ तरह 
सौखार सरी स्टनी । माखण्डेन ार्टिखयी या पदाडौ तोप- 
रामे छक सामान सव्यो या दुखरे जानयसेषरः खदा जाता 
टे! खासा बोभ नरायर ४।५ पष्वसेपर टाद्‌ दिया जाता है| 
तों छाने समय खामान उतारकर सम्यमेमे एकम मिनित 
आनि देर नटी छ्मती। पंटाङी तोपता मोखा ध्रव्य ६ सेग्से 
भारी नीं होला, वलिक शका ही होता टै1 सव प्रका 
सनिं युद्धतामस्री पटखानिका काम नरेग्मुनिगान कालप 
आर्थपस्‌ मोङरेवषरूढरवाठे द्खको दरिया जादा है! दस दरद 
फली माडिया होती ड जिनपर युद्धसामप्री द्द रहती है 1 
ऊपर जेसी तोपोका वणन इजा है, उनसे भासे चोपे.जिस 
सोपणनेपरै देती रे, ण्ड टेवी आर्िल्पी या भारी तोपपना' 
काता है यु्क्षेच्यं जो मारी तोषसाना जात्ता है, उसकी 
गाद्धिोपर ५ गा ४, चे सुरवषठी लोपे र्रती ्। ये भी' 
चिचन्छाग्रसग या गीघ्रतासे दगनेवारी देती दै! टर डिवी- 


श 
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जनमे तोपलानेका जिनना भाग रहता है, उस इम सोप- 
खनेरी ४ तोपोकी एक टी ओर रायल भीरिजिन 
सा्टिंखस या केके तोपलानेकी एक कम्पनी निक 
रहते रै साधारण धुडचदे या मैदानी तोपलानोक 
चैदसियिकी तरह द्लकी स्यि भी दौ सेकशनोमं 
सीरः हर सेक्शन दौ सर सेकानोयं वा रहता हे। भारी 
मैदानी सोपलानिसे चिरा तथा किर तोपसानोमे वडा अन्तर 
रहता है। सीन आर्टिरी या धिर तोपसनिकी तोप आरः 
उनका सामान गुदामोमें सहता रै अर जय शत्रू किखोों 
चेर्ना होता दे, तव लेपोको वटा ढौ ठे जाने ओर सैनिको 
व्यचसा की याती है। रिरे तोपयनेमें किरेपरः तोके चद्री 
रटत ह भीर गोरे आदि सामान शल्लागारमे अमा ग्दते ई 
सीर मैरिजन आटि्टरीकी कभ्पनीके सीनिकः किरेव्ती सों 
दागने दैः । विख तोपखानेकी जो तोपे सायख गैग्जिन भारि 
खरी सनित दागचे छ, उनमें ६ भीर ८ इद्वी दाविजर ओर 
४, खी भीर ६ इश्च सोप देती हे। चिरायते समय नसे 
भी भासी ओर यद्धी लोपोकी व्यवन्या की जाती ्ै। परखडी 
तोपय्पानेको छोड सीर सव चठते फिरते लोपग्याः ग्निं 
चरै & | मारिलसं प्रिोञ्मे साधारण कीन बैरिया पोली 
है, जिनके यातो १८ सौ रारणः या १२ भारी तोप ग्टनी े। 
मैदानी टात्रिजर सोप क्रिमे द्ये ही चैय्यया का > नी 
दती है। र तरिगेढमे युदसख्रामनी पडुचानेवाल्य एक दुल 
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रता है । भारतको युद्धसाम्मी यथाखाध्य॒चविलायवसे न 
गानी पडे इस चयि यदी उसके चनानैकौ व्यवस्या कौ गयौ 
ह&। मद्रासक्ते वेछिगयन ष्यानमें कारङाइटका कारुवाना है । 
कारडादृट पक प्रकारका विस्फोरक पदार्थ है जिसमे धुभा नहीं, 
होता ! कल्के पास इच्छपुरसये यदफल कारखाना ओर 
तोय ओर गोरो वनेका कार्पाना दहै ओर काशीपुर भी 
तोपोका कार्वाना है । जव्वटपुरमे तोपगादी वननेका ` बडा 
कारलाना ३ । क 
यर्म डिवीजनको छोड समस्त भारतीय सेना नी डिवी- ` 
जनोभें विभक्त रै । प्रत्येक डिवीजनकी 
डिवौजनकी रचना ¡ स्वना दसं ढद्धसे हुईटै कि सेनासथह्‌ 
दोनेके समथ नीओ डिवीजन रिले- ' 
, तिमरेडके छक भाग समेत युदकषेचमे चे जाय जीर छावनियोमें 
यथेष्ट सैनिक स्ट जाय ] सेनाके नौ डिवीजन रीर वर्मा डिवी 
जन तथा दो न्रिगेड दो भागम विमक्त ई, एक नारदर्नभार्मी 
{ उत्तरी सेना ) भीर टूखरो सदनं आमी ( दक्षिणी सेना )1 
उन्तरी सेनाका सद्र मसीमे मौर दक्षिणी सेनाका छरकमस्ठ्े 
, दै, पर इनङ़ दिवीजन दरस दद्ध स्वे गये है कि पश्िमोत्तरः 
सीमापर युद्ध छिडनेपर दोनो सनाप शच्रूसे मोचं ठे स्के} 
उत्तरी सेनाम पाच डिवीजन ह, श्छः पेशाचसमे, श्य सयख- ` 
पिर्म, हेय र्यस्य, ७वा मेरट्मँ जीर ८वा खनउमे । 
नरे छिवा चन्तू मौर डेराजातरे तरिगेड भो दै। दक्ठिणी 


, भारतीय सेना। १ 


-सेनामे चार डिवोननोकि सिचा वर्मा डिवौीजन सीर अदन तरिगेड 
है। धया दिवीजन छे मे, ५वा मञमे, ठा पूनम यीर श्वा 
"उटक्मणडमें ह । वर्मा डिवीजन मण्डा्ेमे ६ । युद्ध छिडनेपर 
पेशावर भीर कोटा दोनो स्थानोकि डिवीजन साथ ही ठडने 
रुगे । शान्तिके नमयसे युद्धरे समयफे डिवीजनकी शक्ति 
सन्तर पडता दै । युदक्षेन्मे जो डिवीजन जाता £, उसमें 
पदरोके २ त्रिगेड ( १ निरि शीर २ दिन्दुष्यानी ) सौर डिवी- 
जनके द्र.प होते है! डिवीजनके दव.पोमिं दिन्दुस्थानी रिखा- 
खेकी १ पल्टन, पायोनियसेका { वेलदार्ँका ) १ वयलियन, 
, (यद भगे सगे राद दुरुस्त करता चरता दै ) ३ मंदानी 
यैटरिया, २ पदाडी वरस्या, १ रेम्युनिशन कालम । युद्धसामभ्री 
देनेयाखा दक ) सपं गादइनश्वं या सफरमं चाकी ३ कस्पनिया, १ 
सिगनठ कम्पनी,२ तरिटिश मौदानी भस्पताल,३ हिन्दुखानी म दानी 
अस्यता, १९ छापाखाना, १ पतोद ठीथो सेकशन, १ मौदानी 
डाकघर, डिवीजनफ सैनिकोंको रसद्‌ दैनेबाखा पक दख भौर 
डिवीजनको रसद्‌ देनैवाखा १ दल होता है। एक डिवीजनमे 
३५७०८ गोरे भीरः ६,१६८ रिन्दुख्ानी इक १२,८७६ सिपाही 
जीर ३० तोये होती | भारतकी मैदानी फौजमे प्राय 
खाप सिपाही होते है । 
दिन्दुस्पानिर्योकी पैदल पल्टनोकां नम्यर शते १३० तक 
सीर र्सिेका श्से ३६ तक &। 
ेनाकरी चस्या | सिपाियोमें ससे समधिक सुखलमान 
है। र्सिेम इनके ६८ स्य्वादून 
चीर पैदलोमिं २५० कस्पनिया दे { इरे वाद्‌ सतिक्सोका नम्बर 


यम्‌ भारतोय शासन-पद्धति । 


ह जिनमे ३५ स्फ्याड्‌न रिख जीर २१४ कम्पनिया पेदर्रभे 


है। रसितं तो गोर्वेनदी है, पर पैदरपिं इनकी १६० 
कःपनिया ह । राजपूतोकते २० स्वराड्न मौर १०० कम्पनिर्या) 


जारे -१ स्व्वादुन योर ६० कम्पनिया तवा ॐोगरोके ११ , 


स्म्वाडून ओर ५६ कम्पनिया है ¡ मरा भौर गदुवाली ¦ राज- 


पूत रिसाखेमें नदी द, पर चदलोमिं मराटोकी ४५ कम्पनिया शीर ,, 
गद्वालियोकि दौ वरालियन ई] सेनार्मे ६,००० मद्ासी 


भीहै। 
सीमापरकी मिखिटिरी पुिख, सीमान्तकी जातिर्योी 


मिलिया सीर छेवियोकी गिनती सेनाम नही छती, पर इनसे ` 


बडी सदायता मिलती दै। मिदियसै पुन फीजी दद्भसे 
सखौ जाती है भौर मिरीरिया ओीरङेविया समय मयपर 
सीमान्तफे उपद्रवियोखे मोचा छेनेफे चिथि हे । वल चिस्तानकी 
सीमापरः जोव पिखोगिया, मरु्खन केवीकोर जर चग 
छेवौकोर रदते है भीर अफगानिस्तानकी सीमापर पवर राद- 
फर्स, फरंम मिखीगिया, उत्तरी ओर दक्षिणी चजीरिस्तान 
पिलीरशिया भौर चित्रा स्काउटस है! मिलिटरी पुलिस 
कु प्राय २५००० जवान है, जिनतं १६.५०० फे छगभग तौ 
चमनं ह, ३०० बद्वा अर वाकी ३४००० आसाम 
सीर २५२०० पश्िमोत्तर सीमा पदैशमें र। १६१६ मं 
-मास्तीय सेनाम ५०९८२ मोरे ओर १७६.३९० चदिन्ु- 
ष्पानीये। 


1 


अआरवीय सेना! २३ 


' यों तो त्रिदिश कि गहियों मीर अकमक गाश इद्लेडमें 
युरकठारिक्षाकी ष्टौ होती रै जर उसके छियि भार्तको 
ला धन भो दैना पडता है परन्तुकुठ 

| ४ समयसे यहा भी शिला दैनेकी घ्यवस्था 
्ोरदी है) वेभम पक स्थफ कचे वन र्दा ह भौर 
स्टाफकै कामोकी शिक्चा देवरी दो जार्दीद्ै। जिन 
कमचाप्योका किसी विशेष सैन्यद्लसे नदी, भत्यु खमस्त 
पठ्टनसे सम्बन्ध रहतां है, वे स्फः अफसर काति ह । दस्मे 
भारतवासी नही भक्ती होने पाता । जो गोरे स्टाफ ती 
होना चाहते ₹, वे ह स काञेजें रिक्षा पगे । १६०६-१० 
से श्सिरेका काम सिपानेके छि भी पक स्कृ रै! नीर 
गिरी जिस्म पक केडेट काकेज पुल्धा दे, जिसमे युद्धरखा 
खीपनेकरे छिथ सदासमरमें विखायतसे गोरे विद्यार्थी अये धै 
छ मरीने तक प्रत्येक विधार्थीको १५०} माक्तिक दृत्ति मिरी । 
याद्‌ उसे दिन्दुस्थानी पटयनमे भफसग्का काम मिट गया । 
राजघयानोऊ छमा्रोच्नो युद्धकटा सिखाने चयि टेदरादुनमे 
' घ्प्रवस्या फी गयी है | यहा २० राजङुमार २।३ वर्तकः युद्ध 
भिता पावें] मभ्य श्रोणीके भार्तवासीे दयि युद्धकट 
सीखतेकी व्यवस्था टेरिमिस्यिक लोम षी ६, यथपि 
दैदसदुन्में सयक श्स्टियन मिचिट्सी कारेन १६२ मे पोल 
गया दहै] अभिनाय यड है कि विक्ठायतके सदर मिखिटरी 
केऊमे भीं नेक पष्टञे श्विश्वार्धः उस विधयका दुख शरान 


५ 


न 
॥ 
५ 


॥ 
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प्राप्तकर ॐे। द्धी दित्वनर कालेज वनेमा । दस्मे 
दिन्दुस्यानी अफसरों ओर प्रतिष्ठित पृरपोके ठडकोको सैनिक 
शिक्चादी जायगी] यदास निककर ये खड “जमाद्पः 
चनेगे। दिनटुस्थानी सिपादियोके रडकोकी शिष्षाके दिय 
युपदेश मर पञ्चावमें ठेगरो-वर्नाङ़लर स्कर व्नेगे। 
ससारफे समी राष्टोमिं शान्तिके समय छोरी सेना रपी 
जाती दै, पर जव पक याष्टुका दसरेसे" 
सैनिफ व्यय | चिघ्रट्‌ होता है, तव॒ शान्तिकारीन 
सना बदाकरः युद्धकालीन, वना खी 
जाती है] शान्तिवताटीन सेनाको अद्गरेनीमे शाम आन । 
पीस स्ट्यः ओर युद्धकालीन सेनाको “आर्मी आन वारः | 
स्द्रेण् कते ह । पर भास्वरम भराय युद्धकारीन सेना दी 
रुपी जाती है, इसी चयि भारतीय सेनाका व्यय भी वहतत 
धिक है । भार्तीय सेनाकी दखरी विचित्र घात यद है कि 
, अन्य राष्द्रोक्मे तो स्वदेशे वारर पक कौडी भी खस नहीं 
ग्नी पडती, परः भारतको कोई € फरो स्यथे सैनिक 
कार्यो फे सिम इ्रुरडमे व्यय करने पडते ६1 १६२३-२ मै ' 
भारतीय सेनाके ध्ययके निमित्त जितनैका बजेट वना था, यह 
र्कम उखे छठे दिस्सेके रुगभय है । इस वर्प सेनाफै चये 
६५,०७,८७,००९}) का व्यय स्वीकारः किया गया है|. 
२६१४ १५ में सेनक लिये २०,९५,८८,०००} व्यय करने 
-यिचार फियागयाथा | ५ 


॥ 


आर्तीय सेना। मेष 


। सेनिक व्ययका ब्योरा } - 
( १६१४ १५ के वजेटकरे अच्तर । ) 
- भारतम व्यय 
, युोपयोगी 
मद्‌ स्वर्मे 
सनिक व्यवष्या ६६,६२१ ८६०) 
फौीजी हिसाय २६५०३२०} 
पटटेनोंका वेतन दि १०,०६१६८.९६०) 
रसद भीर वास्वरदासी २,०६,६०१६००} 
पशुचिकिल्सा प,द०,६२०} 
यरद १६,६३,८७९ 
ध्मरोंका वद्लना ५४,७९,३३०॥ 
चिकिल्ला ६०,२६,९०० 
चिकित्सा सामप्री १०६५५७०) 
शरूमाख ( हशियार गोयेगसूद ) ११०६५०५,३५०} 
पाद्री ४,२७,७६०} 
" शिक्षा १,०,५७,३५०) 
मोन आद्विकी कतिपूर्तिं ६३१६५१००९.॥ 
पिचिध फायं २११०६२८०) 
स्िपादियेकि म््ेपदे २०००१००४.) 
रकः नदी मौर समुद्र दासा जाना ६५०९१६५०} 


, रु दारा जाना ४६१०५५७० 
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छावनिया २३,६३.८१५} ` 
अलख दिखाव खै ग 2 
४ ॥ 
जोड २११२५४६१०००} 
युद्धास्पयोगी व्यय ९ १००३१०००} 
हूनार्तमें कक सर्य २०,३५,९६१०००) 
गेटे व्यय । 
युद्ोप्योगी पौड , 
निवतो लिये 7 
तरिटिश सैनिको लिये युद्ध विमागको एक 
» सैनिकोंका फरल छट्टौका भा खीर वेतन = १,६६१००० 
+ वर्दीका खस १९६१०००. 
दिन्टुस्पानयी पलयनोके गोरे भफससोंका फरो २५६५१००० , 
खु्टीका वेतन 
सर्वि द. - > 
इरिडिपन द्र.प सविंख २१२२४००० 
सौर मर्‌ १,५८,१०० 
व्दियो्छा सामान ६०००० 
दथियासं, गोखेवारूद्‌ आदिका खामान ६१६३१००० 
डाक्टर सामान ६६६०० 
रद्‌ घोर वारदख्दारीका सामान ८७,५०० 


फीजी पेतोंका सामान 


१११०० । 


४ 1 ५ 
\ ‹ भारतीय सेना। २ 
ईैणनकी खाद्ीकी खडा्का सामान ५०००० 
सैनिकोकि साय दिन्दुखखान आया सामान २६१०० 





जोड २८,७०,६०० 


युद्धादपयोयी व्यय 


त्रि सनिन्तोकि ल्थि युदविभागको ६४४५ ००० 
हिन्दु्यानी पठ्टनेकि गोरे जफखयोंकी पेनशन = १४,०५१००० 
, ओर मदे १,८२,००० 





जोड २ १२२१००० 


्रुडैर्डमे छक प्यं ५,०२.६०० 
१ पौड= ९५) <,१०,३६ ०००} 
मारन कल ष्च २२ २५,७६१०००.) 


। फुरु सच ३०,४५,८८,०००] 
सनिक आय 
द्ुरैर्डमें 
तरिचिण -खस्कास्ते समुद्री रासे वारवस्दारीे 
पचै खद फौजी स्वै, आर उपनिििो मयौ हुई 
दनदुघानी पटदनदि वैतन मध्यै तथा सामानष्ठी 
अवरखा बदली मीरः विक्रीसे २५८१०६०० पड 


॥ 


„२८ आस्तीय.शासन-पद्धति ।, ` 


५. 








1 


॥1 
१ पौड= १५) . प२७8,०००]। 
देन्ुरयानमे आय विरोपकर फएीजी एमास्तोकि , { 
जिसयेसे ,२६,११,००१) ६ 
# कक साय १७८८५००५. ' 
न 
कुट ज्यय ३०,४५८८१००० 
छर आय १ ७८,८५१००५)} 
चासू्तविक्र व्यय १२८,६७१०२१०००) 
= 


आलकठ दस प्रकार ब्योरेवार दहिसलाव देखने नदीं याता । 
यवर सेना, जख सेना ओर फीजी मारतो दन तीन मदो खयं 
-याटा जाता "है भौर खव फौजी सर्य दिखाया जाता है। 


१६२३-२७ रै चेमे बुः ६५,०४७१८७,०००)} सर्च करना निश्वयं । 


हमा रै॥ इसमें ५६,८४,६६०००) सेनाका कुक व्यय हि ओर 
२,६७.२६१० ००) आय वाद्‌ दै दैनेसे ५७,१७,६७०००} रह जाता! 
2ै। स्र्दका व्योय इस प्रकार दिया गया र॑ - 

मारतम ॥ 


युद्धोपयोभी र 


५ 


सेना रप्मेता चव्यं ३९८३०५५३) , 


गिक्ा सम्नन्यी व्यय 
तशा डिपो अस्पताट 
पदि चरूनेका खच 


४ 


। ` भारतीय सेना । 
सेनाके सदर भौर कमाडके स्टाफ आदि 
स्पेशल सर्वि 
विविध 
स्टाफ पकाउषएट 


युद्छुपग्रोगौ 
चित्मयती पर्च॑का घुडियायन 

' माग्जिलियरी खीर रेरिभेप्यिक सेना 
यक पयर फो 


द्रम 
युद्धोपयोगी 
सेना रखनेका ख्य 
शिक्षा सम्बन्धी व्यय तथा डियो 
अस्यता आदि चङानेका स्वय 
सेनाके सद्र ओर कमाडके स्टाफ भादि 
स्पेसर सर्विस 
विचिध 
ग्टाफ एकादणट 


२६ 


२१० २५८२;७२० 
१,४२१९१५८०] 
१,८५०९४१६७०] 
- 2०१९२२५ ००.॥ 





४२१ म ६ ् १००० 





५,४८२७,५9 ००} 
१०१७१५९१०० ०॥ 
१०३५५४११००} 





५०११३१० १११ ०० 


पडि 
२६२३७५०० 


१६१९१७०० 

५९११००० 
४१५०००० 
६,३३.५०० 


{४,४१.३०० 


प६,७०११४० 
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-यद्धुपयोगी २५६३०००, 

रायल पयर फोसं ४८३१५०४ 
ूर-षडमें शल पड ६७,१६,५०४ 

+ ? पौँड =२०) ९७७१,६५,०९० 





फुछ व्यय ५६०८४,६६००० 
अय 


भार्तमें २,२७५११०००} । 
इग्गखण्डमे ३६७८१०००} 
छट माय २,६७,२६१०००)} 





सेनापर वास्तविक व्यय ५७११७,६७,०००| 


पनोजी भनार्तो, सडको आदिकाः हिसाव यह टे -- 
उ्प्रय 1 
भारतम ४,१८,५०१०००]} 
२, दमे 
दद्रुटस्य ५१०५१००५.) 


॥ 
८ 


ठथय ७१२२१५५०००॥ ‹ 
अय १६२६१०००. 








[3 ५ 
५ न्यस्तव्िक व्यय ४,०७१२९१०१०॥ 


~~ ~ =-= 
% इस दिसावमें १०) का पोयड द्या गया दहै, ययपि पौरयमै लिय 
६८) के लगभग देने पठते 1 


भरतीय सना । द्‌ 


सेनाका व्यय ५७,१७.६७०००] 
१ भ 
इमास्ता खड्कों आदिक्ता व्यय ४,०७ २६५०००९) 





स्थल सेना आर आकार सेनाका छुट व्यय सपये ६२,२५१६३१००० 


जसा ऊपर कह यायै है, भारतम स्थटसेवाे अतिरिक्त 
छोरीसी जल्सेना भी रै, पर स्यछ 
रायल उदियन मैरीन सेना यह्‌ श्राय ५० वर्प पदठेफी है । 
शसका कारण यह है कि अङ्के शख 
देणामे स्सुदरभार्मसे हयी आये ये भीर जलसेनारे पिना वे उचो, 
पो्ुगाियो थवः चुेसेखे मपनी रक्वा नही कर सक्ते ये। 
१६१२ से १६८६ तवः तो यद शर्ट शणिडया कस्पनौ.की उरसेव 
_ कल्यी, पर याट १६८ से १८३० तक यस्यै जठ सेना, 
१८३०-६३ तंक बारतीय जलसेना, १८६३ से ७७9 टक (वाभ्मर 
मरन ) धम्य््की जट्सेना, १८७७ ३२ तक मदाखनी-षी 
भार्तीगा यल्रोना कटटाती रदी । पर १८६२ खे टसकानाम 
साव्रठ हरिदिथन तैरीन अर्यात्‌ राजकीय भारतीय ठलसेना ₹२। 
दम काम सपाद भौर लामान ठे साया ठे जन) य 
पानीका पटसर देना तथा सयुघ्रौ उाषणोका ट्मन यन्दुरोरी 
यक्षा र लसी मापजोल करना धा। ६६०7 म सारतीव 
अल्सेनाकैः दरेट्तिप ( प्स्वरद्पर टडाऊ सवज ङिक्को खोप 
धूमलो द कद्‌ धसी दोपे ल्मी स्दद्ी £ असतः जखजो,) 
सास्पीतमे जदा मौर गथोर्यो मे निदन्नणन्या भार रिद 
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जरसेना सभित्तिने ठे चिया सिसके किर भारतको उसे ६१ ` 
इजा पड या ६९१५०००) प्रति वपे देने पडते ई । १६०२३, , 
म यट य्डाउ्डा दिया गया। 

ठणपास जटा योग्य अफससेको भारतसच्चिव ययल 

दर्डियन मैरीमम नियुक्त करते है । 
शसन रवा इस विभागका एक डाक्टर सौरं 
अरि कर्य | पक डिपटी उद्रेवटर होता है ¡ पठकाः 

आफिख यम्य अर दुसरा कठकत्तेमे है ! इन दोनो श्रोमिं 
जह्ाजकी मणस्मत आदि चयि डाकर्याड &। शष्टियन 
मैसन भफखर समुद्रौ चैमाद्के काम्भे छनाये जाते है भौर ' 
ये ही न्द्रो “पोट अप्तसर” नियुक्तं दते है। शङ्गरुरडसे 
हिन्दुष्याचको पलयने छाने ओर यासे वहा ठे जानेका काम 
प्राय भादेके जदाजोसे छिया जाता रै, पर कुछ परुटमे इर्डि- 
यन सैरोनक्े जष्टाज भी रे आते है| ण््ठि करई वर्पोसे उष 
निचेशोसे सेना खानि ठे जनेका काम छदी जदाजसि लिया ' 
गया दह) दृ विनगमे १ अपे १६२२ को १०२ कार्यकर्ता ` 
अपस्लर, ७६ यपञ्चिनियर, ६७ चार्ट अफसर आर २२२५ 
माम्पै जादि ये! १८६६ से त्रिटिश्च सरक्तारको राञकीय 
जख्छेनाऱ पारिश्रमिक सखरूप भारतं धन दिया कर्ता - 
ह। सन ९८६द-६७ से दर्ट इर्डीज स्व्वाडुनके ऊख 
जहाज च्वि फर छाव पौड या ५ खख र्पयै' 
वार्थिक देना नि्यय स्या है! इन जदाजकि भासत ' 


भारतीय सेना | ३३ 


सर्कार्की सम्मति पिना विटिश सर्कार कोई काम नदीं छे 

सकती ( 
भारतीय जरसेनाका समस्त व्यय ६६,३६,०००}) दे । 
७०४६१०००] भास्तमें खर २४६००००] 


(कठतेनाक्रा लन श्टैर्डमे सच॑दोते ह६। शस 


पिमागरी भाय भी टै २१.२९०) 
भरतम १६२४-१५ भँ जो व्यय दोता था, उमरे १०,००० पौरड 
निरीक्षण भौर दिसलाय क्रितार र्खनेक, ७५,००० 
वेचनादिका, ६०,०० जलसेनाकी सामग्री खीर कोयलेका 
६५,००० डाकयाङका ओर ६,००० भरीन स्ये या समुद्री 
पेपाद्राक्ा व्यय शरा ! इट्ुरुण्ड्ें जो जपय दोता या, उसे कोई 
६०,००० पण्डको तो सामयी थी, वाशी रकम जलसेना समिति 
कोख॑ज्ाती थी] भास्तीय जलसेनाकी आया धरधान भगे 
प्रिरिश्च सरकाकै कामं उसके जहाजोका खाया जाना हौ 
है १६९३ १८ मे जरसेनाकी मदक छल खये ५,१२४८४५ 
पौण्ड ऊर १६१४ १५ मे ४,५५,७०० पीण्ड र्दा दै । बाहरी 
कामस ङकोकी, जदाजं आर सामान वेचनेपर, १६१३ १४मे 
८६५५५ पौण्ड ओर १६९४-१५ मे ८६२०० पौण्ड धाय हु 
थी | शखर टन वपे भास्तको जर्चेनाफ चपि ४,३२.३० 
भीर ३,६६.५०० पौण्ड पर्य करम पडे धे । 

मारले साधारण जलसेनाकी व्यवसा तो है, पर भाकाश- 
खेना या विमानोपरः वैटकरः आकारे 
लिच्चसने छीर पृथिवीपर कहा क्या हो 
र्दा है इसका परता स्गनिकी स्वतन 


व्ययष्या नदीं ह ] छुत्ख खोगोको दवाई जदाजोपर वैखकर उडनेकी 
१ 


आक्यमेना 
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शिला दैनेने लिये ९ भक्लवर १९१३ को सौतापुरस्मे मिलि 
पलेष्टद् स्करुट स्थौपरित हमा था । यट स्फु सेना सदर वा 
देदक्वाषैसमे आसुर एक कमारखके अधीन था । इसके 
सिग दो परख मुक्तसर मी थे। तीनोका अविवादित दोना 
शावश्यक्त था] ये चार वके लिय नियुक्त क्रिये जाते थे । यदिः 
गिर्र कोई घायल दयो जाता तो उसे पेनशन आदि मिल 
जातती। जो रराम घायल होकर खात वर्धे गन्द्र मर 
जता सो का अये हु अफसर नियमानुसार ऽसे पेकपन , 
मिलती । कमाङसो ९,२०० ओर तीनो अफसर्ोको ५८, 
सौ स्परये मासिक वेतन न्निर्ताथा! इनक्ष सिना, १९ गोरा 
पञिनियर तथा छ गोरे निघ्ली कीर १२ दिन्डुस्थानी मिस्त्री , 
तथा पक स्टोर कीपर थै। वाद भारतसदिवने फेसिस्टेट 
श्ट्वादरेकथर आफ र्योनटिज्स पदन्ली खि की।. 
सद्रक्मी ज,डिनैन्ल श्ाखासे दलका सम्बन्ध था अर, 
हया जहाजोशे विषयमे परामश देना एनका क्रोम धा), 
शीम्‌ रीवानरेषते एस स्कुख्को €० धोडो.री शक्ति , 
पक परोष्ठेन या चिमानदियाथा। यही घण्टे ७२' मीक ,, 
उडता धा} इसने सिवा ८? ओर ७० घोर्डी गचस्ि वो ष्ये 
प्येष्ठेन थे! सीतापुस्के दवाई जहाजोका यदं ४०० एकड, 
जपरोनपर है! पष्ट पड रोचावाटा , एसेन्छेन २४ प्ठरवगी 
१६१५ को उड धा। ६ 
भासन सरकारी आ-जारा सेना सेय विभरग्के जधीन टी, * 


¦ भारतीय सेना ! ३५ 


है भौर रायल एयर फो कटाती है । सक्ते सचालक घा 
कमोडरको “पयर कामोडोर फहते है यीर ये भी प्रधान सेना- 
` पतिकी ठेडवा्नरी कोन्सिलक्त मेस्यर होते है । गायक एर 
फोन॑मे ८ स्काद्न दोते है । शनम छ स्काडुनोकी २ आर २ 
स्काडुर्मोकी ९ “धिग” होती ह । याक्ी २ स्काडनो, एयर फो 
स्कर, पयसकाष्ुरः दिपो आर सैक्टरीक्की व्यवस्था सायक एवर्‌ 
, फो देडकारर्ससे होती 1 
भारत सरकारे सेना विभागक स्प्रसफी जाचफे छिये 
परीटडमार्श॑ख सर विलियम निकोल 
मिफोलस्न कमिटी । खनकी अध्यक्षतामे एक कमिटी यनाय 
थी! जेमरट स्थफके चीफ रैफेनेटः 
जेन खर परी केक, ० जेनर खर गव रमैखन नोर 
मद्राख सस्कारते चीफः सेनेटरी सर विखियम मेर श्सके 
, मेम्बर नियुक्त हप धे ! श्ल वीच प्रीटड सारशंल निको -खन 
। खा वना दिये मगरे शीर खर दिखियम मेयर भारत सर्नारकते 
अथेव्ययख्ा मद्स्य नियत पए] म १६१२ म कमिटी 
। यैटक रिम ६1 कमिरीको प्न तीन वार्तोपर पिचारः 
कर रिपोः करजनेका मार दिया गया चा -(१) भारतकीये 
भीनेसी या चाद? फीनसी अवख है जो वर्तसानषे या ष्ट 
दी चपर म उल्पच्र रो सकती ३, चिन सैनिक वर्क ध्रधोगरी 
- भापण्यक्ता दो , (> ) इने छिपे कीसी छर कितनी सैनाकी 
` मचण्य्ता ट, गीर (३) भावण्यक सेना स्कर उसका 
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खच कंसे घटाया जा सकता ह] १६१२ ॐ अपोकतक यह 
किरी गुप्त रूपसरे विचार करती स्ट ओर इसी समय खां 
निकोरुसन इङ्लैरड चङे गये । कामन्स समामे कटा गवा 
किं निकोलसन कमिटीकौ रिपोर धकाणित न की जायगी | 
पर “टादम्सके" सैनिक सवाददाताने २ रौ जून १६१३ 
अकम लिमा कि कमिरी् मतमेद्‌ रौ गया है] छद 
निकोकक्षन भौर सर विलियम मेयर एक आर ह घौर उन्दीका 
भताधिक्य है, क्योकि अध्यक्षे नातेवेदो मत दै सक्ते थे। 
सरः पसं लेक मौर सर यावद स्कौटनने उनके क प्रस्तावे 
विख मत दिया है । इखसे समभ्ध गथा कि लार्ड निकोरुलनं 
ओर खर विखियिम मेयरने खच घटनेकी सम्मति ए है। १६९४ 
की १४ वीं जनवरीको घड़ी व्यवष्यापिका समामे सरकारी 
भरसे कदा गथा कि रिपो न प्रकाशित की जायगी | 

इसके € घपै वाद्‌ जुलाई १६१६ मेँ स्वना मिली कि चिरि 
युद्धसचिवक्ी सम्मतिसे भास्तसयियने 

एश्रर कमिटी भारतीय सेनाङ्ते सघटन ओर व्यवस्थाप्य 

ध परामश दैनेङे यि वाष्टकाउर्टः पर्की 

अध्यक्चवामे पक मिरी नियुक्त फी दै, जिसके मेम्यरपजावके पुरम 

खाट सर मा्केड ओडायरः, सर जौ० प्ते, ॐ° जे० संर पच” 
बीण काकस, छेऽ जे० सर सी° उव्ट्यू० जैक्च, ० ज० सर 

ण्य० दसन, छ० जे° जे° पी डुकेन, मेजर जेनरक सर उब्दयू९ 

निलपैन, मिक सर उमर दयार खा भीर सर फष्ण गुप्त 1 


ग 


भारतीय सेना । ३७ 


इस कपिरोकी रिपो १६२० में निकली कीर शसने यद राय 
दी क्रि (१)८(यअ) इरिडिया आफिखका प्रत्येक विपयका 

नियंत्रण कम क्या जाय, (२) फोजी अचे दर्ञेषा कोई 
फर शणिटिया ीन्मिकका मेभ्वर न रखा जाय, (३) षिदिया 
अफि्करे मियिरसी डिपार्मटका सेक्रौटसी द्म्पीरियल जनरल 
स्टाफका डिपटा चीफ नियुक्त किया जाय मीरः चीफ ही खय 
या दर्पे ठास मारतसचिवका परमान उत्तरदायित्वपूषं 
सैनिक परामर्शदाता सदै! 

(२ ) भारतका प्रधान सेनापति ही भारत सर्कास्का 
एकमा सैनिक परामर्शंदाता, सेनाका च्यवस्वापक सीर सुपिया 
हो भौर सेना विभाग तथा देडकारखं स्टाफ सकफे अधीन मिरा 
दिये जाय । 

(३) (अ) महासमर दिनेमि भारतम जो डिफौन्स कमिटी 
स्यापिते इई थी, बह तोडी न जाय, (आ) ण्क मि्िटसी 
कौन्सिल श्यापित की जाय, (३) चार आमी कमाडरसेको जेनर 
फिर कमाडिद्घ इन-चीफ यनाकरः इने अधीन चार कमाड 


रके धधिकासेका चिभाग किया जाय 1 
(४) सेनाके सर क्म॑चारियोंसे उदारता ओर सदाु- 
तिका वर्चाय किया जाय सौर यदि उनकी कोद शिकायतें दो 


तो दुर की जायं । 
(५) चव॑मान सेनाका पुनस्तं घटन किया जाय अर नयी 


सनाप" उन्नतं यर सज्जितं की जाय । 


३६ भारतीय शासन पद्धति । 


पै कंसे घटाया जा सकता दै। १६१३ कै अभे खतक यः 
कमिरी शतत रूपसे विचार कर्ती रही शीर इसी समय लाई 
निकोलसन दधङैर्ड चके गये । कामन्स समासं कहा गथ 
कि निकोरसन कमिरौको रिपोर धराशित न की जायगी 
पर श्टाद्म्सके" सैनिक सवाद्दाताने २ री जुन १६१३ ॐ 
अकम लिखा कि कमिरीमे मतभेद हो गया है। ठाढं 
निकोरखन ओर खर चिखियम मेयर एक ओर हैः भौर ' उन्दीका 
मत्ताधिक्य रै, क्योंकि अध्यक्षके नत्तिवेदो मत दै सक्ते पे) 
सर पर्सी लेक सर सर रायै रखने उने करई प्रस्तानोमि 
विष्द्ध मत दिया है! इससे समम्या गया कि छां निकोरलन 
गीर सर विलियम मेवरते सच घयानेकी सम्मति दी दै । १६९४ 
की १४ ची जनवरीको बडी न्यवष्यापिका खभामे सरकरारकी 
ओरसे कदा गया कि रिपोर = भ्रकाशित्त की जायगी । 
इसके ४ चै वाद्‌ जुलाई १६१६ मेँ खू्वना मिटी कि त्रिथिश 
युद्धसचिवकी सम्मतिसे भारतस्चिवने 
एयर कमिटी । भारतीय सेनाके सघटन ओर ध्यवस्यापर 
परामश देनेके व्यि वादकाउण्ट एशस्की 
सध्यक्चवारमेप्सक कमिटी नियुक्त की है, जिसकै मेम्यरपजावकेपुरने 
खार सर मामे ओडायर, खर जी० पोल, ठे जे० सर 'एच 
त्री काक, ठे० जे० सर सी° उष्ट्यू० जैकच, के० ० सर 
पत्व० दडसन, ० ० जे° पी दकेन, मेजर जेनर सरः उष्द्युर 
गिरमैन, मछ्िक खरः उमर यारु पा आर सर छष्ण युत्त 1 


। भारतीय सेना । ध 


` शल कमिरीकी रिपोर ९६२० मेँ निकली रीर इसने यद राय 
दी किं (१)८म) इरि्डिथा आफिसका प्रत्येक विपयका 
नियंत्रण कम किया जाय, (२) फोजी अचे दरजेका कोई 
अफमर दरिडिया कौन्सिरुका मेम्यर न रखा जाय, (३) श्ण्डिया 

-साफिसफे मिलिटरी डिपार्हमेटका सेक्रोध्ये इ्पीरियर जेनर 
स्टाफक्रा दिप चीफ नियुक्त फिया जाय भीर चीफ दी खय 
या शसक दाग मारतसचिवका पकमात्र उत्तरदापित्यपूणं 

` सैनिक परामश्दाता दै । 

) (२) भारलक्ा प्रधान सेनापति ही भारत सस्कारका 
मात्र सैनिक परामन्तैदाता, सेनाका व्यवलापक ओर सुया 
हो सौर सेना विभाग तथा देडकार्टसं ख्यापः शरसे अधीन मिका 

दिये जाय। 

` (३) (य) मदालमरके दिनेन भास्तमे जो डिपेन्ल कमिरी 
स्यःपित हई थी, वह सोडी न जाय, (या) प्क मिरियरी 
फौन्धिट ष्यापित की जाय, (२) चार आर्मी कमाडर्तेको जेनर 
आफिसरः कमाडिज्ग्‌ दन-चीफ वनाकरः इनङे अधन चार कमाड 


करके अधिकासेंका विभाग किया जाय । 
(४) सेनाकेसर कर्मचास्यंसे उदास्ता गीर सदत 


भूतिका वर्तय फिया जाय उर यदि उनकी कोई चिकाय धँ 


तो दुर फी जायं । ॥ 
' (८) वर्तमान सेनाका पुनस्ैघटन फिया जाय अर नयी 


तेनाप उन्नत सीर सज्जित की जय 1 


॥ 


॥ 


२८ आर्तीय श्ासन-पद्धति । ॥ 


इस रिपोरके कई आंशोंपर सर छष्ण राप्ते अपना अतमेद्‌- 
पत्र द्पिा। रिपोटैकी वडी निन्दा दु, क्योकि इसके ठु; 
सार भारतीय सेना न्निरिश सेनाका अंश वन जायगी शीर 
दखका अभिप्राय भार्तकी र्चा नह, वर्क मध्य परियम 
युद्धकी सैयारी होगा । दरि्डिथा आरिसकी एक कमिरीने भी 
रिपो्की निन्दा की शीर भारतसरकारमे भी इसे पसन्द नदी 
किया। अन्तको भारत सरकारने व्यवस्थापिका परिपदकौः 
क कमिटी यनायी, जिसने सपर १५ प्रस्ता सैयार करिये | ' 
नम क प्रस्ताव परिपदने सणोधनपू्वैक पास किये भीर खथध- 
न सम्बन्धी प्रस्ताव रद्‌ कर दिया । आशा वी जाती ह कि 
भारतसचिवं लोकम रेखे तीव्र विरोधकी सर्वथा उपेद्ला न 
करगे । । 





स्थानिकः स्वराज्य 1 | 
~ १०५०६५६ - 

स्थानिक खराज्यको अगरेजीमें “खोकर सेटफ गवर्मनएट” 
लो ग्ने जौर क्ते दै भौर इङ्ककैरडमे यद शोक | 
स्थाभिक खरान्य । गर्नमेरट” कदाता है। दद्रष्फा 
शाखन वहारे खोग करते ह धीर 
भारतका शासन विदेशियोके दाथमे दै स टिथि “गोप” 
सौर न्यवननेर्ट” शब्दोमि वीच यद “^सेरफ" णय ७ 
गयादहै! दखके सिवा यहा “खोकर गवर्ममेण्टण पाणितर 
सरकारके भर्थमे प्रयुक्त होता है, शस चयि स्या्निप्ः शध 
दिथि उसका प्रथोग करनेसे गडवडीकी सम्भारा शी । 
श्छोकर गवर्मनेखटन्ती" परिनापा उवव्यु० पी० शानु इत 
प्रकरी दै ,--श्टोकलठ गवनमेएटसे उन विप्र तिन 
सभिथाय दै, जिनता समस्त राष्डसे नदी, पिष किमी शेव 
प्यानया जिते दयी लम्ब्न्यह्ो । यपो पाधा गदि 
अरति अगरेन नागरिकके कनतन्योका सम्बन्ध ते पीक बर्न. 
मररष्। भरीनों सीर असमर्थो सायत नानि ज 
211. 
उसका र्तण्य है कि को किसी परार पनोगादिनिरर क 
ल करट रेखा कोई षम सप स्प ग अष्टम 


॥ 


(कि) 


\। ५ 
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किसीको करने दे जिससे स्वास्प्यको हानि पडुचे अथवा कोई , ' 
मुप्य अपनी सम्पत्का भोग न कर सके । स्वच्छ वायु, 
शुद्ध भोजन भौर अच्छा जट सार्वजनिक स्वास्थ्ये लिये आव 
म्यक दैः] रोकल गवन्मेटका काम है कि चद इस वातको 
व्यवस्या करे कि रोको स्वच्छ जल, विशुद्ध भोजन जीर ` 
दोपरदित वायु मिषटे, खडकोपर अच्छी तरद रोशनी दो भौर ¦, 
यजमा सुरक्षितं तथा यथे दों | मेससं रेडलिच ओर ` 
स्ट कहते हैः कि “स्यान विरोपर्मे वहाके सधिवासि्यों वा 


उने निर्वाचित पतिनिधियों हाय उन कर्चव्योकि आचस्ण चा , 


अभध्िकारोके उपयोगको खोक गवर्नरमेट कते &, जो सामास्य 


व्यवस्था चा पान्मेए्ट द्वग उन्हे प्राप्त हो ।" इुखैएडकी रोकठ , 


सवनैमेए्ट-री इन दोनो परिभापार्भोसे भारतकी खोक सेल्फ 
गवर्नमेर्ट वा स्थानिक रवराज्यमें यद अन्तर है किं शङ्रुण्डमें 
अप्त भिक, दर कस्ये या गावे शासनकार्यमे सम्मित 
दोना वद्ारी प्रजाका सैसर्मिंक स्वत्व है अर स्थानिक शासन- , 
कर््तओपर सरकूपरका क्या भयिक्रार रै यह पारमे 
कानुनोसे सूपष्ट कर दिया गया है योर खरकार मनमानी नदीं 
करः सक्ती | परः यहा कानूनसे लोर्गोको स्यानिक स्वराज्यक 
अधिकार प्राप्त हैः भौर सरकारको अपनी आज्ञा पालन च्तरानेका, 
पूणं धिकार ह] घाजसने लोकल गवन॑मेर्ध्के जो कर्तव्य 
चताये है, उनखे"लोकल सेस्प्त गव्ममेएटमे छं विभिन्नता है 
जो माभि चरुकर मालूम होगी । 


श्य.निक स्वसज्य ४१ 


। * स्थानिक स्वराञ्यकां काम जिन सखासि चलता &, वे 
भ्युनिसिर्दटिरी, डिस्द्रिक्ट भीर लोकल 
यों तथा ट्रस्ट नमसे पध्रनिदध &)} 
फलकत्ते, वस्य ओर मद्रासकी भ्युनि- 
सिरिया भारनके जन्य स्वानो पयुनिसिवैकिरियोसि पुरानी 
"ह मीर दनक दतिदाम भौ उनसे भित २1! इन्दं स्यूनितिै- 
लिङ उदे "गयूनिकिपल कापेरिश वदते है। नगरे 
नामफे साय कापरिशन चिप देनसै ही उक्त प्रो सिडेन्सी 
 नेगरकी स्यूनिमिपैलिरी या भ्यूनिसिपल कापेखििनका बोध 
होता है । प्रे ्िङेन्ली नगसोकी कापरिणनोतं भी मद्रासकी 
कापरेणत खयसे पुरानी दै! खन्‌ १६८७ मेँ शद्रीरके 
मदगज हिय जेम्ने दस्ट इरिडिपा कम्पनीको रायल 
चारे ( गादी फार््ानसे ) मद्रास मेयसं कोर सीर कार्पो- 
रेशन ष्यापित करमेका यपिक्रार दिया वा। शफे अनुसार 
सो कापरिशन नी, उपमे अह्गरेन ओर दिन्डुस्यानी दोनो थे 
मौर दोनोको समान अध्पिकार दिये गये ये। शद प्रति वपं 
अपना मेयर घुने खीर टाउनदाख या सार्वजनिक दितका को 
` भजन यनानके लिये छोगोपर कर वैटानिका अर मेयसरं कोटको 
सीवानी सीर एीजदासो मामका फसा करनेका अधिकार 
, दया गया 1 हस कापसिथनमे एक मेयर, १२ देव्डस्यैन भौर 
६० ज्ञेल ते थे! पर यद काषोखन चिरस्थायी नहीं । 
दके चाद्‌ करः वैठानिका शिकार पटे प्ल १७६ + 


म्गुनिक्िरेलिरि्यम 
रम्भ | 


५ ~ 
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के चये उक्तरे धरति स्थानिक छोगेक्रि बदुसग कीर निरीक्चणकी ` 
आवश्यकता दै] १८७१ मेँ एकर ओर खाउन्स द्पूवमेएट 
रेक्ट” पास किया गया, जिसमे शदे ओर म्यूनििपैलिरीके 
सन्तम स्यानोङे ध्रगन्ध, विरोपकर स्वास्थ्य यरः सफार्दकी । 
वप्रवेस्था की गयी] पर इससे भी स्थानिक खस्थार्थकी 
ससी उन्नत्ति दोनी चाहिये थी, चैसी नदीं हुई । दखकोा कारण 
यद्‌ था कि ग्यूनिखिवैकिरियोसे पुलिस छथि मी घ्य लिया ` 
जाता धा ओर दसफे नियन्नेणका अधिकार सरकारको वा ।' 
छा रिपनने देखा क्ति स्थानिक सस्थाअं-री उन्नति न दोनेका 
करण अचिकासियोका हस्तक्षेप है। इसे सिवा जिला 
-अंङसरोका कार्य निरन्तर चद र्दा टे, दस लिये स्थानिक ` 
संस्थाओं कार्य छोगोको सौपना चादिये  , इस न्यवश्धासे 
कार्य छुउ इससे अच्छा न रोया शीर खोगोंले वड टं भी 
दोगी, पर उन्दै स्वगज्यको शिक्षा विकेगी । यद वात्र खड 
-रिपन नदी मनते ये किदम देशे खग स्वराज्यतरे 
सिद्धान्त शौ उपेक्षा करते ई ओग चाहते र कि गवर्नर दी 
यर कां भी वतिय करे! खाई रिपनते १८८९ मे स्थानिक 
स्वसाल्यगर जो मन्तव्य प्रकारित किया व, उक्तम स्प दी 
कट द्विया धा कि यह निटा-अफश्चसेका मत है, पर शिश्ये 
प्रचारक साय ही देसे लोकदितैपी मघुप्य उत्पतन होमि, जिनका 
उपरेग न करना जपनी शक्छिका नाश करना रोया ¡ जयतक 
-ल्िया-धक्वर भ्यूनिसिषैलिरीम ए चेयरमैन रोता स्देगा, तवतक 


1 


1 ॥ 


\ 
1 


स्थानिक स्वराज्य । धष 


। खोयोको स्वराञ्यकी उपयुक्त रिक्चा न मिेगी ओर जी ल्याकर 
तथा अपना उत्तरदायित्व समन्कर वै कायं भीन करेगे । द्र 
चयि चेयस्मैन मौर कममसे कम दोतिहा मेम्बर निर्वाचित ट्भमा 
करे ओर जिला-अफसरः चेयरमैन न वनाया जाय । यदि कटी 
चद चेयसपरैन टो भी तो उसे मत ( वोट ) दैनेका अधिकार न 
रदे । साध्वारणव भैग्सरकारी चेयरमैन दो जीर उसे मभ्र 
निर्वाचित किया करे। खदखेन्म रकल, कानीहौलों शौर 
उत्तारेकौ नाचोकी आयर भी म्यूनिलिपैटिदियोको दे दी जाप्र। 
स्थानिक करोसि जो गाय हो, उसको व्यद करनेका अधिकार भी 
उन्हें रदे ( १८८३-८४ मे कई ेकू पास हप जिनसे जिनसे म्यृनि- 
सिपैकिरियाके सघटन, अधिकाय भीर कायो मे यह्वसे परि- 
चत्तंन दए । निर्वाचित सदस्योकी सरण्या चदि दु । कई 
शदोंकी स्यूनिसि्रिदियोंको भैरसरकारौ भाद्मीको चेयस्मैन 
निर्वाचित करनेका अपरिकार भिखा। म्यूनि्तिैरिटियोरी 
आमदनी ओर आर्थिक डउचर्दायित्व वदरानेरे चिये प्रद्रदिक सर 
कार्षी छु णेसो ममद्‌नी उन्हे मि गयी जिसकी उश्नति वे 
ही कर सकतीं थी ओर उखं दिसाये प्रादेशिक व्ययभी 
उने साथे खगा दिया गया । पञ्चाय, युक्त प्रदेशा आदि फई 
भवेोके कई प्यानोमिं भ्धूनिसिपैटिरोरे वदे शनोरिफाष्ड 
परिया हं । जो स्यान म्यूनिसिषैरिटीरे गोग्य नहीं तमम 
जते, म्यूनिसिवैलियैका काम करेफे सिये यदा स्यृनिसिपल 
पेयटषौ श्छ श्वासा्ोंका भरोग छवा ट वद्य भ्यू निसिैटियी 


1 
८ 
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का कार्यं करनेवाटी सखा “नोरिषफाद्ृड परिया” कदाती है| 
यह्‌ प प्रकार की गभेख म्यूनिसिपेलिटी है । कही तो “नोट 
फाषदड दरिया म्यूनिलतिपैलिरीमे परिणत होवा दै ओर करीं 
किसी कारणक स्यूनिखिपैलिरी तोडकर “नोरिफाष्ड परिया 
यनायी जाती ह! नोटिफादड परियाका सवं कमर होता है 
आर उखका कार्यं सरकारकी सनोनीत कमिखी कर्ती हे। 
१८६६ मै खार पटसिनन्मी सरार प्फ मन्तव्य भरकाितं 
कर स्यृतिसिपैलिरि गोच उक्षतिपर सन्तोष शध्रकट किया धा 1 


५१ 


तरे वाद्‌ १६६९४ अ स्थानिक स्वसञयले विषयमे लं 
, 
इडली सस्छस्ने पच्छ अन्तव्व भ्रको- 


सर्र 9 
द्वन किया । एसे 06०९११९१} 


१170४ छठा 1881929. वा अधिर्‌ 
कापिगासक कपीश्नसछी ~ खूचनापर विचार कर 
"जवी नीति तायो गवी है । शसक गनुलार म्नि 
स्िपिखिदिथमि (१) निर्याचित सदस्यता यथेष्ट यटुमत 
छेना चहरे । (२) येपरणीन गस्सस्वासी मनुष्य 
तिर्वचित दोना चादि भौर अहां योभ्य उस्पेदमारन सिदे, ' 
चङ सरकारको भैरखूरकारी मचुष्यको पेष्प्मैन मनोनीत 
करसे अधिर्‌ दोगा चादिये। गदि रोर सस्फारी अफखर 
-चेनस्पैन हिवन क्रिया जय, से उगित्‌ यः उयरके अशनि 
रिस निर्वाचने स्वीरन कयन चाद्धिये । (२) जदा 
निर्वाचिसं चेयस्मैन छे, चदा स्यूनिस्त्िटिरीका च्चा चचक 


म्यूनिक्षिपट नीति । 


१ 
॥ 


प्यनिक स्वयज्य। [| 


लपि पक कर्मचासेफी नियुक्ति नावश्यक है। शडदी 
म्यूनिनिटिरियेतनं वदसे अधिकार उत्तरद्ायित्यपू्णं सेक. 
दरि, णिनियगे भीर ठेव्ध यर्तसरो दैना चाहिये 
(४) मोना सत धा किं निस कामके लिये भ्यनिसिषैदिरी. 
से धन लिया जाय, उसे निथचणका अधिक्रारभीउसे दी 
रै} परर प्रषटेनिनन सरकारद्ाग जिस कायस नियन्रणकी 
ाचम्यषनो समभ्टी जाय, उखफा व्यय भी सन्कार षी दे। 
सरकारने सर्वाम धते स्वीनार नदीं वियासौर कटाकि 
नियन्वण सीर निरीक्षणे लिपि मीर जो काम नर्कारढाया टी 
भच्छो तर्द प्च सर्वा षहो, उनने व्ययनिर्वादर चिथिजोधा 
म्यृनिक्षिपैचिरीसै चिया जाय, वद उसे खया दिया जाय | (५) 
 'प्मूनिनिपट सेकसी, रेत्य जफखर सीर पञचिनियरकी वदी 
सौर यस्प्यस्तगी$ चये तो सरकारी मसरी खी आया करै, 
पर स्टुपिल्िपैचिदीको अन्य कर्मचारी रने या द्युडानेका 
सपरिकर ग्दै। (६) म्यूनिद्िपैरिरीये मन्तव्यम कुखाग 
सेति कार्यं चद्‌ यतद देवा कटेग्टरो सीर दिस म्पूनिति 
चैरिरीये यित कार्यरी उपेक्षा या उस्म भूल च्छ ए, उत्तसे 
चद्‌ कायं कामिना यमिश्नसको जरा अधिकार अमी, वैसा 
पना स्ै1 (७) छोरी मीर यरीय म्यूनिसिैलिरियोको यपना 
चात चलनेन छिधे प्रादेशिक सरवर व्यर्थिक दायते द | 
अस्तारक्ते क्‌ निदःस्मका उ्वस्दाधित्य स्गृनिरसिपैदिवियोंपर 
न र्ट दपा स श्म सेयोके यान्तमणमे सद सरकार उचने 


४८ भाप्तौय शासन पद्धति । 


खदाप्रता करे}! (८) म्यूनिसिषरेलिद्धिथोको अपे वते 
वनानैका अधिकार रदे, परः प्रदेश्चिक सस्फार्की निदधारि 
रोकडरारौ उनके पजनैर्ये रटे । ऋगक्ै विषयत प्रदेशिः 
खरकार म्युनिसिैलिदोका नियन्तण किया करे भीर उः 
अणग्रन्त म्यूनिसिपैलिरीसे दण या व्याज चुक्वानेका अयिका 
हो| (६) ऋण ठेकर म्यूनिसिर्ेछिदिया जो कार्यं करं 
उनकी स्कोमेकी जाच प्रदेशिक सरकारे भटो भातिकः 
सिया करे । 
म्यूनितिैिचियोमे तीन प्रधान कायं है, सार्वजनिक रक्षा 
निभिय स्वास्थ्य ओर शिक्त, विशेषत बराथ 
भिक शिक्षका धचन्य करना | सडक 
यनाना, उनको भरस्मत कसना) उनपर 
रोण्रनी रखना आर सरकारी तथा म्युनिसिपर मासते ठीक 
रखना ये काम सार्वजनिक रश्चाके अन्तर्गत द दवा दारू, 
सफाई, गन्दे पानीक्ी नालो यर पीनिक्षे पानीकी कलां 
भ्रवन्ध जोर सक्रामक् सेमोसे छोगोंको चचानेका उपायं करना 
स्वास्य्परक्षादहै। पदे अराल्फे कष्टनिवारणका भार भी 
सयू नििदैिटिथोषर हौ था, पर चय कर शरणो यद उनपर्से 
उडा लिषा गया है शोर बाकौसे भी उखाया जायगा { इन 
कामेकि दे स्यूनिसिवैलिटियोको छ टैक्सी आमदनी भी 


मिरी है।1 यदह आमदनो दस शरु ष ५, 


८.) 


(८१) चुंगौ--यद टैक यु, \' जीर (1 ^, 


कार्यं गौर अधितर 1 


५ 


श्यानिक स्वराज्य । ४६ 


सीमा प्रदेशः वम्ब भीर मध्य प्रदेश, विदारे सम्भल 
पुर थौरः दि्लीकी भ्यूनिसिपैङिरियोके अन्द्र गता 


', है} युक्तपदेशमे इस करको वडी प्रधानता है ओर 


दसी कारण आगरा, अखीगद आदि कर भिरमिं 
म्यूनिसिवैलिरीको चुगो कदत है ! युक्तपदेशमे चुगीके 
दले छोटी स्यूनिसिपैङिचियोमिं भरयक्ष करः वीर चङे 
सीमान्त कर यैटानैका श्रस्ताच भारत सरकारने स्वीरृत 
कर लिया है 1 जो मार भीर जानवर स्यू निसिषैलिटीफे 
अन्दर साति है, उनपर ही चुगी लगती है! पर नयां 
कर आने या जनेवाटे मारूपर लगेगा । चुगीकी 
रकम तो वापस भौ मिलती है, धदि मार फिर चाहर 
चला जाय, पर नये टैकसकौ र्कम वापस न मिरठेगी । 
यम्यई सरकारने कर भ्यूनिसिपैरि चयो चुगीके वदे 
खीमान्त कर यैडाया रै } अन्य प्रवैशोमे श्सपर विचार 
शटी रहादै। 


२). जमीं भौर मकानोपर कर--यदह कर मद्राख, वस्व, 


मध्यप्रदेश, विहार-उडीसे, बद्धा, भास्ताम जीर वर्माकी 
स्युनिसिषैटिचिरयोकी आयका प्रयान साधन ₹। युक्त 
शरदश मोर पावके खिवा अन्य प्रदेशो करई म्यूनिसिः 
सलिचियोमे भी यद कर खगता दै। 


३). व्यापार सौर पशोपर कर या रादसेन्स रैक्स--यद 


चम्वर, मद्र, वद्वा, युक्तपरदेश, विदार-उडीसे, 


५८ 


1 


= ॥ ८ 4८ ५ 1 


५०. भारतीयं श्ासन-पद्धति ॥ १ 


मध्यपदेण मौर कगे स्यूनिहिपैचिधियोमे छता दै 
ण्जाच, वर्म्म, आसाम, भौर पण्चिमोचरः सीमा प्श 
इससे चे है । ^ ६ 
(४) सडको शौर पुलोपर कर-सडकोका कर मद्रास, वरद 
आर भसम है! जद्यः नदियोधर दुख है वहा 
पुटो मानेजानेका कर लिया जावाहै। , ' .; ` 


६५) भादि, सवारियो, पाटकियों ओर नावो तथां ज्ञान 
~ वर्रोपर करये कर सभी प्रदेशोमिं ख्गतेर। । ` 


(६) पनी, सेनी, नालियोकी सफाई, पायस्रानो आवि 
किये करये कर भी भ्राय' सभी पदैशोमें लयते दे। 
पानीका कर जखकउवाद्े ष्यानोभे ह्यो खाता । =, ` 

८७.) दैक्ियत छीर जायदाद्पर टैक्स । ', , | 

(८), घसणडः नोकररोपर ,खक्स । 

(६) प्राश्चर जानचसंपरः टंक्ख। ॥ 

(१०) उन जानचसें अ्पैर याडियोकी रजिस्द्ीपर दैव्स, जो , 

भ्यूनिसिपेलिरीते मन्द्र विक्ती दै ' 

शरे रक्सो सिवा पुष्कर काशी, सयोध्या सीर दण्डा 
यात्रियोप्रर रेक्छ टगता रै! पुष्कर गौर दस्छास्फो ' 
छोड उक्तं तीनो तीर्योमें मेखोपर ष्टी सैक्स खाया 

जाता^है। उपर छिते हुए खमी टैक्स क्रिमौ पक , 

पदमे नदीं लगते । चीर जय नया रैथल वैता, 


५ 


च ५ # 1 
5 ॥ 
) ॥ ४ 
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प या पुराने दिरफेर फिया जता ह, तव सरकारी 
` +, मनुर रेनी पडती है। 
' " १६१२ १३ में ७०६ म्यूनिसिपेदिरि्यो्ी भाय ४,६२,४२,६७५) 
"थी । देस चै पटे ७५३ स्यूनििपैिटियोकी जाय 
,७६,६१,२१५)] = सरकारकी आर्थिक सदायता मायकी प्रसं 
शृद्धिका वडा भारी कारण हुई है । १६११से भारत सरकारने 
,६१,४७,०००} दिये है जिनमे ५५२३१०००} वार्षिक नगसेकी 
' " स्वच्छता ल्य ₹। शिष्नाके स्यि सरकारने १६११ से 
*५,६८,९७,०००} दिये हैः जीर जिसमे ९,२४,००,००० का वार्पिक 
चान है| इन र्क्मोमें भ्यूनिसिपैङियियोनि क्या पाया है, 
यह ठीक ठीक माम नीं है। पिच्छे यी धमरे हीः 
' स्यूनिसिपैरियिया पुलिसका पाच ठेनेसे चरी की गयी | 
इन सव कारणोसि आमदनी यह वाढ आपो दे । भ्यूनिसि- 
पैकिखियोकी इत आय भ सिङन्सी श्यो धर र्यूनकी 
। भ्यूनिसिषैकिदियोको भाय नदीं जोडी गयी है] क परशोनमिं 
शिक्षा मस्पतारो अर यञुचिसित्साके चिये भ्यूनिसि्षैरिटियोको 
; सस्कौरसे मार्थिकः सदायता मिटती है । जक भीर 
शदस्को नालो स्तेर मोरियोका पानी वादर छेः जानकी 
' व्यवस्था कस्नेकै च्वि म्धूरितिपेकियियोंको कत्ण सेना पडता 
है। क धरर्शजी ज्यूनिसिषैरिचिया सरकार या कमिशनरोसे 
पमि चजञेट मयुर फणती 1 घ्निटि भारतम जाजक्ल धराय - 
७१६ -्युनिदिरदिर्या है, जिनमें १८० दास मादमी वसत 
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८ 
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ठ ‹ 
॥ ५५ 


५० भारतीयं एासन-पदति। ` ५ 


सध्यभदेश ओर छग री म्यूनिष्िपिलिटियोमे कंगना दै; 
णाव, चर्मा, आसाम, सौर परिविमोत्तर सीमा प्रेष, 
इससे पचै हैँ । ` । ~ 
{४.) ` सडकों ओर पुपर कर--सडरकोका, कर मद्रास, वरम 
आर आसनम है1 जह्य नदियोधरः पुल टै वदा 
पुलोंसे सानेजानेका करः लिया जावा है| , । । 
(५) मादिर्यो, सवारिथो, पाठक्रियों ओर नावो तथा जान ' 
,* „ च्सेपर कर--ये कर सभी ध्दैणोमें गते ह । 
(६) "पनी, रोशनी, नालियोंकी सफाई, पायलानो आके | 
लिये करये कर भौ प्राय सभी प्रदेणोमिं ठते है।, 
पानीका कर्‌ जख्यछ्वषे स्वानमि दौ खता । = 
{७ ) `“ रैखिचन ओर जायदाद्पर रेक्स ! 
८.८ ) धस नौक्योपर रेक्स । ' ५ 
, (६) शश्राक्षदेर जानवर्योपरः रेक्स। 
, , "(९० ), उन जानवो सीर गाडिर्योको रजिस्द्वीपर टैक्स, जो 
* भ्युनिसिपेटिखके अन्दर विकती र! न 
। दन टेक्सोकि खिवा पुष्कर काशी, योध्या भीर ट्रे 
या्रियोपर श्वस गता दै] पुष्कर शौर दारको 
खोड उक्त तीनो तीर्थो मेलोपर टी ङैक्स समाया 
४ जाता । अपर लपे हण खमी टैक्स किसी पक 
ˆ पदेशे नदीं टगते 1, भीर जय नया, सेक्स वटाव . 


५ 1 ॥ 
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= ल ॥ 
0. 4 = | ॥ 

# ९ 
द ॥ 


५ र 
् ५ 


, , " श्यानिक स्वराञ्य } । 


` था पुरन हेरफेर किया जाता है, तच सरकारकी 
मजुरौ छेनी पडती दे । 

१६९२.१३ मे ७०१ प्यूनिसिपैदिटिरोकौ भय ४,६२४४य्‌ ६७१}. 
यी। दस वपे परे 9५३ स्युनित्तिपैलिटियोकी, -खाय 
१७६,६९,२९५) 1 सरकारी अधिक सदायता आयी इस 
शद्धिका बडा बारी कारण हुदेहे। १६११से भारतं स्फारे 
५,६९,९७५०००॥ £ ये द, जिनमे ५५४०३१००} चारपिक नगसेको 
वस्वच्छताफे ल्य &। शिष्चाकै लिय खरकार ६६११ से 
'५५६८,१७,०००} दिये दै चतीर जिसमे १,२९,००.००० का चीर्विक 
दान &। शन र्कम म्धूनिंस्तिपैखिचियेनि धया प्राया है ९, 
यह. शीर खोक मालयं मदी दं! पिण्टे वीस वर्षमे ही ' 
स्यूनिक्िपैटिटिया पुिसका पच देसे चरी की गयी है) 
इन सग पार्णोसि यामरदनीमें यह चाद आथो £! भ्यूनिसि- 
परिधियोंकी प्रस आयम भे क्डिन्सी श्रयो सीर सगूगकी ` 
^, क्यूनिसिपैलिदियोकी धाय नही जोडी गयी है} कक ्रमि , 
प्विक्षा सर्पतां योर पशुत्यक्रित्साके च्विषि स्यू नित्तिरैचिरियेकि 
सर्कार आर्थिक सष्ायता मिटती है! जछकठ भीर 
"शप्त नाट्यं अतर मोरिया पानी याद के, जनक 
्यवस्यः केतः ल्म न्यृनिसिपैटिषियोको प्रसण देना पडता 
1 कुप्यशस ग्यूनिसिदटिटियां खरार या कमिवनसेन्ति 
धपते चेद मजूर फयती इ 1 प्रिदि्ध नास्वमे आजर भायः 
8३६ रप निह्तिरदिटिवां हैः, ज्ल्सिं ९८० खख व्यादुमी वसै 
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“ परे ` भारतीय शासन-पद्धति! ` . , 


ह भ्यू निसिषैदिवियोकी जा १७ करोड़ ९० लाख सपय दै। 
इसमे दो तिदद टैक्ससे ओर वाकी भ्यु निसिपल सम्पति 

तथा प्रादेचिक सरकारों ओर, यन्य मार्गोसे होती रहै। 

साधारणत द्नकी आय कम है, क्योंकि इसमे फी सकडे ३८ तो 
कठक्ते, वस्र, मद्रास उर रग्रूनकी भ्य. निकिैलिरियोकौ! 

। दहै। इन चसोको छोड वाकौ दर स्यु निसिर्पैलिटीकी असत 

„आय १५ छाल रुपये £! “विशेष व्यय, अरण" श्यातैको छोड 

भ्य निसिषैलिदियोका व्यय १६ करोड ६५ रल है। कर्न 
खफाई ओर आय एमार्तोपर फी सकड़े १७ , जीर १४, जल 

* कर्पर १४, मीस मौर डन ६ -ओर शि्षापर ८१ | यम्ब 

" अ्रटसर शि्लापर १८ ओर मध्यधदेश्मे १५ र! 4" 

(क जो खोग स्यू निसिदैखिटीकै अन्दर रदते ओर उसे दक्स 
{ देते है, घे श्टयेपर या करदाता कदाते ¦ 
| म्ूनििपटिटिर्योरा ह| इन करदाता जो निद्धासिति 

४ सवटन 1 वार्षिक कर म्यूनिसिपैकिरीयो देते दै " 

', अधवा जिनके पास भस्म्पत्ति दै, ये वोटर या मतदाता दते है, 

। इन ्रोरोको म्यूनिसि्ैलिरीकै चये मेम्बर दुनेका अधिकार * 
होता ₹। ग्यनिसिषैलिरीकतै मेभ्यर तीन प्रकारे होते है, 
(९) पदुके कारण (२) निर्याचित ओर (२) मनोनीत] 

' सरंकासै कर्मचासै अपने पद चिखेषङे कारण मेस्यर होते रै! 

यर ज सज्जन सरकारी आश्वास स्युनिसिैविरीके मेम्बर होते 

है चे नामिनटेड या मनौनीत कदे है। वोटसेदास दुगे दुष 


1 


1 


1 
(३ 
1 


५५ 1 ~ 
{ वि 
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५६" भारतीय शासन पद्धति । 1 


सेन्स छीमनेका अधिकार होया 1 वही, वोडकी मद्‌ 
सेगा भीर जमा करेगा, फुछ कर्मचारियों. नियुकू भौर अर 
कर सकेगा तथा जो काम चोड उसे सौपिगा, करेगा } `" ' 
प्रत्येक वोम दो तरक मेभ्बर गे, निवांचित धं 
मनोनीत } यदि चेयरमैन पदेसे मेभ्वर न दुभा तौ व्‌ `: 
मेम्बर समन्भ जायगा । जिस भ्य नि्िपेटिटीमे जातिभेय 
कारण पथक्‌ निर्वाचनकी व्यवख्या दोगी, उसमें निर्वौचितो 
चौथा मैम्बर मनोनीत किये जाये} इनमे दो तो सरकं 
मनोनीत करेगी, वाकीङी मनोनीत कण्मेका अधिकार 
संस्ा्मोको देगी । जदा उक्त व्यवस्था न दोगी, चदा निव 
चितोंकी निरद्धारित संस्यासे तिहाई सनोनीन रोगे, निन्द य 
ती प्रादेशिक सरकार भनोनीत करेगी या मनोनीत करमें 
नियम वना देगी । जि म्य. निसिपेलिरीमें जातिके अदु 
सेम्बर निर्वाचित दोभे, उसमें ठेसी समाजो मेम्बसोके निवा 
नकौ मी च्यवस्या रदैगी, जिन्दँ जातिक अटुसार मिर्वाचनाधि 
कारः नहीं मित्य है। रेखी भ्रत्य क समाज टोसे अधिक मेम्बः 
निर्वाचित न कर सकेगी । चाकी स्थानो दो विभाय रोगे 
एकः शुसलमान्यक्षे लियै दूखगा नैर-मुसखलमानोके चये ! शनै 
'निर्वाचनकी व्यवस्था जनसल्याङे अघुसार छी } म्य निति 
पैलिरीके युसटमार्नोकी संल्या यदि समस्त जनक्षल्याकी 
चधारईसे कम स्येगी, तौ वह ३/१० शीर वडा दे जायगी आर 
यदि ए स्के देथ दो, सो उतनी हयी वदमयी जायगी; 


+ ॥ 
प ॥ 


[| 


। स्थानिक स्यरास्य ! ५७ 


मितनखे उद्टिषित परिमाणपरः पष्ट्च जाय | नी कन्पित 
जनसस्याफे अगुखार सुस्टिमि भर भैरमुस्छिम धपते भेग्यरं 
निर्वाचित कर्मे] प्रत्येक मेस्वर द वर्प च्नियि निर्वाचित 
होगा} सेको टगीके सिवा किसी मेम्वर्को पारिथिपनिक न 
भिरेगा ! प्रत्यक पोडको निर्धारितं गेकडयारौ स्पक्रर जपनां 
ज्ञेट वनानेका अधिक्नर होगा, पर वद॒ प्रदेशिक सरकारको 

, भेजा जायगा 1 कसी योडपर अधिक तन्ण रोने कारण ' 
उखा यद बधिःकार छीन लिया जायगा ! किसी आयचप्यक 
कामको वोडंसे कराने मीर टानिकर रामका दोना रोकने ~ 
~ अध्रिफार जिर मैलिस्द्रोद ओर डिवीजनसे फमिशरनस्फो ₹२। 
प्रादेशिक सर्कार वोंडंको तोड़कर नया चोडः उना उसका 
काम रे खकती है] 

पजाव ] १६९२ जे रेक्टॐे अनुसार प्रादेशिक सरकार 

लिर्वचित शौर मनोनीत सदस्योकी सख्या निद्ध॑रिन करती 
ह, पर निय्रम रै कि सिखी कमिरीे पक तिहा यधिक 
मनरनीते म्र नर्दो। कमिटी भपना चेयरमैन निर्वाचित कर 
सकती है, पर निर्वाचन स्वीकार करग्ना न करना सरकार या , 
"डियीजनेकि कमिशन अधीन ₹। १६१९१ १० ॐ अन्तम 
पंजा्र्ने ९०७ स्यूनिनिपैलिचिगा मौर १०४ भ्नोरिाइ्ड परिया” 
' ये | केवट ७ म्यूनिलिपैलिचिगरमे दी निर्वाचित सरस्य धे । 
१६११ से प्रादैगिक सरकारने म्यूनिसतिपेलिचिरयोतरे पुटिसका 


---< >~ >~ दि ५ ववाम 6५ स्ग्तिनि्पैन्यियिया द्र, 


१ ॥ 
॥ 
ध # द 


६५ " भास्तीय शासन-पद्धोत्त ] | २ 


वेतन पानि कर्मचारी तथा देद्य अफसर भौर पञ्ञिनियर 1 
नियुक्त करने - कापंरिशनको . खरन्नरकी स्वीरेति छेनी ' 
¦ पडनी है । सर सुरिन्रनाय चन्जीकि मन्तित्यसे चधा रेक्ट पस ' ५ 
हा हे ओर णय अगला निर्वाचन दसी ज्वार होगा । ' ^" 
नये केवटे अनुसार कापेरिणनर मेम्वर कौँलिखर सीर , 
चेयरमौन मेयर कदाचन} छुट ६० कीन्सिकर रोगे अर 
“ इनमे, € करदाताओढारा निर्वाचित होगे । मेयरके सिवा ` 
एक चीफ एम्निकिटिव सफिसर भी दोगा ओर दोनोको 
कौन्िखर चुनेगे । पिखछेका चुनाव सर्कार्से मजूर कराना 
हौगा।, १२) साखाना रैक्ल दैनेवाठा वोटर, देना शौर 
किलक एकस अधिक वोट दैनेका गधि न होगा| 
` दिया ' भी +चोटर होगी । नयी व्यवस्थासरे जेनर कमिटी 
-कार्पोरेदनरे अधीन द्यो गयी दै। सुखलमारनोको खतन्न 
निर्वाचनाधिकार मिला है। 
यम्ब कापोरेशनको १८७२ में कमिशन्सेक निर्वाचनका 
अधिकारः भिरा था जीर १८८८ मेँ दस रेक्टका जो सशोधन +) 
हमा थाः, उ्तीके अनुसार माज भी उखक्ा काम चाया जाता 
ह कापेरिशनमे ७२ सदस्य ई जिनमें ३६ तो युदल्खोंसे 
निर्वाचित दोते है, १६ का निर्वाचन जस्यिसेजञ आच दि पीस ८ 
जरर का वम्दह चेम्यर तथा र का विद्वचियाल्यके पटो ` 
' करते ह} वाकी १६ क्वे सरकार नियुक्तं कर्ती है] समस्त 
' ध्रवन्ध कापरेशनन्ने अघीन है, पर उखा साधारण कायः करने ' 


१ 


स्पानिक स्यराज्य । ६५ 


ह स्थि एक घ्यायी समिति वनी है! शसम > सदस्य 
जनमे ८ कापेग्शिन भौर ४ न्नग्फार नियुक्त कर्ती ह 1 कार्पो- 
पशना प्रोमिङेण्ट चा लध्यश्च उसके मेग्वर ही चुनते है, पर 
प्रह फार्यकर्तो नहीं टोता { कार्यसचाखनके चिग्रे सर्कार एक 
स्प्रिलियल नियुक्तं छरती ह जिसे भ्यृनिक्ियट कमिशनर फ 
६ै। ४५ सदस्योकी सम्मतिसे ,यट पदच्युत फिया जा सक्ता 
है । दसा सदायक्त डिपरी कमिशनर फापेरिशनदढारा नियुत 
होता द, पर सरकारसे नियुक्ति स्मीकार करानी पठती है! 
फमिशनग्का कार्यक्षे पिस्वृतद। किसी विषधर तो लायी 
समितिकी भीर किसी विच्यमें क पिरिशनकी रयीरुति शस छ्नी 
पटतीदहै। १६०७ सै शहरी पुटिसनत सर्च कापेरदनको 
नदी दैना पडता 1 १६४२ मे कापेरिरनकी भाय ३२,१७,०० २) 
पीड या ४,८५,५५१०००} स्पे थी । उसने १०८} सौकडेके 
टिखावमे करस्यिवा| कमसे कम <] सेकडे जीर नधिकः 
से गधिष १२) श्वैकदे करलिया जा सकता दे। दस वपः 
कापेरिशनका देना ४० लाप पौडसे छ अधिक नौर पावना 
६० दाख पड वा { कापियानकी वजर पास करने योग निधा. 
र्ति सीमातक कर घटाने वढनिका यधिकारदै। 
मद्रासतकरे चयि १६०४ मे जो पेक्ट पास हभा था, उससे 
प्रेसिङंडके सिवा कमिशनरोकौ सख्या दरेसे ३६ क्छी गयी 
जीर मरा चस्य तथा मदरामद्रेड्स णसोरिपरेणन ढारा २।३ 
मेम्पय तथा प्रदशिक ससक्स्कौ आशासे किसी सस्था वा 
५ 


६६ भारनौय गासन पदति 1 


समाजाय २ मेम्ययेफे निवचनषछी व्प्रवखाष्ुह। का 
निर्वाचन सुदव्छोकि रोग करने ई, वाकी पम्वसें भीर जःयलको 
सर्कार नियुक्तं करती ह}! कछकत्ता कार्पौरेशनकमी तरट्‌ या 
भी कार्यकर्ता सष्यक्ष दी ह, पर २८ सदस्योषी सम्मति चे 
खथुत किये ज! खकते ह । ८२४ पुरषो अर्थात फो संकड 
६ पुरूपयको मत्त देतेका अधिक्रार है | यहा सरकरारकी कडाई 
अधिकर। दैत्य अफसर शौर ए लिनियर नियुक्त कणलैके हिय 
सरकारको स्वीडतिषी सावग्यकता होती है । आदमी पीठे 
21८) टैक रमता है । परायमिक शिषे दिये कापंरिमानते ४० 
स्करक खो रसे ₹1 
शहसेमें स्यूनिसिपैरिरियोका जो कामं ह, देहातोभि चट 
स्परेफट (ष्यानीय) या डिस््िर (निस) 
डिदटक्ड वो । , वयो सौपा गया है । परन्तु ये योडं 
स्यूनिसिवैटिचिर्ोको खष्डटिके को ४० 
चप वादस स्थापिन होने कगे थे । * ८७० में प्रादेभिक अर्थव्यवसा- 
पर खार मेथोते जे मन्तः प्रकाशित किया था, उसने लिखा चा 
कि शिश्ताः दातन्य चिकित्सा ओर मारतो न्वये जो धन द्विया 
जाता है, उभ्यफे सदुपयोग टिम स्थानिक अनुस मौर निसीक्रणं 
आवश्यक ह । यह भन्तव्य जय पूरो तरद कामपे दया 
जायया, तच शासनम स्थानिक स्वराजी उन्नति, भ्यूनिसिपर 
स स्यार्भोका हृदीकरण ओर यूगेवियन्ते अमीर भारतयासियोका 
समागम पदलेकौ अपेक्षा जलिक रौगा] इन्वी समयते च्राम 


८ 


| 


स्थानिक स्वराज्य] ६७ 


4 7. [३ 
-आीर लिखा वो श्यापित होने कमे 1 इसपर पदे कही सरकारी 
कम॑चारियों ओर कदी खददय नारनवासियोकि उयोयसे शिक्षा, 
सफाई आदिक चिरि कुक धन णक्त्र हो जाताथा। १८६८ ६६ 
तक मद्रास, वम्र मीर निन्ध्रं दम तरद जो धन एकन लेता 
शवा, चह छोकल सेस फर्ड कटाता धा ¡ लाड मैयोका मन्नच्यं 
श्कारित द्ोनैपर खोरुलं ओर जिखा यों स्वापनकी चा होत 
खगी । पर १८८० में काङ रिपनक्रे मन्तन्यसे ही हन्द यथार्थ 
उन्तेजन मिला, ययपि भिन्न भिन्न प्रदो इनकी सायके चि 
कर वैठनेकी व्यवख्यादो चकी थी। छाङ रिपनने लिखा शा 
कि (१) स्यूनिसिवैरिदियो फे सिवा देहानंमिं लेक वोढो फा 
-जा फला दिया जाय, पर वोडके अधीन इनना छोटा भूमागं 
हो कि प्रत्यक मेम्वरको उसका ज्ञान भौर यघुरय दहो, (२) 
शरास भौर देटाती समी नडा में मैरसर्कारी मेम्यर ही भधिकं 
ये , (ड) जग्ले धरष्रेश्िक सरकार उचित समण्टे तपसे मभ्य 
का रि्वा्न हुमा करे, (ध) किखी प्रकारका एक निखा 
चोड दोना चादहपि, जिसका अधिवेशन निरखाग्ति समयपर 
दो भीर जो “छंड सेल" किस हिष्वावसरे टगाना चादि आदि 
केसे प्रण्नोँका निर्णय करे जिनमें श्यानिक वोरो का समान स्वार्थं 
(५) सस्कासयै नियत्रण चाहस्सै दोना चादिये, भीतरसे 
नदीं अर्धात्‌ सरकारे प्रतिनिधि वोडकरे धयकष आदि यनकरर 
उसकी नीति निदधासि न करे, पर सरस्फासे सीग्ये उसका 
नियच्रण कर 1 निथम पेखा दोना चादिये कि खानीय योधा कै 


॥ १ 


६८ भास्तीय शासन-पद्धनि । 


चेयरमैन गीरखस्कारी आदमी दयँ । इन्दी सिद्धान्तो भयुसार 
१८८३ ओर १८८५ यें निखा अर रोक बोडे विपथमें 
प्रत्येक पदेन एक्ट पास हु । भिन्न भिन्न पदैशोके भदन 
पेक्टोमें सामान्य भेद भी रहै । 

भारनके भिन्न भिन्न प्टेशोमि बोडो कौ दृशा णकसी नहीं है । 

चोट मेद मद्रास पदेश चोर्डोकौ स्थापने 

ओर कर्य । चिपयमें सरसे बड़ाचदढा है । वहा प्राम 

वोडो"से कर जटा योईनक ई, पर अन्य प्रदैशोर्भे ताच्ुक या 
सय डिविजनख योद भोर डिस्दिक्‌ गोडंही ह ओर कटी कटी 
तो डिषुक्‌ बोई भी नदी है । मद्रासका प्रत्येक वडा गाव 
अरवा करई गाव मिलाकर यूनियन चना दिये गये गये है, 
आर यूनियनके नियन्वणङे लिये पञ्चायत नियुक्त है । इस 
पचायवसे दमासे प्राचीन पचायतमे अन्तर दै । उस सपयकी 
पचायत ग्रामके छोयोके श्रसिनिधियोको सभा होती थी । माल 
शुजासी व्रल करने ओर पद चौकी रपनेके लिये यह अपने 
कर्मचारी नियुक्तं करनी धी । दीवानी प्ौजद्‌ारौी मामका 
त्रिवारः यदी कस्ती थी मर एन प्रकारसे छोटे प्रजातन्वक्षे समान 
थी1 यहीकारण है किं देशम चादे जिनना ग्या हभ 
करता था ओर चदे जो राजा होता वा, राम सस्थाए ज्योरी 
स्यो वनी रहती थी भौर प्रजा सुपपूर्वक जीवन व्यतीत करती ' 
थी पर्ल त्रििश्त णासनके प्रास्म्ममे ही वे नष्ट की जा चको 
थीं रजो पश्चायनें मयद्रेण पडतो है, वे फी वर्धसे 


1 
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स्थापित द अर उन अधिकारोसे रहित है! रोशनीके लिये 
जो ॐैक्स गामि मकानोपर्‌ वैडाया जाता है, उसकी मदने 
यूनियनोलि मिरनी दै जीर ये इसे पिसोयफर सफार्दमि ख्य 
करती द । दनक ऊपर ताल्टुक चोड ह । यदा तान्टुक उसी 
अक्रा जिकेका दिस्सा टै, जेता युपदेश कीर पारमे तदस्मीठ 
द| तास्टुकभरका प्रयन्ध दस ताल्टुक यके अधीन रै । 
नरे ऊपर डिस्यिकु या जिला वोह जो जिकेमगङे स्थानिक 
ध्रन्धका नियन्तरण कस्ता है । वम यूनियन नदी है श्र 
ताच्ट्क वों भीरजिला बोडी) ददार, पाय कीर 
" पश्चिमोत्तर॒ सीमाघदशमे कानूनन एक जिला वोड॑ोना 
चाहिये, पर म्यानिक गो का स्थापन करना न करना धाद. 
शिर सरकारफे विचोौरपर अवरुभ्वित ह । युक्तप्रदैश्मे सव 
हिविजनख वोढं अनावश्यक समभककए८ १६०६ मेँ उछा द्विथे मये 
ह। मध्यप्दशकी व्य्रयस्या मद्राससे मिती जुलती है। 
आसाम जिला गोड नही, सर डिचिजनल बोडी रै) र्मा 
-आीर गद्चिष्तानमें दो पक मी नहीं है । 

“ श्राम घोडंका प्रधान कत्तंञ्य सडनकोला नाना सौर उनकी 
मसम्मत करस्ना, शिचा, विदेवकर धाथमिक शिक्षका ध्रयन्ध 
करना, डाक्टरलानो, ठीके, सफाई, पशुचिकित्साकी ध्यवस्था 
~करना, वाज्ञार आर खया वनवाना ओर उन्ं दुरुस्त रखना 
ओर कानीहीसं तथा उतारेकी नापर कर वैटाना ईै। 
अपना फंड लर्यकर अक्रा भीर वीमारियौ, पिदोषरूरः 


६ 
॥ 
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प्छेगसे . छोगोकी रक्षा करनेफे छ्यि उनसे कहा जा 
सक्तादै। ध 
म्यूनिसिवैिवियो की अयेश्षा जिला वोम ति्वाचित 


$ दः 


गोका सषटन सदस्योकी सख्या क्म होली है। पर 

ओर सधिरार्‌ ।) तोभी पञश्चिमोत्तर सीमाधदैण, जहा 
१६०३ मँ निर्वाचनप्रथा उढा दी गयी है, पञ्चाव भीर इगंको 
छोड सर्वघ्न निर्वाचित सदस्यो री स रथा सस्कारी या मनोनौत 
सदस्योसे अधिकदी दै! लोकल वोर्डोके विप्रमे यदी घात 
नदी कदी जा सक्ती । आसाम, वम्य, मध्यदेश भौर पजा 
कै रोक घो ई, निर्वाचित भीर अन्य प्रदेशो मनोनीते सदृस्य 
अधिक है| भिन्न भिन्न प्देशोमिं इस परकोरफे स्यानिक स्य 


१ 


गाञ्यश्ने विप्रथते जो रेक यते है, उन्म ध्रदेशिक सरकारको , 


सका निर्णय करनेका अधिकार है कि इदिस्दरिक् योडेका 
चेयर्दैन निर्याचिन देगा या मनोनीत पर मभ्यप्रदशमें निर्वाचित 
दयैता दै ओर साधारणत वह गैरसररासे आदमी दीद्येता 
है) युक्तदेशमे चेयरमैन निर्वाचनकी व्यवस्य है, पर समोर 
निर्वाचन द्‌ करः सकती दै । छोकल धों र्व शरद्रेशोनि जिर 
चोड के सधीनदहैंमोर शनकै क चागमे मात्र समश्च जतेहै। 
उनके अधिकार सौर यके मार्ग वहत सीमावद्ध ह । पर 
मद्रास निखा चोर्खोके निसीक्षणाधीन रद्कर साधारण 
मको, रिक्ा दिके भयन्धर्े सनन्त ह! इन योरा 
~ सरक्यर स्यनिचिरैलिरियोकी भाति दी करनी है। 


ख्ानिक स्वराज्य । €१ 
योधो की आयका सुप्य _ मागे “कंस सेस" है साखाना 
गान या, स्यतवारी प्रदेशेमिं, सरकासी माटगुजारीपर एक 
आनि स्पयेकरे हिसावसे यह करः च ठनिका वोरो को अधिकार 
है} यह्‌ कर सरकारी मालपुलायीकङ्गे साथ वसुर करिया जात। 
है भीग. उसी हिमापसे घटना ढता रहना दै। १६०५ से 
नो की आमदनी री चोथाई र्कम सरकार भौ न्दे द्रेती है। 
हस्रे सिया जिखा गेडोको प्रादेशिक सररारोसे भी कर 
कामोके खयि चहुतस्ती स्म मिलनी है। स्कूलों जीर डाक्टर. 
पानि सश्चन्धर जो जय होती है, उ्तफे किच, कनी 
आर उनारेकी तथा मद्रास सडकरोकी टोककी जमदनो रै । 
मद्रास तास्ल्क गओोडोकी जोजाय दोती रै, उसकी आधी 
तथा भीर फुछ रकम ताद्टुक योडो को मिक्ती है । वोर्खाकी 
आये मार्गं मे, प्रद्रणनिया, पशुचिकित्सा तथा सावं जनिक 
उयानोन्त भूमिकर भी है ! वो कै छिये जो कर देना पडता 
है, वह भूमी पीर दक शानेसे तीन यनेतक है। मद्रास 
ओर व गामे डिस्दर्ट वोड अपने एंजिनियर नियुक्त करते है 
ओर यही व्यवस्या मध्यप्रदेशमे है, पर यन्य अ्रदेशोका पजिनियसी 
काम पतिक वक्सं दिपारैनेद करता है! १६१२ -१३ मे फेल 
१६६ डिस्द्रिक्ट धों सीर ५३६ क्तव दिस्दिक्ट योडंे जीर 
नकौ आय ५, ६८, ०८ २६२) थी] इसी चपं सतिता मीर 
स्फारे स्थि भारतं सर्काससे इन्दे यडी रकम मिखीथी। 
९६१३ खे पडे ठेडसेक्त माय होती धी वह सास वोड{का नदीं 


७२ मआरतीय शासन पद्धति ! | 


मिलती धी | वद्भाख शीर विहार उडी उसफै दो भाग हेति 
ये, एक रोड सेस ओर दुखा पर्ठिक वक्सं सेत । इिम्द्कर 
वोर्खो को रोड सेख दी मिठना धा नीर पल्लिक वकं सेत 
स्मरकार टेती धी। इससे वह अपने मनसे जितनी रकम , 
व्यादती वी, बड़ों को देती थी ! युक्तप्रदेश, पाय भौर पथिमो-- 
त्तर सीमा देशम कई कामोकि किये इससे वहती रकम भदे" 
शिक्ष सस्फारें छे लिया करती थीं । १६१३ मेँ भारतसरकारोनि ' 
प्रादेशिक सरकारे को वहुतसी रकम दी भौर तवसे कड सेसकी 
पूरी आथ निखा बोडो को मिलने खगी 1 इससे यद्गाल, युक्त 
प्रदेश भीर चिदार उडीक्ेके वोरो की आय फो सके कमश 
४४, ४५ ऊर ५५ चद गयी | १६१६- २० मेँ समस्त भारतम कोई 
२०० इिस्द्िक्ट वोडः भौर ५३२ सव डिस्दट्क्टि चोड थे तथा , 
२,०२ यूनियन कमिदिथा थीं । युनियन कमिचियोंको छोड 
इन नोर्खो के १३,००० मेभ्वर धे । जिनमें पौ सेकडे ५७ निर्वा- 
चित भे। सव वोढं फी सैकडे १७ स अधिक सरकारी 

अफसर नहीं है । वो को कुल आमदनी १३ करोड ६५ रण्व 

सपय थी ओर हर जिका वोड॑की सालाना सत आमदनी 
३ नाय ८० हजार स्पे है 1 इन योडो के अधीन २९ करोड 
२० छख मचुष्य ३। 

~ वणर | १८८५ मं वने हुए ॒वद्खाक खोकलं॑सेत्फ 
गवरनमेरट देक्टके अचुखार यटा काम रोता दै! दार्जिंलिद्ध 
मीर छु दुरे स्यानोंको छोड वद्गालकषे सय जिले 


~ स्थानिक स्वराज्य । छर 


िन्द्िक्छि ओर श्राय सर्वर छोकल यढ स्यपि ₹। 
जिखोपिं प्राम जिला वोडंफे आधे -मेम्सेका निर्यचन 
्छकन् वो द्वार होता नीर लोर गडा के दो तिहाई 
मेभ्यर करदाता निर्वाचित कगे है। युनियन कमिरियेषि 
मेस्पर भी साधारणत निर्वाचित होति ह। १६०८ मे १८८५ फे 
पेक्छ्का जो सधार दुभा वा, उससे यूनियन कमिचिया 
हिस्टिष्ट गो के अध्यन कर दी गयी ओर उन्हे अपने अधरीन 
-ष्यानेर्म सफाई रखने ओर प्रामवासि्योधर सामान्य कर 
-वीडानिका अधिकारः दिया गया। साथी सेड सेसकी आय 
जिन कामोंका उन्टेख १८८० के सेल रेज है उनके त्मा 
दूसरे कौमोर्भे टगानेका निषेध क्रिया गया आर पुखोकी उतरा 
स्नेकी व्वचस्था की गश्री। सय डिल्दक्ट गोर्खोके चये 
आवश्यक कर दिया गथा कि) सप्ाईके सिमर कमिटिया जग 
इन्सवेकदर नियुक्त कटे । ह-को रेकी उञ्नति सौं गधी मौर 
पठाश्शटख कस्ये को उत्तेजन दिया गधा । पद १० बोर्ड फे 
नि््राचिन मेम्व्ेरो खल्या याधीसे दो तिदद करदीगयी थी 
अर अय वाकी गोरख की भो कर दी ययी । सभी बो को अपना 
चेग्मौन निर्वाचित करनेफा अधिकार ै। को सस्कारी 
सफसर अय चेयस्मनीका उम्मेदृयार नही हो सकता ओर 
च्तोरुख -ओडकि भी वेयस्मैन जो सरकारी कर्मचास है, उरे 
पदत्याग करना पदेगा } जिका वोडोक रेमे भी कानून 
व्वननेयाठा हे जिससे उन्दः विततेघ स्याघीनता मिरेगो धीर 
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गा्वोका जनक दूर करनेके चिप्र वे परिक चर्लसेसकी 
निहार रकम षच स्र सक्रेगे | = त 

असाम । १६७६ के रेगुठेशनकरे अदुखार सडर्को, प्राथ 
मिक शिक्षा भौर जिलेकरी डाक व्ययके प्रबन्धक छि, आसाम 
में जिला कमि्िपा वनी थी, पर वाद्‌ सोडदी गयौ भौर 
इनके. वदे सर डिविज्नठे वोडं वते! ये ओर थेशे 
दिष्टि डके समान दै । इनके छठ मेम्यरोो, चाय 
चगीचोके युरो {यिन रिर्याचिन कस्तेर्द। १६११-श्रमे रं 
३१६ मेम्पगेमें 23३ यूसेपियन या ये ग्लो इरिडियन ये आओ १६६ 
मेभ्यर किर्वाचित हृष थे1 आसामके रोक वोडं कानूनी 
पायेपर नरी स्डे थे, इस लिये रोकल सदफ गवनंमेर्ट 
पिट पास किया गया । 

सुवतपदेदा । १८८३ मे नाथ वेस्टनं ्विन्तेज पेणड वध्‌ 
खोकर घोडम पेक्ट वना था, जिसके युलार इदिस्टक्ट 
सम डिद्दक्टि वोड स्थापित हए थे इसे यह्‌ व्यवस्था , 
थी त्रि जिच योडमे टोक्ठ वोर्टोऊे छुकछयां सयमवर 
स्ट भौर व्टोक्ट वो्डोके तीन चीथाई मेम्बर नि्घाचित 
ह्ध्प कररे। १६०६ यद पेक्ट रद्‌ कर दिया शीर दमम 
चदुके यूना्रेड प्राचिन्तेज डिस्टिकट योङ्स रेव यना। 
इससे टोंक यड नोड दिये गये ओर डित्टुक्ट चौकी 
स्थानोय कमिरटियः नियुक्त करनेथःा भधिकार दिया गया । 
यदे नो च्पव्या दुई चि इनके तोन चवा मेभ्चर निर्व 
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त्वित हुभा_ करे) युक्यदेशकी कौन्सिलते भी वोडोके 
सम्बन्धे नय कानून .पासकर, उन्दं अधिक अधिकार दियं 
हं तवा सरकारका प्रमावकम्‌ क्यारा... 
„ पजाच.] १६८३ मे पज्ञाव डिद्द्रिकटुः योडधैस रेक्ट यना 
था जौर दटा अज भी उसीके अनुसार काम हो रदा है । इसमे 
यच॒सार ह्र जिले डिस्द्रिक्ट नडं दोना चाये, पर रोकल 
बोडकी. ष्यापना प्रदेशिक सरकारकी इच्छापर निर्भर रै। 
साधारणत जिद्या योरे दो तिहाई सदस्य भैरसस्कारी सज्ज 
सीर कमस कम साधे वहीके जमीनदार होने चाहिये । रोकूर 
यों श्वौरे शरीरे जनावण्यक समभे मौर उठा दिपरे गप्र । १६०१- 
२ १९ जिलेमें ४५ लोक्छ योडंथे,पर १६१११६२ मये ४ 
ष्टी निरोमे ग्द गये शतैर इनकी सख्या ९७ थी । दुशकरे- 
अन्तमे २९ डिष्दरिस्ट वो मै ९७ मे तया ४३ रोकक बोर्ड 
निर्वाचित सवस्य भी ये! यदाके लेग निर्याचित हौनेरी 
मपे मनोनीत होनेमें मपना खम्मान समभते है । 
पथ्िमोत्तरसीमा प्रदे । पजारकै फेक्टमै अद्धुसार यदाके 
पाच जिरोमि डिस्टिर्ट वोड ई}. १६०३ कै परेत हजार 
निखा योडके आधे मेम्यर निर्याचिन दते रे, पर ध्न वर्प॑स 
पाचों लिखसि मेभ्यसेंको चोप कमिगनर मनोनीत, कसते है । 
जोदोखोक्खवोडंेवेभी न्मे तोडद्विये गये! |, 
मध्यधदेय ओर बरार । ४८८३ ॐ णेक्टके अनुखार मध्य 
शर्क क गाव मिलक्रर "सर्कल" वना दिये जते ह आर्ये 


1. भारतीय शसन-पडति। 


राय. मद्रास यूनियनोंसे मिखने जके ई । पर इने नियंव्ण- 
ॐ चयि पचायव नहीं है । क सर्वलोक ऊपर लोकल वोडं 
टोत्ता है ओर जिर भरफे लोक वोडो पर इडिस्टिकट कौन्ि्ल 
टोती है । लोकल बोई मेम्यरोमें शक तिहाई मनोनीत जीर 
दोतिहाई निर्चाचिन होते ₹। दर सर्र गावोके सुलियों 
दवारा निर्वाचित मुलिये तथा व्यापारियों दवाय निर्वाचित प्रनि- 
निधि लोकल वोडो मे वैठते दै । डिस्टुकरः कौौसिटकै मेस्यर. 
भौ इसी प्रकार निर्वाचित दते है भेद केवल इतना ही है किः, 
शने लिये गावो मुखियोङ वदे छोकट चोड के . धरतिनिधि | 
' निर्वाचिन दोते ₹ै। वस्मे १८८५ ॐ कानूनसे टर जक 
-जिटा चोड ओर रर ताद्टुक्मे नाट्नुक वोड होना चारि । 
ताटुक चोर्दे आधे जेम्र्गेका निर्वाचन कर्दाताोंढारा 
ओर डिस्टुकट कौन्दे माधे मरेम्यरोका निर्वाचन ताल्टुक “ 
रोडमि मेन्व्र्यदारा दोन चाहिपे। २६९१ कोक योर्डीगो 
-काम भौर सचे करनेके सम्बन्धङे अधिक अधिकार दिये गधे। 
१६१ में नराग्के नान्टुकवोर्डाको नीये दी अत्रिकारदै दिये , 
गये । नये द्टोगन्ट सेत्फ गवर्नमेणएट सेक्टसे सरकासी चेयर 
प्न नहीं रा आर सर्कमै म्र नी घट भे तथा 
यो को ' नियननणके यधिक अधिकार दियं गयं र ' 
मद्रास । १८८९ के णेक्टकषे अघ्ुनार यहा जिला चोड, 
नाट कगे ओर गूनियन पच्यते ह} यूनिधन् क चा 
-जधिकर गाय रोति! न्क गोड टर ताह्कर चि नदीं | 
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होना, पर प्रादेरिर सर्मास्द इच्छायुसार प्क उ अपिक 
ताल्ट्ुकोके स्थि होता है! जिर बोडे प्राय आघ मेश्चर 
नाल्छुक गो यरा निरयाचिव होते हे । मनोनीत ओर "पदु 
कारण” सदस्योकी सस्या चौथाई दोती है! १६०६ तथ 
नाल्टुका चोड के खय मेम्यर मनोनीत हभ कम्ते धे, पर ह्म 
वंस तिददं मौर १६१२ से चौरं निर्वाचित दोने ल्ये। - 
यूनियन पचचायतोमे यूनियन अन्तम॑त गावोकरे सुति भौग 
मनोनीत रदस्य होते हैँ । शनमें मैरमरकारी सद्स्योकी खरया- 
ही धिके] रेक्टे अनुसार जिला बोई जिस ताह कपर 
जितना कर वैठति ₹, उसका आधा चाके ताह क नोक 
मिना चाहिये । धरो ईैक्छसे जो जाय होती दै, वह॒ यनि 
यन परश्चायतोंको मिरुती र | घर पीर एक संपया ठैक्ल लगता 
ह। मद्रास पेक्टके अनुमार रेक यनानेके टिथे ‹ स्पेशर सेस ) 
विशेष करकौ व्यवष्या है । रेति डिन्द्रिक्ट वो्ाकी आथ 
गदौ! ९६२०-२? मे जिखा गोड २९ ओर इनके नम्बर 
८६8 थे। सय इिस्द्रिक्ट वोडः ६७से ११६ हो गयं आर 
जो भषना प्रेकिडेट॒निर्याचितं करते थे, उनकी सख्या 
$ से ३८ टो गयी । 

बम्बर । १८८० ने छोकठ योडं स ॒पेक्टमे डिस्दिक्ड 
चर त का योडं स्थापनाकी ठ्यवस्या है सीर दलप अलुखाग 
अआारेखे कम सदशय निर्वाचिन नीर मयोनीनोमे आधेसे भधर 
सग््तारी कर्मचारी न दोने चाहिये । जिख ताके ५०० से 
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अधिककी चस्ती हो, उसे बोडे निर्वाचित मेभ्य्येमं हं 
भ्यूनिियल विभागक कमिशनसों ढारा निर्वाचित एक मेसः 
चाष का वोईके सदस्य निर्वाचने छिथ जो स्रामसम्रह वनाः 
गये ह, उनमें प्रत्येकका एक मेभ्वर ओर जिन रोगोने दृसरयः 
गाच टि है, उनका निर्वाचित एक मेम्र ग्हता टै । 
योडंकि निर्वाचित मेभ्वसेमे ता्‌ का बोडे, चडो भ्यूनिसिपैटि 
रीर येचे दुष्ट गावो धरतिनिधि होते है अगस्त १६८५ 
मे चम्य सरकारने इस वानरम जलाचे लिये कमिटी नियर 
की धोक लि ओर ताटका वो की रचना ओर सचा 
खनमे कौन कौन परिवर्तन किये जाय, जिससे इस दद 
स्थानिक स्वराज्यकी भौर उदति हो! कमिरीकी स्पोशैपः 
म १६९६ कै अन्तत खर्कारने सन्तत्य प्रकादिन कर कटा चि 
छोफलट वोदा मै जाति्ोक्े अयु्वार प्रतिनिधित्यपे पल्लवे हम 
नही ह भीर पिना ध्रव कारणोके कमिटीका यह प्रस्ताच हमै 
खीरुतेन दोगा। कमिरीके आर्थिकः श्रम्ता्योको तो उक्ती 
्रमपूर्णं आशधागेपरः वताथा, पर जिला भौर तालुका योम 
सीरसरकागी नध्रसेन नियुत्त करना निश्चय किया। मर 
सरागो चेपर्नयाके गोडको अपने जिठे अीर सदरम अपने 
छक सौर एकारस्टे ट तथा जिना नोर समैचग्योङे कामकी 
देयमाल् छिपे प्क नोफः अ स्वनर निग्रक्त करना पडन्‌। गजीः 
नियमिन कायं श्यश्चको मधी + ५ 


४ 


कितने मनोनीत्‌ भौर कितने बनि 


“ स्थानिक स्वराज्य । ७६ 


विपये १८८४ ॐ रेक परिवच्त॑न किया गया भौर घ्यान- 
चिशेपका ध्यान रखकर कमिशीकी सम्मनिके अनुसार कार्यं 
होने खगा! कमिशनसेके पूडागथाथ। मि परते डिवी 
जनके किन किन लिखा वोरो का काम कटेर्टरके तिना चल 
सकता है । उनका उत्तर आनेषर वोडों की पुनारचचा दोगी 
आर केकर वा उसके कर्म॑चास्योंसे इनका सम्बन्ध न 
रेणा] जो काम कठेक्टरके कर्मचारी करै ये, उमे 
करनेके स्वि आदमी गस ग्रे अगः उनको येतनादि मन्ये 
सरकार कुठ रकप्र देने ठगी । नया ठेक्ट पाम दोनेते डिद्धिक्र 
सपर तान्टुका वोरो के परेसिडट गेग्सर्कारी यादमी रनाय 
जाने रगे रे। 
भारत सस्कारने स्वानिक स्वराज्य विययक अपने १६६५ वो 
मन्तव्यम डिस्ट्िक्ट वोरा तथा प्चा- 
सरकारकी नीति । यतोके चिष्यमें नी अपनौ भायी नीति 
ति चतायी है ! भपिन्नर विमाजक कमी. 
आनक सम्प्रति थी कि मय डिष्टिक्ट चोड सय पदेशो 
स्य।पित किये जाय चौर उनका कायक्षेत नाह के या तदसीट- 
सेवडान द्धो भीर उनो यथेष्ट धन ता स्यतत अधिकार 
दिये जाय । चम्यई यद्रा, पञ्चा, पिदार उडीसे नीर 
-म-यग्रदेशरे सर डिद्टिक्ट योर्टो के सफरनपपूरैक मच्ाटित 
न द्ोनेसा कारण) उखे मते, धन नया स्यने तायाः अमाय 
शध दै। युकगेण आर पर्विमोत्तरमीमः व्न्य सर्वर ष 


८० भास्तोय शासन-पद्धति । 


मतमे चरा सन-डिह्यिक्ट या तरमील चोखो फौ आ्चम्यकता 
नदी रै, क्योरिप्क तो जिद कटे ह भौर गावोमें जनि 
अनिके त्िममि सडक अञ्ञी ई ओर दरू उनङे चपरि योग्य 
मेयर नद मिष! टसषे तो चसो या सय डिधीजनी के 
प्रयन्धरे किप दिस्दिर्ट योरकीजो कपिधिधावनाद्रौ जाती 
ह, उनसे उनच्रनिकी डी आशा] पर्तावसस्कार भी रेसी 
ही कमिटिधा चनानि पक्षं र| मशध्प्प्देशरे सिता सन्य 
धदैश्ोकौ सरकारे समक्तीदहै क्रि सय डिस्दि्ट बोधको 
अधिक धिकार दनेसे जिला नोर्खोकी शक्ति घटः जायर्गी। 
इस लिप नास्त खरकारने कपीणनकी यह सम्प्रति नही मानी ! 
कमीशनकी दूसरी सस्वना थो कि डिस्टुकटः आर सय डिस्थिकटः 
वो्खामे निर्वाचित्त सदस्यो कौ सख्या वहत अधिक हो भीरः 
अत्पंसस्यकर मचुन्यो कौ समाजो के उपयुक्तं प्रतिनिधित्व तथा 
कार्यावुभवी कर्मैचासियो की नियुक्तिफे चयि ही सदस्य मनो- 
नीत भा करे । वस्य ओर पण्चिमोत्तर सीमा प्रदशाको 
छोड सभी वदे पदेशो मे निर्याचित्‌ सदस्यो कौ सस्या मनो-' 
नीतोसे अधिक है । पम्यई सरकारका कदना है कि वोदो मै , 
निर्वाचितोका हमत वच्ेमान अवष्या्ोमि इष्ट नदी ह भौर 
पश्चिमोत्तर सीमा प्रदेशमे फिर्को के कगडोफे कारण चद्की 
खस्कार दसे सम्भव नही समम्त्ती ! कमीशनके भरस्त'वसे 
अन्य पदेशोकी सडाचुभृति है! कमौग्रानका तीससा प्रस्ताव 
था कि इस्टक्टि ओर सय डिस्टिक्ट वोडो"का अध्य 


ी 


॥ 


ह्यानिक स्वराञ्य । ८ 


सरफारौ शफसर टौ रदै। यद्‌ भारतसरकारः आर प्रादेशिक 
सस्कारोको स्वीकार है, पर जहां यैर्सरकारी चेयरमैन है, 
वषा उनको चनाये रघ्ने अथवा ज्य प्रादैरिक सखरफार 
यैरसरकारी चेयस्मैन नियुक्त करे इख कार्यकी प्ररीक्षा 
फरना चाहं वहा भारतसरकारः वाधा न देगी] कमरीशनका 
कष्टना था कि धाने सूपयेसे अधिक कठंडसेस इडिष्दरिक्ट 
योद न चटा सर्के, कथोकि लोग दसे पसन्द न करे । 
भारत सरकारने इसके पक्ष चा विपक्षम कख केकर वध 
जाना नहीं चदय । कमीशनका पाचवा प्रस्ताव था कि 
हत्फी रेके या टुामवे नानक स्थि डष्द्िकर वोर्डोको 
साखाना रुगानकी र्कमपर पक चैला स्पया विशेयं कर 
यैढानेका अधिकार दिया जाय) डस्यिक्ट वोज तीत - 
ग्यीथाई मेम्बर उसके अधिवेश्वनमें जपतक इस करके पक्षे 
नष मीर छ महीने वाद्‌ उतने ही सदस्य चोड फे अधि- 
वेशने दस स्वीकार न करर तथा प्रादेशिक सस्कार आषा 
न दै; तरतक यद्‌ कर न दैढाया जाय। भारत सरकारने 
भ्रदिशिक सरकारयेकी सम्मति तथा भार्तसचिधकी सनु- 
मतिते शते स्वीकार कर लिया र मीर परद्ैलविक सरकारको 
आद्ादेदी हे कि आवश्यकता ोनेपर काटून वना छो! बद्धा 
' कै योदा के पसि यथेष्ट घन दहै] मद्रास बोडं रे चनादह्यो रहे 
द| भारत सरकारको यया है किं मन्थ प्रदेशधोमिं इस प्रस्तावे 
अबुस्ार फव्यं होगा । रेकं दो तरसे चन सकती ए, पक 
् ॥ि 


८२ भारतीय शासन-पदति ! ` 
ना, योक" लर्यसे मौर दृसरी क्रिसी , कस्पनोको उसकी 
पू जीर च्याजकी गखणएटी दैकस{ यदि पहले दद्धि कम 
स्ना द्ये तो उसे वनानेका काम प्रधान रेखषेकी वस्पनीकी 
सौपना चाहिये प्रत्येकं अवष्यर्मे रेखवे डिपा्मेरटनी 
स्बीडति ऊनी होगी निसं उसकी निध्ित लाइन टौ दिस्त 
बोडंकी खाइन भो न उदरे! भारत खरकारने निव्धय क्रिया 
ह कि यदि किसी वोडकै पास रेठ चनानेको यथेष्ट धनन 
ही, तो वह वननेवाङी रेड आर रेख्वै सेसकी जमानतपर 
"डवे # काटकर धन संग्रह कर सकतीहै। इस 
ऋणको चुकानेके लिये चो “सिक्िग फएड” चननेकी भी 
आावद्यकता न्दी है) कमनका छठा प्रस्ताव है फि 
चो को अपना वजे पास करनैका अधिकार इस शर्तपर . 
दिया 'जाय कि वुम्ारे पाल इतनी रोकड वाकी होनी 
चाद्य । दस्व्म च्ताद्दी नियम दै। प्रादैगिक सरकार 
यनिटरी कार्‌ कम करमर पक्षमे तो ह, पर उसे पास 
करने ,अधिकार चो्डोको देना नहीं चादतीं! भारत 
सरकारकी सम्मति है कि जय सरकारी अफसर वोडोकां 
सिध होता है वीर निसोदण तथा नियन्तणका अधि 


4 


स 

® मस्पत्ति चा श्रायपर श्टण्‌ पेनेके क्य णो छाग निकामे 
तेष, उन दिरेचर यत 1 उनपर व्याजकौ दुर, मो तिल ररी 
1! दम "एण युरूनेके सिये घन सग्रह फरनेको जे मोल वनाति ‡, 
स्तै (निदि फरण रहते रै 1 । 


, ५ श्शानिक स्वराज्य । द्द 


कार भी सरकारी भरसर्योको है, तर इुपररन्धकी माग 
नहीं है । कमीशनका सातया प्रस्ताव यदथा करि डिस्दिक्ट 
-चो्दौ को सडक नदि चनानेका पूग अधिकार दै टिया 
लाय जीर उसके लिये उन्दे सरकारी स्वीङृतिकौी माच. 
अ्यकता न हौ प्रादेशिक खरकार मौर भारत सरकारे 
अधिकारः देना नहं चाहती, पर जिस जिम काम यदुत 
ग्हो अतैर वहाका योद अच्छा एजिनियर अच्छे वेततनपर 
, र्व सकफ, तो उसे भधिक्रार दिया जा सकता है । 
अधिकारः विभाजक कमीशनने प्राम पञचायतोकी स्थापना 
उर उन्नति करलेका भी पराम्ी 
परचायतें । दिया था! उसकी समाति धी क्षि 
॥ इन्दे छोर खोटे दीवानी अरः फौीज- 
दारी मामले फस कर्नेका अधिकार मि मौर व्यय 
निर्या चये ऊँड सेखका छ दिस्सा, विशेष प्राण, 
-कानीसों ओर याजारोकी असमटनी खरः ठीनानी मामे 
पर कुठ फोस इनको द्री जाय । भारन सरकारने श्रस्ताय 
यश्न्द्‌ किया सीर मायश्यक होनेपर विशेष कर यैठनेका 
अधिकार देना भी खोकार किया] यर्मा ओर मध्यभरटेश्ी 
सर्कासेकती समसे चटा पञ्चायत रित्छुरः नयौ चीन योगी 
स्फर द्सपरः सतोमोकः विष्वा नद्टोगा। दुखसी सर्फ 
शो देर प्तेरसे प्ायतेसे काम स्नेपर सम्मन है प्रघलाचमे 
-स्येच्छासे खोग पचायतसे दीवानी मामे फीनट कमते ह। 


८६ भारतीय शासन-पद्ध!त । ६ 
खमभ्दी जाय, जो किसी समय पूर्वोक्तं यूनियनोके रूपम 
जाय । सरकार चादती है कि य॒नियनोक्ि सर्पयोसि 
सरकारी मफसेर पेखा वर्तव करे' जिससे उनकी प्रतिषि 
जान पडे। मद्रासकमी वउ्यवस्थापिका समामे सर ,हैण्डं 


स्टुभ्ने सुचित किया कि छोटे दुष्वानी भीर फतौीजदारी , 


मामे फीत करनेको वराम पचायते स्थापित करनेकै चये 


सरकार एक चवि तैयार करना चाहती है। गाचकै रेक,, 


५५७ या ६ आदमी पच नियुक्त होगि, जिनपर कोगोका 
विण्वास- होगा । तीन पंच उपस्थित रीनैसे पचायतका 
कार्यं आरम्भ होगा} गायके मैजिस्दरेटके अधिकार भी दस 
पचायतको दै दिये जायंगे ओर दीवानी मामर्लोका कायै 
शत्र धदूयया जायगा, पर गावके सुन्सिफका पद्‌ न उठाया 
जायगा ओर विलेप प्रकारके मामका विचारः किगा करेगे ! 

, भारत सरकार निन्नटिवित सिद्धान्तेकि अनुसार पचा- 
यत स्थापन करजेके पक्षम है - 


1 


। 


{९ रेखे चुने ण गायो या कस्वोमिं पचायते स्थापित कौ ` 


जाय जह लोग साधारणत्त इसपर सहमत दो । 
(२) कानूनकी आचक््यकता टो तो वद्‌ सावेचिक सीर अचु- ` 
मतिप्रद षो 1 हर गाचकी पचायतौ कै कर्चञ्य कार्य, चा 
‹ ये शासनविषयक टो वा विचार सम्बन्धी, एकस होनेकीः 
आवश्यकता नह ई । 
(३) जदा पचायनो को शखन भौर विचार सम्बन्धी अधिकार 
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स्थानिक स्वरस्य |, ८६ 


दैनेका प्रयोजन हो, चदा दोनो काम एकी स्स्यांको सौर 
जायं । = „0 
ध) जदा कही सिद्धा या स्फारे लिये कोई कमिटी यनी दहो 
~ वहा पचायत स्यापित दोनेपर ये खस्थाए उस्तफे भन्तः 
कर दी जाय। + 

(५) साधारणत मामि फस करनेका अधिकार भसुमतिप्रः 

, हीनां चादहिे, पर जो खोग पचायतसे अपने मापे एस 

, ` कराये उनको उत्सादित केके लिये छख उचित छुपीरं 
छर देने चाद्ये । जैसे, यदि कोर फो छगे तो चुतं कम 
विचारपद्तिकी दारीकिया न रहे गौर जस्दी माम 
पैसख दभा करे ! 

(६) जदा शट हो, वदा प्रादेशिक सरकारफे नियन््रणकै सयुसाः 

। पंचायती को कर वैढामैकां अधिकार दिया जाय, ध 
पचायतपद्धतिषी उच्नतिके साथ ीक्योकी भरमार र 
होने खगे । ४५. 

(ड) शाखनकार्यनें पचायतो का अन्य शासन सष्यामो से ' क्य 
श्म्थन्ध है इसका स्पष्ट उल्धंख होना चाष्िये। र्य 
हिस्र या सब डिस्िक्ट योडँ उन्दँं भार्विक सदायत 
दैतेयो , तो रेखे चोड फे निरीक्षणपर पचि न होन 
चाषिये ! 


विलेज एचायत्‌ रेक्ट पास , कर, पंजाय सरकारने प 
शया ॐ - ~ + , +~ => ्थेय्म सगथ श 


1 
८ 

८ ~ 
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६४ भास्तीय शासन-पद्धति। ' ,' ५ 
होतो अ्रस्ण छेकर वद पूसे.की जा सकती दै। ग्वूनि- ¦ 
सिपैकिटियोकी अपेश्चा पोट टस्य्ये सरकारका' इस्तक्षष = 
अधिक । | 
स्थानिक स्वराज्यकी दरस इपूमेरट स्ट पोट दुस्टो, 
खमान ही र नगरकी उन्नति करनेके यिये कलकसतेवस्बःरेयुन+ , 
्रयाग;रुखनङ र कानपुर इर्परवमेर्ट ट्टो कौ खषटि ह ट 1 
सकरी सडक चौडी करना, घनी घस्तियो को हवादार यनना 
भीर गरीबो ओर मजुरो को रनके लिये मकान" व्यवस्था. ' 
कयना कलकन्ता नगरोश्नरतिकारिणी सभाका कर्तव्य | ' यद 
खस्था १६६२ वनी है। इसमें अध्यक्ष समेत ११ सदस्य 
1 चेयरमैन सरकार नियुक्त करती है वीर यष्ट दुस्टका 
बेतनमोगी कर्मचारी ह। कापोर्िनका चेयरमैन अपने पदके ` 
कारण दुस्टी या मेम्बर दोता है। सदस्यो मे ७ भ्युनिसि- 
पटः कापोनिशन, १ व्भालं चैम्बर आव कामसं मीर १ 
यद्भाख नैवनख चेम्धर गाव कामसरं निर्घाचित करती है, 


याकी द सरकार मनोनीत करती ६। श ¢ 
छस्टको ८ करोड २२ लाल ˆ ˆ 4 ५। 


\ 


षन 


द्र ५ च्छणोड नयी सडषु; {:\ ७२ "~ ५' क, 
जीर १॥ करोड मकान वु^' “ 7 ५ 
मध्ये ५० खाल भारत ~ ^ भीर 

, ५ ३६ छाछ 'जमीनसे टौ ४ 


खाखका ऋण ठेकर, काम | 


| ' श्यानिक स्वराज्य । ६१ 


लिये &० वर्धतक वार्पिक १६,६५,०००) भौर १। छा धटे 
यदंके देदाकरः २०,६०.०००.} की भायकी यट व्यवस्या कपि 
गयी ह --स्यावरसम्मस्तिकी विक्री, वन्धक ओर दानपत्रपर 
२) सैकडेकी स्टास्प व्यु, ३० मीरः दूरुसे करके भमि 

चारै सुक्षाफतिरपर पक आना रैक्स, जृखकी ४०५ 
पौदकी गाठपर दो आने कस्टम सौर पकसादल सथ खी, 

कापेसशिनके, शैलो पर २) संकटे मीर १॥ काव वाविककी 
सारी सदायता ! चस्य श्प्रुवमेरट टस्टकी व्यवस्था 

श्मसे मिरतीन्ुकुती ई । उसफे १४ मेम्वरोमे १ चेस्यरः 
भाव कामरसंका, १ पोट दुख्टका, १ भिलमोनसं पसोसियै- 

शनका अर ३ कापेरिशमनके प्रतिनिधि, ३ सरकासते मनो- 

नीत किये है, अपने पदो ऊ कोरण मेम्वर दै भीर २ चेयर 

मेन 2 । 


शे 





1 


५ 


, ,.व्यवस्थापिका समाप , ' . ज 


, +, -*>+<+ ~ (4 
मये कानून वनाने ओर पुराने कानूनोमिं रदोबदर करमेके सिय 
, लेजिसछेटित भारतम ज्यचस्यापिका संभाषः घनी हे 1' 


निः ॥ नयै शसनसस्कारोके पदे चरि 

*  भारतभरके लिये कानून, कायदे वनाम 

' चाखी समा सुप्रीम छेजिस्छेिव कौस वा.वड व्यवर्धापिका 
' -सखभा कहाती थी भीर प्रदेश-चिग्ोपरे लिये जो समा कानून बनाती, 
हैःउसे उस प्रदैशकी व्यवस्यापिका सभा या छेजिरडेटिव कौसिट 
कते धे भौर & 1 उुपोम छेजिस्छेटिव कौसिकका सरी नाम । 

था शकानूम मौर कायदे चनानेके किये गवर्मर-जेनरठकी समा 1 

# ससे जाना जाता है कि बडी ज्यवस्थापिका सभा 

। रिषि पाकछतेर्टकी तरद स्वतन्द ्षंल्था नहीं थी मौर 

-भार्तं सरकरारसे उसके कामे लिये यह जवाव तदव न्दी 
फर स्तकतौ थी, वरटिक कानून कायदे यनानिर्मे भारतस्तरकारको - 
सम्मति देना भर इसका कामम था जव यङो व्यवस्थापिका 
सलभाव्यी सूयापना नहीं हु{4ी, तव सरकारी कानून । घताती 
थौ 1 १७७२ कफे रेगुदेरिन्न॒रेक्टसे गवर्मर॒जेनरल अर , 


@ पिल णष्लण्टा तिलणाण- (0फद) कर पट) 7 {0 193 


५ 





। 
एप्त 9 कतक | तत रपा 19 
1 1 ॥ 

-\ 


४ 
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† व्यवष्यापिक्षा खभाप 1 शश 


उनको कौलिको फोर विलियम आओ उसके सधीन फोठियोके 
सयुप्रासनक्े दिये नियम आिनैन्त अर शेयुटेश्तन यनाैका 
अधिकार उसी समय मिखा था अर ८० वरदक यै चिदिति 
' भास्तकरे लिये कानून कायदे यनाती रदी । पार्लमर इतना 
चादना थी कि शन फानुनेसे पारलनेर्ट्न कोद कानून न 
कटने पावे । कानून तोडनैवल्पर जुर्माना करै भौर 
उका माछ जन्त करतेका अधिक्रार भी गरेर जनरल भीर 
"उनफी वर्मसिलको दिया गया। पर ये कानुन तयतक 
नाजायज टदे गये, अयतक सुप्रीम कोटय र्जिषट्री 
, होकर धकारित न दों । इसके याद्‌ ददगरुडके मदासजको 
। अधिकार र्दा कि यदे जिस कानूनफो स्द्‌ कर दै। 
१७७४ से १८३द तक तो गवरनर जेनर मीर उनकी कौसिल 
फायदे घनाती रही, पर १८३४ से एक कानूनदेा सी कौन्तिर- 
~-का मम्यर यनाया गया यह कस्पनीफा नौकर च धा 
सौर कानून चननेक्ते सिवा कौन्सिखको किसी मीरिद््ये उप 
न्ति नदी दौता था] सरकार छपा करके प्रस अपने 
का्रजपन्न दिप्यात्ती थी । शनी समयसे कोन्धिरमे स्वतन्व 
` ध्यक्तिको “स्थान म्रिला सौर वर्चमान च्गवरधासदस्यके पद 
फी षटि दुई। मकारे पके च्यवस्थासयस्य नियुक्त इय । 
शसम पदे कानून "शुकेन" % कदा ये, पर अगले 


“ ॐ १०५३ म यवर्मर-मेनरल ्यौर उनको कोके खकतेयनः" 
चनानेकय प्रधिकरार दिवा गवा थ! ! १०९२ सक ¦ इस संस्याने एर 





र 


४ भस्तीय .शासन पद्धति । 
४१ 


-रेकट कराने ख्ये ! यदि “कोर आव डारेक्ण्स" रेक्ट र 
-नह करता था, तो वद पार्लमखके येके समान टी, समम 
-जाता था। इसी समयसे मद्रास ओर यस्वर्‌ सरकारोका 
सेगखेशन वनानेका अधिकार छीन दिया गया अर भाल 
अर्के खिये यद कौन्सिर ही कानून वनने ठगी । - “ , 

१८३द के चारैर रेके अदुखार वीस च्ैतक गवर्नर 
जेनर भौर उनकी कौँसिरः पकं 
कानूनद््‌ा मेऽयरकी मेददसे उस समय | 
समाकाहलात््प । के च्रिटिर भारतके दिय ऋानून्‌ 
बनाती रही । उस्र समयतक रचनं र-जेनरट, कमार्ढर-इन- 
चीफ (भधान सेनापति) सौरः चार आर्खिनिगो मेस्यर ये छ 


च्यवस्थापिस् 


` दी व्यवस्थापक थे। पर थणम जो चार णक पास 


भा उल्लस छ मेम्पर ओर वदाय गये थे भौर दरस प्रकारः 


व ---~ 





सुतेन बनाये ' गये थे । इस वपं इना सशोधन करके लाद कारन 
चाल्िसने फोडफा स्वरूप द्विथा । इस्फे वाद १८२९ तके १७५ रेयुलेशन 
मने, पर , इनमे केवल ९ का पूरणा श्रथया श्रायिक् उपयोग श्यकव्तफ 
देता दै! ये बद्गाल कोढडमे मिततेगे\ वस्व प्रेसिष्सौम ९७६९ से 
रेगुलेणन वनने गे थे श्यौर शमे मोर सश्र प्लणिन्सव्मने 
इनन कोड चनाया। रष्ै४ तक यह प्र चिदसी भो रेयुतेथन बनाती 
-रषटी \ इसके ० रेगुलेणन श्यसतशट कामम लाये जते दाय व्यो 
-याम्ये फोडमे ष । मास प्रमिदं न्सीमें ८ से १८३४ तर २५१ रेयुतेणन 
चने थे।! इनमे २८ पू वा श्चागिक सूपे श्रवतकः कामम लाये जत्ते ४।, 
न्यो मद्रास कोडमे भिले गे । ६ 1 


1 


व्यत्रष्यापिका सभाए | ६५ 


'च्यवस्थापिका सभाकी मीव पड़ी थी ये छ मैम्बर 
 धे,--फोडे विचियमॐे सुप्रीम कोरे चीफ जस्टिम भौर 
पकं जज तथा टरं प्रेसिङेन्सी ओर देफरैनेरट गवन॑ससे णक 
एक" सिविदिवन, जो १० ववै या अधिकसे कन्पनीका 
नीकरः टो या जिसने 2० व नीको को दो! एन समय 
वद्वा, बम्बर भौर मद्रास तीन प्रेसिडेन्सिया पी सीर 
ˆ पथिमोत्तर श्रदेशकी छेफरेनेण्ट गवर्वेरी थी । उसी समयसे 
च्य॑वखापिक्रा सभाकी कार्यावटी प्रकट रूपसे ओर कारित 
हने गी | ऊो मेम्बर कम्पनोके नौकर न हो, न्दे ५,००० 
शौरड वारपिक दैनेका नियम भी दस रेक्टमे सटा! इस 
समयसे कानूनदा मेम्यर भी कम्पनीका नौकर दी जा 
, मौर ` उसे शएसनसम्बन्धी सव्र विपर्योपर मत दैनेका सधि 
कार दिया गया] गदर्के जार १८५८ मेँ कम्पनीसे हिन्टु- ' 
स्थानका खञ्य मद्ारानी विक्टोरियिने ठेलिया १८५६मे 
गवरनर जेनररकौी कौन्सिलङ केजिस्छेटिव मेम्परका पद्‌ स्क 
दुमा शौर अर्थव्यवस्यादश्च कोई मेस्बर कौन्तिट्मे न होने 
कारेण 'टमय छेजिस्टेटिव भेस्वर न नियुक्तं कर कर्पनीने 
पामरे मेम्यर मि० विटसलनको अर्थव्यवस्था कणेके लिय 
भारत मेजा | शस कारण दो वर्षतक पिना व्यवस्था सस्यके 
हौ ध्यवस्यापिका खभाका काम चरता रहा सात वध 
तकं शस व्यवत्थापिको खमाका काम इस श्रक्यर दभा 
चखा पामरा होता है । खर चारं वडंउडने तो इस 


५ 


५ 
+ ॥: ॥ 
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` अभिप्रायसते १८५३; का , कानून यनवाया चा ,कि जो भौर छ 
' मेम्वर वद्धे जत्ते रै, वे कानून यनानेम. सरकार मद्द 
दग, परर उन्दने सर्कार्फै कर्यो पर-रोकारिप्पणी केसा 
भ्रार्भ क्रिया| वै विविध विपि प्रश्च हौ भारतसर्‌ 
कारसे नदीं करते धे, वटि धस्ताच करते ओर क विपरयो- 
कौ गर सरकारका ध्यान भौ दिति थे! इतत व्यवस्था 
पिका सभाक्ते उयाध्यश्च घु्रीम कोरंके चीफ जस्टिस सर 
चार्नेल पीकाक थे] ये भी प्रस्ताव उपस्थित्त कर सरकार 
कै नाको दम क्रिया करते थे। रीपू सुरतानके घान्दानके 
` लोको जो सरकारी चसीका मरता था, उसकी पूरी 
. घवर कौन्सिरुको नथी। १५ दिखम्धर १८६० के मधि. 
वेशने खर वार्नेसने धरस्वाव पास किया कि सरकार ये 
बाते बवता सर धारे प्रोयरने सरक्तारकी ओरसे 
दसुन विरोध क्तिया। दोनो प्लोके मत स्वि गये, तो 
च तर निकरे । सर यार्न अध्यद्सके आसनपर धे | उन्दोनि 
सध्यक्षङे तत्ते पका वोट यर दैकर इसे पाख करः दिया । . 
अन्तको २२ दिखम्वरको सस्कारने य यात' पनायीं । इस. 
पर स्तर चाठ्सं ओँकसनने ( सर वाने नदीं ये) श्र्तयता 
ग्रकरः फरते रुपं कदय कि इससे कौन्षिटका सिप्यास 
्लरकारपर वट गा मीर दोनोरमे मेलसे काम होगा जौ भत्यन्व 
चाऽ्यनीय ६1" खार कैनिद्ुने कन्पनोको लिला कि थद 
फीन्सिल नदाउसत भाव कामन् -वनी जा रह्म टह मीर 


ध्य्ापिा खभाप'। ६७ 


कीनितिलके १२ सज्जनेपि कार्यो के नियन्तणके दिये १३४ 
आक्ञाण { नियम} ई। दसफे वाद्‌ व्य्वस्यापिका भाने 
मःगतसरकार अर भारतसनियका फिी विपयक्ता पत्र 
व्यव्हार देपना चा्ा 1 शलो समय इनफमर क्ल रिखपरः 
भासत क्तस्कार ओर मद्रास सरकास्मे मतभेद हो गया, - 
साग्र दौ नान रेयुशरेतन प्रदो धिना ज्यवस्ापिका सभासे 
परस कराये ही छख कानून जारी नपर उनके जायज; 
होनैका शस हुभा । इस छथि १८६२ मे इर्डियन कौन्सिद्ल 
ण्क्ट पास करफै पार्ट्मेटने भास्त सरकारफी सर कठि. 


नाद्या दृप् कर दी] 
१८६६ फे इर्डियन कौन्तिव्स रैक्टसे क॑ महत्वे 
पल्ला परिवत्तन हष । पदे तो यदं स्पष्ट 
गोपिल केषट 1 कर दिरा गया कि उपवष्यापिका 


सभा फेय सम्मति देने लिपि रै, 
' उसे पार्छर्मेटकेसे अधिकार प्रात नटीं दे! शस किमे इस 
कद्‌ दिया गया कि यवरनरजेनस्ल फी छेजिस्तेटिव कौन्सिस्मे 
पेश कथि टुं किसी पिल, या किसी परिक देश क्से 
तथा व्प्रल्यापिका समाके कार्यखञ्याखनके नियमो परि- 
वर्चन या सखग्गोधनादिपर दौ विचार दोगा, गन्य ्रस्तावों 
पर नदी । सरकायी क्ण, सरकारी सामदनी, धर्मया 
भमेनम्बन्धी अधिकता भीर सीनियो, स्यल तथा जलसेनाके 
, विदेशी या दैशी सज्योसे सरकारे सम्बन्ध 


६ भार्य शाखन-पदति ! व, 


चपयक भ्रस्ताव उपस्थित करनेके लिये गवनैर जेनरलकष 
स्वीति सवण्यफ कर ठी गयी। इसके वाद्‌ यटि को 
विखं कौन्सिटसे पास टो जाय, तो तवतक वह रेक्टः नट 
माना जा सकता, जगतस गवरन॑र-जेनर ऽसंपरः पस्वीङ्ते" 
लिखकर हस्तक नकर देँ} प्के उपसन्त भी स्रा 
उस शत्वीकारः कर सकते थीर इस प्रकार अस्वीष्त 
दोनेपर वह रद्‌ छर दरिधा जायया । दून नियमौसै च्यव 
स्थापिका समाका सरकारी कामोकी प्रालोचना अर उनमें 
हस्तश्चेषप कना घन्द्‌ भा 1 दूसरे, गवर्नर जेनरलको सपनी 
कौन्सिके अम्बाधारण भीर साथारण सदस्यों तथा जिस 
धद्य व्यचस्थापिका समाक्ी धौठक लो उसके रेप्टनेद 
गवरैसते छिवा कप्रसे कम छ आर अथिकसे अधिक ९२ 
सेदस्योको अपनी व्ययस्यापिका स्भाके सदस्य मनोनीत 
कयनेका अधिकार द्विया गप्रा ओर नियम दुभा कि ह्मे 
कमे कम धे सदस्य गैरसस्कासे सज्जन होगे । कानून 
यनात समथके सिवा श्ट कौर्सिखमे ठेका अधिकार 
न मिदा। धूनका व्तायैकाल दो वर्प नियत हभा। सौ 
समयसे छुप्रोम करके चीफ जल््यखि ओर पय ' जजका 
भेम्वर- नियुक्त ्टोना चन्द हमा । तीरे, एवदधमे मात 
सीर धर्म्यं खरका्तेसे "कानून यनानिथा जो संधिशार छीन 
ष्ट्या गप्रा धाः वदु रउर्न्द मिल गप्रा शीर प्रक शियि 
उनकी शौ व्यचस्था समप वनी, जिनमे रेडवोरेट ज्ेनस्छ 


॥ 
1 


घ्यषस्यापिका समाप } ६६ 


1 


के सिवा ४ से ८ मेम्बस्तक नियुक्त करनैका गधिकार 
गषनरोको दिया गया ¡ शनम कमसे कम साधे गैरसर- 
सरकारी मेम्परोका होना भावश्यक उहराया गया । चौय, 
. भव्य धदैग्ोमि भी व्यवस्थापिकां समाप स्थापित करने भीर 
इनके लियेः सदस्य मनोनीत करनेका अधिकार गवनेर 
जैनर्लको दिया गया | शसक अदुल्तार १८६२ में यद्वामे, 
' १८८६ मं पथिमोतच्तर प्रदेशमे, १८६८ मे पञ्चाव भीर वरममिं 
आर १६०५ भँ पूर्व वद्र मीर मासमे व्यवस्थापिका सभा 
स्थापित हुई । पाच", गवर्नर जेनरटको अधिकारः मिटा 
कि देयाम शाति छीर सुशासनवो लिये आनेन वनाये 
सौर छ महीनेतकं यदह कानून समभा जाय । च्ठे; नान 
रेगुटेशन प्रदेशो लिये जो आक्ञापः तथा रेगुटेशन गवरनर 
जेनर ध्रचारिन कयै थे, वे भी कानून उद्ये यये । 
सातये, गवर्नर जेनरलकी अयुपस्थितिमे शासनकारिणी 
समा सीनियर (लयते पुराने) शाडिनरी मेभ्यरको व्यव- 
स्थापिका सभाक सध्यक्षका आसन श्रहण करनेका अथि 
कार मिद । भाट, गवर्नर जेनर अधिकार दिया गया 
कि शासनकारिणी समाक कार्यसञ्चाखनार्थं नियमः यनार्ये, 
गौर नियमो भनुखार जो कायं हो, वह गवनंर-जेनस्ठकी 
` कौदिलका कार्यं समन्ता जाय। शसं नियमने सरकारको 
विभागोषती खष्धि की शीर भ्व्येक मेम्यर अपतनै अथीन 
,विमायके खम्यन्धकौ आन्न आरत सरकारको नामसे जारी 


= 2 


॥ 


५ 


५ 


॥ 
न 1 0 
॥ 


१०० भाव्तीय शासन-प्दति । ५ 


करने,रुगा । अत्तिडेसियोकि गघर्नसेको भी नियम ' चनुनिक। 
धिकार ट} इनसे सेकदेरियदटका कोई अफसर “सरकार 
हो सकता ह,। इनके सिवा गचर्मर-जेनरख्को भर भी अधि 
कार मिरे जिनका व्यवस्यापिका सभा्थोंसे कोई सम्बन्ध 
नहीं । 4 (4 
इस फेक्यफे वाद्‌ भारतीय व्यवस्थापिका समासे सम्बन्ध 
र्खनेवारे तीन देक्ट पाठने ओर 
पास कथि, पर इनसे उनकी रचनं 
व कुर अन्तरः नदी पडा। १८६६ कं 
रेक्ट्म भारवकी सीमे भीतर आर वाद्र मी मह्यनी 


` व्यवन्यापकोकी 
अधिकाग्वुचि । 


. विक्रिया अर उनके उत्तयधिकास्यिको अपनी भारतीय 


श्रजाके लिये कानून वनानेका अधिकारः दिया गया । साथ ही 
इसके पष्टके ओ, कानून कायदे भवरनैर जेनरल ओर मद्रास तया 


` यम्बके गवर्नरोनि ब्रिटिश मारके वादरके भारनीयोकि चयि 


च्रनायै थे, दे भी छीक उहयये गये 1 २८७० कै रेक्टसे भारत. 
सरकारको ,भार्तकते भिन्न भिन्न भागोके लिये उनके शासको 
प्रस्तायनादधुलार “रेगुटेशल्न” वननेका अधिकार दिया गधा 


, गौर नियम दुभा कि इस एेक्टके अनुसार वने रेगुलेशन सर 


उ्ययस्थापिका समामे चने कानूनकी नकट भारतलविव.सो भेली 
जाय ] १८७६ कै णेक्टेने मह्ाश्च मीर चम्पके गवर्नर तथा यद्ग 


। -ऊेफरेनेए्ट गदरनर्की क्पसिलमे चने हपट उन फानूनोफो जागयल' 


उष्टा, जिनमें मद्गरेरनोको दण्ड देने व्यवसा धी सीर उन 


4 


रं घ्यदष्णापिका सभाष्‌" 1 १०९ 


रेश्टकिो एरिडपन फ ल्ित्स रेवटफै यनुक्वार रद्‌ करनेका भी 
उदे मधिकार दिया । पर विदो सौर महत्वपूर्णं परिवर्तन , 
, १८६२ के रिडियन फोसिल्स ेवटसे हो हुए । णक तो कौसिर्लो 
ॐ सदृस्योंकी संख्या पदौ शीर दूसरे भारत तया घडे परदैर्शोकी 
व्यवस्यापिका सभायेरयिं थनेटपर विचार प्रफट करने यीर शवासन 
' समभ्चन्धोय धातोपरः प्रक फस्ते जीर उनको ओर मस्कारका 
ध्यान आर्ट फरनेका धिकार सभासर्दोको मिला ! परन्तु 
पे किसी प्रकारका प्रस्ताव नही कर सकते धे । पडी व्यव- 
प्यापिका समभे स्थि १० से १६ सदस्यक मनोनीत करनेका 
अधिकार गदर्तर जेनरट फो भिका। इससे गवर्मर ॐेनरटफो 
्रेडकरः वर कौसिखमें > सदस्व हुए । इनमें छ तो गव-- 
जेचर्लक्ती शासनकारिणो सभाक सदस्य ये, याकी ८ सरकारी 
सफमर शौर १० मनोनीत सज्जन थे! सरफारी यफसरोमिं 
सभो यहे शेषो प्रतिनिधि घे! गैर-सरकारो सज्जने ५ 
न्भ तो गचर्नर-ञनरल स्वेच्डासे थार ५ को छठ संस्यामोकी 
मिष्यारिणसे भनोनीत कर्ते थे। पिटे पाच सटस्योमिं 
कठकच्चा चेम्बर्‌ आफ कामस तथा मद्रास, वम्बईं द्वार ओर 
'युमदेधाकी व्यवस्यापिका समायोकि भैर-सरकारी रूदस्योकि 
` धनिनिधि ये। मद्रास भौर चम्य्मी क्तैलिरोके लिय उक्त 
मशक गवर्गसोको ८ से २० सदस्य सया बद्धाट खीर युक्त 
गरदैतकी कौ लिलोध नलिये अधिकसे मिक २० भौर श्य न्रस्य 
मनोनीत्र करजेका सधिचार गवनंर-जेनर्टको दिया वा । 


॥ ५ 


१० ` , भारतीय शाखन-पद्धति+ , ` र 


कौह्सिलोमे कमस कम कितने भैर-सरकारो सर्जन दन “ 


चाहिये इसका नियम ू्वबव्‌.ही रहा १ पञ्जाव शौर र्मा 
ौन्सिकोमे एक भी निर्वाचित सदस्य - नदीं था, ओर उनके , 
सदेस्योकौ सस्या भो ६ से अधिक नदी थी । वजेरटपरः रिचा 
प्रकट करके समय सदस्य शासनसम्बन्धीय वार्तोकी धारो 
_ चना मी करते ये शासनशम्पन्धीय कोई समाचार जानकर 
~ चयि दो प्रश्न किया जा सकता था। उसमे सयत भापाका 
प्रयोग दोता था गौर व्यद्घ, कटाक्ष, दोपारोप भादि नहीं 
होता था! 
` १६०६ कै इर्डियन कौन्सिक्ख पेकटं ओर उसके अदुमार 
सिलोको व भारत सरकारके यनाधे हप रेगरङे्रनोसे 
५ च्यवस्यायिका सभाभोक्रा खरूप यहुत , 
कख ददख गया, ययपि प्रसमं षटुत 
सन्दैट ह सि १८५दफे -चार्र पेक्टङे यनुसार भारतकी व्यवस्था. 
पिका सभाको जौ अधिकारः ये भचा उसके याद्‌ जिन अधि- 
क्ारोका वह्‌ उपयोग कर रटी थी, वे उसे प्रात दप या नदीं । 
धल रेक्यसे कसि सदस्योकी खख्या ही नही यदी, यत्कि 
उन्दः मधिकं अधिकार भी प्रि । पदे केयल प्रश्न कसे 
हौ अधिकार था, पर दस देरटने धण्नपर प्रम अर्थाद्‌ प्रएनसे 
उत्पन्न किस्त तिप्रयपर श्रएन करनेका अधिक्रार मी मेम्वसेको 
, दिया] पटे जिस दिस यजते देश एोवा था, उती दिन उम- 
पर दस क्तिनी थी मार वदं पास कर दिया जाता था थद 


५ 


1 


4 


ई ॐ 


व्यदश्वापिका समाए। १०३ 


स पेज्टके,भनु्ार वजेटङो मदो तथा श्रासनके भन्प प्रपर 
भ्रस्ताच किये जा सकते थे भौर फौसिरका मतामत जाननेकते 
लि पश्च ओर विपकषकष मेम्पर अलय अठ्ग कराये जा सकते 
भे। पर प्रस्ताव सिफासििके तीरपर दोते थे भीर सरकार 
उनसे याध्य नहीं ्ोती ] मर सर्फासो मेभ्यर किसी विप्यका 
| कानून घनानेकै छिये षसिलम विल उपस्थित कर सक्ते थे, 
प्र गयर्मर जनरल तथा प्रादेशिक सममे गवनंर, ठे° गवर्नर 
अधवा चीफ कमिशनरसे पिल उपस्थित करने ऊर प्रस्ताव 
करको आशा छेनी पडती थी ! इसमे एक महत्वपूरण परि- 
चत्तेन यह हुः था किं पहले जहा सभौ भम्बर गवर्ममटकी 
इच्छासे'मनोनोत अथवा दुख्ोको लिफारिविसे मनोनीत दोते 
थे, टा इस नये ेक्टके मुसार वहुतसे निर्वाचित दयते ये। 
९६०६का रेक्ट छोदा था भीर प्म समी चिषपर्योका 
समावेश नहीं था 1 दम लिथि छौलिलके 


. कन्तक मेम्बर । मेस्पेरे निर्वाचन, उसको कार्थपद्धति 
आर नियमादि आःर्तसचिव्रकी स्यीरुति- 


से मारतस्सरकासके वने रेगुठेशनोके कंडसार निर्दारिति द 
ये। १६९२ मं सगुकानोंका संशोधन होनेपर कोंसिलांका 


स्पश्सग्रकारहुजाया- 
| बडा व्यवस्थापिक्ा समा । 

पदर कारणं सदस्य 

समा ६ साधारण सौर > असाधारण 


शसनक्रारिणौ सभा 


[प क्रि 2 ‡ 


१०४ । भारतीय खासन-पद्धति 
- ( पधान सेनापति ओर विधोके - चीप कमिश्नर) वा व 0 

पञचावके केफरैनेएट गवरनर ) खदस्य ॥ ८ 

' अतिरिक सवस्य । र 

मनोनोत सदरस्योमे २८ से समधिक अफसर, न येः 

जिनमे ६ अफसर तो प्रदैशेकि पतिनिधि थे । ३ गेरसर- 

कारी मेम्बर पावके जमीन्दायें, पञचावके युसल्मानो 

ओर भारतीय व्यापारियोद्यासा निचित द्ोतेथे। , ' 

९६१५ मै पक मास्तीय योद्धा भरी चा । , , ३, 


निश्चरखिसित सस्था्गओद्धाया निर्वाचितं । 
(न) यद्भाल, वस्य, मद्रास जौर युक्तपरेशकी च्यवस्या- । 


, वि समाक मैरसरकारी सदस्योहाय २।० , 
, क्था विदार उङीसे, पञ्चावः, यर्मा, मसाम मीरः 
, मध्यमदेशको व्यवत्थापिषा समागोके मैस \ 


, सरकारी सदस्थोंदाया \।१ ५ 
(खा) वद्धा, चम्बई, मद्रास, युचपदेश, पिदर उदीसे 
५ आर मध्यप्रदेशे जमीन्दागें ठार १1१ ६ 
(६) यद्धुट, चम्वः मद्रास, -गुरघटेण ओीर दिद्ार- 
उदीदेके सुसखमनोदाय ५ 
(्ौ यासी बारीसे युक्ण्डरेण मौर वदालके युखलमात 
, ' अर्मन्दासेद्यारा १. 


(उ) यम्य आरः कडकसेकी चेम्दर आव फामसेदारः > ७ 


\ 
1 


। १ ' । फुट ६८ ` 
अ १ ्ं 
उअथधा गदनंर-जेनर्ख सतित - ^> १६६ 


1 
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मद्रास 'व्यवन्थापिि सभा। 
पे कारण ख्दस्य । 


¢ 


 शासेनकारिणी समके सदस्य द 
णेडवोकेर ज्ेनरल १। 
अतिरिक्त सदस्य 1 
अनोनोन सदस्य १६ से अधिक फर न ये जीर 
' एक भारनोय व्यापारि्योकछा प्रतिनिभ्ि था ण्ट 
मनोनौत विगोधस लो चाहे जससर हो या गीर सग्फाय । 
आद्रमी २ 


निन्चणिखिन खस्वामोडप्यय निर्वाचित सरस्य 


@र) मद्रास चेश्वर जान कामन 
(मर मद्रास दद्म एसोपियिन 


(म) मद्रास कापरिरान ९ 
(भा) ्यूनितिपरिषधिया मीर निरा चोढं ६ 
; @ मदग चिण्यगरियाल्य १९ 
@). जमीन्दूएर ५ , 
उ) प्ठैटर (1 
।ऊॐ) सुसटमपएन २ 
4 
२ 


कुर ४८ 
ध 


1 


या सचनर समेत 


४ ++ २1२८ शवक्छग-छष््। 


वस्वी व्यवस्वापिका समा ! 


~ पदे कारण सदस्य ¦ 
शःसनकारिणी समके सदस्य ८ 
रेडवोकेढ जेनर ५ 
अतिरिक्तं सदस्य 1 (6 5 


मनोनीत सदस्य जिनमे १४ से यथिक अफसरनथे , ` 
मनोनीत विशेषज्ञ जो चाहे सरकारी अफसर हो या 
गेरसरकारी आदमी 1 
इन सस्था्ओद्धारा निर्वाचित 


(आ) यमद कापेरिशन ¢. 4. 
(आ) म्यूनिसिपेलिधिया 9 
(ई) जिल वोद ४ 
(2 षि्वविद्याखय १, 
८) जमीन्दापर व. 
(ड) अरलमःन . 
(ख) वस्य चेभ्यर भावं कामस “१ 
(जद) र्यी न 9 १, 1 
{चे च्व यर जदमदावग्टकी मिलमोनसव प्सो 
श्रिपरेश्धन ˆ १ 
(चछ भागतीय व्यापारी - १९५ 
[क 
४८ 


या गवर्मर समेतं ४६ 


\ व्यचष्यापिका खमाप । 


॥। 


^ पदे कारण सदस्य । 
शासनकारिणी समाक सदस्य 
अतिरिक्त सदस्य । 


बगार्की व्यवस्थापक सभा। 


“ मनोनीत , जिनमे १६ से अधिक अफसर न थं, 
कलकतते मीर चटयावक यूतेपियन व्यापारि्योका ? कीर 


मारतीय ष्थापारियो"का १ प्रतिनिधि 


, मनोनीत चिदोपक्न ज चे सस्कारी अफसर दहा 


या परसरकारी आदमी 
निप्निखित सस्याभोंदयासा निर्वाचित सदस्य 
` (म) फलकत्ता कापेरिशन 
' (आ) म्यूनिसिपैलिदिया 
(& किरा चोड 
~£ वि्यवियारुय 
(द) जमीन्दार 
(ऊः) सुखरमान 
` (छ) बद्वार चेम्बर माव कामस 
‹ षो कठकत्ता डस पसाोरियेशन 
(क) , चटगाचक्े पोर कमिश्नर 
(स) (गवर्मते्टे मनोनीत कमिष्ानसेँको 
„ " (छोड करकतता कापरेशनके कमिशनर 
© ख म्कटिदध प्ल्योरिवेशन 


 * ७ -€ ध ~ -& 


न 
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#॥ + 
+ (क) ~+ 


११० , ` भारतीय शाखन.पदधति । ॐ 


* आसामंकी व्यवस्थापिका समा 1५ ˆ ^ , 
मनोनीत सदस्योिं ८ से अधिक अफसरनथे ˆ, १३, 
मनोनीत विशेषक्न चाद अफसर हों या नैरसर्कासी आदमी ' ६" 
निन्नलिखिन सस्याओंहारा निर्वाचित सदस्य ~, 


(अ) म्यूनिसतिषैलिचिया च ग 
(आ) खोकर वो २ ४ 
(&) जमीन्दार २. ८ 
(& सुखलमान = 
ड) री प्ठटर (चाय वगीचोके गोरे) ३, ११. 
२५- 

या चीफ कमिशनर समेत २६ 
विदार-उडीसेकी यवस्थापिका समा¡ , ` 

पदक्तं कारण सदस्य । ष 

।॥ 1 ड। | 


शासनक्तारिणी सभके सदस्य ति । 
अतिस्कि सदस्य। ' | 
मनोनीन सदस्य जिनमें १५ से अधिक मकखर न थें 
मनोनीत विशेषय चादे अफसर रों या मैरसरकारी आदमी १ ; 
निश्टिित सस्थाओंद्वास निर्याच्ित ि 
=) म्यूनिसि्ैटिधिया 
वप) जिला घोडं 2 


१६ 


२ व्यवद्यारिका समाप । । 
() जमीनदार 
(र) अुसलमान 

' श्रिडिगो प्ठटर ( निले गोरे } 
(ऊ) कोयलेक्यी सानवाखे 


~ ~ 06 -& 


। था छैफरैनेएट-मचर्नरसमेन 


मध्यप्रदेश जौर बरार प्यवरस्थापिा सभा । 


म॑नोनौत सदस्य जिनमे १० से अधिक उफचस्न थे 
भीर ३ परासफे मैरसरनायी नद्मौ या वरम 
भ्यूनिसिवैटिरिर्यो, जिला यडो अर जमीन्दारोदासा 
निर्वाचित ) 


१६१ 


४४ 
४५ 


१७ 


मनेोनोत विशेम चहि वफयरदो वा यैरनस्कारी जदमौी ? 


निश्नलखियित सष्यानदारा निर्वाचित सदस्य 
' (म) स्यूनिसिपैखियिया 
(भा) निखा बोर्ड 
(&) जमीन्द्‌प्र २ 





या चीफ कपरिश्चनर समेत 


"है 


५ 
५ 


4 


व 9 क क ~> क 


41 


५ 
५ ॥ ॥ 
५ 
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४4 ‰ 3 
उपस्क निपरणसे मदम दोगा करि प्रदिशि समाभमि' 
गैगसरकारी मेभ्वसेफी सस्या अधिक दै, पर यदी व्यव 
स्थापि सममे भैरसस्काकेस सरकारी मेम्वर अधिक स्वे 
गयेषे। च्छं मिण्टोको तो एन समे मौ मैस्सरमारी 
मम्ब, सनाधिक्यपर पचि न यी, पर खाद मोरछेने 
रवम चस्कासे मताधिश्य दौ यावट्यक समण्् अर तद॑. ' 
युखार ही निखम आदि वने! लाड मोख्ठेने यद मताधिक्य 
दरस चयि स्वाधाक्ि यदि किसी श्रदेदके मैरसरकासी मेम्पर 
किसी कानूनङे यनानेका एकु स्वरं विरोध करे ओर सर 
कारः उक्ते सनानाद्ी चे, तो भारत सरकार अपे अयि 
कासेक्ता उपयोग कर वह कानून वना स्के। प्रादैशिक 
शाक वा स्फमण्डड निर्धारित सस्थाक्ष अधिक सदेस्य 
नदी मनेनीतं कर सर्ते ॐ! 
ठ्यवस्थापिका समभाभोके समभासदोकी ओ सस्या ओः 
वर्णन उर दिया गणा हे, उससे ' यर 
( स्पष्ट हो जतादै कि इन खभासदीमे 
नही ति सक्ते, युप्यद्धे मेद है दक, श्क्समाफिशिपो 
अर्थात्‌ , पठने कारण ओर दुरा, देडिशिनर वा सतिस्कि। 
प्वासनक्तारिणी सभःमोके साधारण सदस्य अपने पदक 
कार्ण उपचस्यपपिका खभाऊ सदेस्य देते धं । अधान सेना 
पति अगर दि्धकते चीफ कपिश्चनरया परश्चाये ठेफटेनेष्ट 
गव्मैर भी सपने पदति कारण सदस्य होते ह । प्रनके सिषा 


स्मन निर्वाचित 


॥ 


५ 


द्यपस्थापिका समाप | ११३ 


जितने सदस्य १, समी पडिग्ानल या मतिरिकत कदाते ह! 
दन एदिशानल मेभ्यरेकि मी दो मेद ई, एवः निर्गाचित (हलेज्टेड) 
ओर दसरा मनोनीत (नामिनेरेड) । नामिनेटेड मेस्यरफे लिये 
किली भरराग्क्यी योम्यताकी भआवक्यकता नही ती । सर. 
कार चदे (जसे नामिनेर फर सक्ती ई, पर पाग, नायाखिग 
नीर स्त्रिया मेम्वर मनोनीत नदीं तीं । मनानीत सदस्यक 
स्थि अङ्कुरे जानने वा प्निरिश धना होनेकी भो आवद 
फता नी 21 पग इठेक्टेड वा निर्याचित मेम्यसके छवि 
पििनियेध ६। जो मनुध्य (भ) चिरिश भ्रजाजन नटो, 
(आ) मफसरः दोगा, (र) खी रोगा, (र भदालतसे वददयासत 
उहयश्रा गया द्योगा, (ॐ) २५ वर्पस कम उध्रका होगा, ऊ) 
सरि फिच्ट पाया हुमा या सारिज दिवाच्या न होमा (ख) 
सरकासी नीकरीसे वर्खास्त हुमा होगा, द) किसी फीजदारी 
नदाखतसे फेसे भपराधङ़ लिये दण्डित हज दोगा, जिनमे 
महीनेसे अधिककी जख या काङे पानीकी सजा हो सकती हो 
या फीजदासी फाननके भदुतार जिससे नेकचलनीकी जमानत 
मागी गयी दो जीर यद सजा या हुक्म रद न हा दो या दोषाको 
क्षमा न प्रिरी हो, (च्छ) किली उपयुक्त यधिकारौकी आज्ञासे 
चकारत कग्लेखे रोक दिया गया हो, या (द्‌) जिसका नियांचन 
भारत सरकारने दरि लोकापकारक दो चह सूदस्य नहीं 
निर्वाचित नही दो खकता | (ऋ ) (छद), (ल्य) भोर ( ए) 
मेँ वर्णित दष भारत सस्कार्की भाक्नासे दूर दो सक्ते ह! 


॥। 


११४ अआरतीय शाखन-पद्धति ! 


व्यवस्यापिका समायोक्षै छिथ सदस्य भनौमनीत कर 
अधि्नार सरकारको, अरः भिर्वा 

सताधिकछर | कफरनेका प्रजाको है! , पर जिस प्र 

सव श्रकारके छोग स्भासव्‌ं नहं 

स्के, उसरी श्रक्ार समी निर्वांदक भी नदी रो सकते । ९ 
नावाट्गिों, वदहवाषो, दिचाचिदों मौर दरिडितोरो निर्वा 
समय किस्मीको घोट वा मत दैनैका मविक्षार महीं ह। सः 
मचु्योहीको मताधिकारः प्राप्त है! सम्पन्नोँकी दो श्रे 
हे, (१) प्रत्यक सम्पन्न अर्थात्‌ जमीन्दार जो सरकास्को म 
शुजारी देते ई, ओर ( २) भ्रत्य सम्पन्न भर्थात्‌ स्थां 
संसष्याखेषि मेस्वर! स्थानिक स'स्थार्मोकी मेम्बरी चिना दै 
दिये नरी मिल सकती, खय्यि इनके मेम्पर भी सफ 
समभ्दे जाते ६! सुखरमानोकैे लिये साम्पत्तिक योग्यतां 
सान कम फिया गया है। सरकारसे पेनशन पभेवारे ते 
पीठी देर पीदीफे पदकीधर अथवा सरकारसरे पदसी, प 
हप लोगोको भी मताधिफार धाप्त है। पग्त्ु किसीको 
स्थानक लियै पकसे अथिक्र बोर वा मतत दैनेका सधिष 
नरी है| जिन स स्थाथो द्धाय इप्रवस्थापिका सभाके शद्‌ 
निर्वाचित होते है, वे इखेकटग टसं (निर्वादिनी सर्थाप्‌) फ 
क्ती ह! ॐ सस्याय कीन अकारकी है एक जनेः 
दठेषरेट, दुसरी ,छास देकर ट मौर तीसरी स्पेशल ई 
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निर्थायक ोते &। बडी ध्यवस्थापिका सभाकी जेनर 
दरक प्रादेशिक व्यवस्यापिका सभामोके मैरसरकासी 
भेस्वर टी होते थ भीर धादेशिक व्यवष्यापिका सभार्ोरी 
जेनर दखेकटरेट भ्यूनिसिपैलियिया आरः जिला वोड है} 
कृगख श्रलेक्टरेट दो भ्रकरारकी है, एक जमीन्दारो, साहु कदास, 
जागीरदासें बौर सखस्दासोकी मीर दृसरी सुलखपानोकी । 
स्पश श्छेषटरेटेमिं विश्ववियाख्य; व्यापारी भौर वणिक्‌ 
खमराजञ, प्ठैण्टर सीर पानवले है । द 
साधारण निर्वाचिनी सस्थार्मे वोर दैमेका अधिकार जिनं 
= खो्योो दता है, उनकी दक सूची 
जनए्ल एठेक्टरेट । रदती है, जो .“इयेक्टस्टः यैर" वा 
ति निर्वाचकोंकी नामाचलौ कदाती है। 
अति वं जुर्म निर्गाचकोकी कथ्ची नामावरी धकरारित 
होती धी । इसपर {जिसे जो आपतति करनो दोतौ थी, चद अपनी 
भापत्ति कर्ता था जीर कलेवटर उसके अओौचित्य या भनोचित्य 
फा निर्णय फर १ टी यकतूवस्को अन्तिम नामावरो प्रका- 
भित करता था। इस प्रर प्रत्येक निर्वाचने समय वेदी 
खोग मत दे सते द, जिनके नाम शटेक्यस्ट गोकमे दोते थे । 
मद्रास्लकी जेनर शटेवटरे्मे वे दी इकेटक्र चा निांचक हो 
सकने, जो (९) नामावली श्ररा्िव दोनिके पले ३० 
जूनको उस स्थानकै अन्तरत अ्यूनिखिपल कौखिर, जिटा या 
साषूक वोखो के मैसलग्कायी मेप्रर दये, जिसमे द्ये मेञ्बर 
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निर्वाचित ' होता था, या ( २) उस तारीखंको समाप्त हौनेवारे 
दल वमे कमसे कम तीन वै म्यूनिसिपरु कौन्तिकः, 
जिला या तायु क वोडंकै मेम्बर रे थं, 'या ( ३ } पदयीधर 
थे यथवा सरकारसे रावसाहव्से यडी कोई पदवी पांये हप 
थे! मद्रके इन जिलोकी भ्यूनितिपैटियियों, जिखा ओर 
ताू.क वोरो को तथा अन्य॒निर्वाचकोंको सदस्यनिर्वाचनका 
अधिकार था, (१) गञ्चाम भौर विजगप्टम (२) गोदाचरी 
कृष्णा ओर गण्टरूर ( ३ ) नीरोर, कडप्पा सौर चित्तड (४) 
कूल, वेकारी सीर अनन्तपुर (५) चिद्कखपटः ओर 
साउथ अकंट (६) सेम, कायमवटूर ओर नीरगिसैः 
८७) दक्षिण कानडा . गौर मख्वार { ग'जेजों भौर रनासरी 
खमेत) ( ८ ) तज्ञोर भौर द्विचनापली (६) मदुर, रामनद्‌ 
अर टिनैवटी । वम्बक्े डलिगेटों या प्रतिनिधिर्यो दार 
मेग्यरोका श्ुनाव होता था । जिस स्यूनिसिपलिटीमें ५ से १० 
हजार मचुष्योकी चस्ती होती थी, उससे एक डरिगेर सुना 
जाताथा! १० से २० ' हजारलककी वस्तीवाली म्यूनिि- 
सैरिरीसे दो उलीगेर ओर इससे ऊपर प्रति १० हजार या 
सके स्वके लिये पक डेखीगेटका सुनाच होता धा । जिला 
योरे डटिगेट जिटेकी वस्ती दुलार चुने जाते थ । पक 
खाष्वकी बस्तीवाला वो एक भीर दो लापवाला दो डेली 

गेट श्चुता था, पर दो रासे छपर पी छाप या उसके 
य शफे द्यि पक ङखिगेट चुना जाता धा 1 ये डेलीगेर दकटं 
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होकर अप भपने डियीजनफरे स्थि सदस्य निर्याचित करते 
ये] बद्वार्मे भामदुनीपरः स्थानिक संस्थारमोको घोट दैने- 
का भधिफरार दिपायया था] ५ हजारसे १० जारी 
अआमदुनीयाखी म्युनि्िषैलिरी एक, १० दजारसे २० एनाग- 
चाली द्रो, २० हजास्से ५० हजारयारी तीन भौर ५० एजास्ते 
<° नारकी शामदनीवालो म्ूनिसिषैलिटी चार वोट दै 
सकती थो} दसस अपर प्रति ३० हजास्या उत्क भगे 
ल्य पक चोट धा। पीन भ्युनिसिपैलिरौ कफितनेयोर दै 
खम्नी र शसश्षौ सूचना समय समयपर सरकारी प्रादेशिक 
गजर निरख्ती धी! निर्वाचने समय वेष्टौ फमिशनरयोट 
दे सकते ध, जिन्दे चोड देनेवा अधिकार धा जीर जो सरकारी 
फमैचारी नदीं थ | डिस्टिक्य मौर छोकल यो फे यो्टोको 
समवस्था एत ध्रकार धी कि पिखके सारौ रोफडयाकी भोर 
शरण लिया हुभा धन छोडकर 84 जारः वार्विक भायवाले 
डिस्द्रिषट चोड पक चोट धीर ७ दजारसे धधिक तथा १ 
तयप कपया > चोट दै सकते टै । इससे ऊपर दर ५० 
इनीार था ६] लाप्तक ५० जारे अगर ल्व ९ योर 
निदधासि था। दर जिखेके डिस्टिकटः भौर रीकठ वोरो को 
मिलकर कितने चोट दैनैफा अधिकार ह यद्‌ समय समयपर 
आदैशिक सरकार गजेट ध्रकादित करतौ धौ । निर्वा चनके 
समय द्ग जिले हिद्यिक्ट जीर कोक वोदा फे मेंबर वोट 
देते ध निन्द अथिर धा जीर लो सरकारी कमेचारी नदीं 


९२८ भास्वीयं शासम-पदति ! 


थे । जिस डिवीजनके कथे जितने पयर निर्वाचित होते थ, ` 
उतमेसे अधिक वोर; म्यूनिसिपैलिरीका ` कोई कमिशनर 'या 
चोदका मेम्यर नहीं दे सकता । , प्रत्येक निर्वाचनमे प्रेसि्देखी 
चदेवान, ढाका खीर राजशाही डिवीजनेके स्यूनिसिपटं कमि- 
शानरं पक एक मेम्वर निर्वाचित करते थं | एक निर्वाचन- 
का अन्तरः -दैकर प्रति तीसरे निर्वाचनर्मे ` चटगाव डिवीजनसे 
क मेभ्यर निर्वाचित होता था तया भ्र सिडेसी मौर वद॑वान 
डिवीजनोकौ स्यूनिसिपैलिदिया भी एक मेम्वर निर्वाचित 
करनी वीं । इस प्रकार धति निर्वाचने बद्भालकौ म्यूनिसि- 
ैटिचियोकी आओरसे ६ या५ मेम्वर निर्वाचितःदोतेथे। दर 
डिचीजनके डिस्द्रिवट छीर छोकल चोड एक एक मेस्बर निर्वा 

चितक्स्तेथो। 

युक्तपदेशमे.वडी स्यूनिसिपैटिियों भौर छोौ न्यूनिखि 

दैरिरियों तथा डिस्थिवर यों दारा १३ मेम्वर निर्वाचित 
होते थः! बडी भ्यूनिसिषरिविोङि दो विभाग कि गये 
थं] क्म मेर, आगर, प्रयाग ओर खनकी तथा दूखरेमे 
यरेदी, कानपुर, चेनारसर "भीर पजाचादकी स्यूनिसिपैटिटिा 
थीं] पक निर्वाचने पदी चार म्यूनिचिपैटिटिवा चार मेभ्यर 

निर्याचित कर्ती थी मीर दूस दूसरी चार । इसी प्रकार 
इ यारी वारीसे मेम्यर निर्वाचित करमेक्ा अधिकार था † 

वायै ६ मधसेको मेरठ, ` आगसो, रटेखलण्ड, भ्यखी, इादा- 

वाद," वनारस, ' गोरखपुर, टखनऊः ओर फीजावाद्‌ दिवीजनो- 
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की भ्यूनिसिपेिदिया - मौर जिखा घो निर्वाचित करते थं | 
इख रोति य॒ थी कि डिवीजनके सय निखा षोड मौर 
जिकटोके सदयो या देसे स्यानोकि भ्यूनिसिपल वो फे डेली- 
गे मेम्यर निर्वाचित करते धं, अदा पिलखी मुष्यरणनाकै 
अुलार २०,००० मदुष्य वसते थे अथवा जिनका नाम १६ 
सुखाई १८६६ फे छेफटेनेट गवर्नरफे नोदिपिकिशनतरे था । बो 
म्युनिक्िषैलिधि्योद्वाख निर्वाचनकै नियमोके अनुसार जिल 
म्युनिसिपर वोडंका प्रतिनिधि व्यचष्यापिका सभामे त्रा था 
अधवा जिते मेयर चननेफा अधिकार होवा था, वह श्म नियमके 
अनुसार मेम्वर न निर्वाचित कर सकता था । ५ ठास कमकी 
स्तोयालछे जिङे दो, ५ से अ) सापतककी स्तीवाछे तीन, 
७ से १० छापतक चार, १० से १२॥ छाखतक पाच, १से 
१५ सप्तक छ जीर १५ खालसे अधिककी वचस्तव 
नि्लोको ७ ङखीगेट चुननेका अधिार था । इसी प्रकार २० 
हारो यह्तोवाके शहर एक, २० ओर ५० हजारे वीचकी 
चप्तीवाके दो, ५० हजार हजारे पक राखतककी वस्तीवासे 
तीत ओर ससे अधिको व्तीवाके ४ ङेकोगेट चुन सक्ते 
धे। विदाम निर्वाचनके नियम बह्भार्के समानदहीये। 
हर दिचीजनकरे स्यूनिसिपल कममिशनरोद्धासा एक मँपर मौर 
डिष्टिष्ट वौर्दो द्वारा पक मेम्वर इख प्रकार ५ डिवीजनों 
१० मरम्यरं निर्वाचित ष्टोते थं! पञ्ावम सिल-सतख्ज, 
सेन्दुक (मध्य) शीर येस्टनं (पथ्िमी)' जि्छोष्सि भ्यूनिसिपलछ 


क 
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जीर कण्टनमेषट कमिटिया सीन तथा , जिखा यो तीन मयर 
निर्वाचित करते ,थे,। यासामकी स्यूनिसिपैलियिया भौर 
रोकः वोडः ४ परिम्यर निर्वाचित करते थं । १० दजारसे कम 
की वा्पिक आयचाटी स्यूनििपैटिदी पक, १० हजास्से 
अधिक भौर २० हजारसे कमक . भायवाली दो, २० 
हजारसरे अधिक भीर ५० हजारसे फमकी अयचाली तीन, 
५० ₹जास्से अधिक ओर ८० हजारसे कमक्मी भयवाटी 
म्यूनिसि्पैलिरी ४योरदे सकती धी । दसस ऊपर टर ३० 
हजार या शसफे अशके द्यि एक चोट नियत धा। श्री 
भ्रकार १,००,०००) छी चारपिंक भआयवाछे खोल वोडैफो 
फक चोट दैनेका मधिकार था। इससे उपर दर १,५०,००० 
या इसके दिस्सेके व्यि पक वोट निद्धारित था।, इस आयं 
पिछले वकी रोकडवाकी, आर ऋणसे प्राप धन नटीं मना 
जाता था। 
श्रेणी या समाजविशोषकी ओरसे ष्नैन्सिलके लिये सद॑म्य 
निर्वाचने श्षरनेका अधिक्रार ` जिन 
जमान्दर सघ्यार्भोफो था, यै छ्रासख दटेक्टरैटः 
हचेक्टरेट । कद्ाती र्थो. +जमीन्दासों भीर भुखल 
मार्नोको अपने अपने प्रतिनिधि , निर्वाचन करनका स्वतन्च 
अधिकार था ! वही व्यवष्यापिका स्के विये मद्रासरे बेदी 
जमीन्दार अपना रतिनिधि निर्चाचित,कर सकते धं, जिनकी 
धार्धिक्र आय १५ टजारसे.कम, न्तीं थी मथवा जिन्हे सरकारे 
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कमते कम ,१५ हजार वागि ककः मालिकानः मररतः धा । 
व्क वे टी भूम्यधिकारीौ सदस्य निर्याचित खर सकत थं, 
जो यातो चिन्धक्षे जागीस्दार, या उभोन्दार द यः खजरा 
° -भयना महारष्टूफे सस्दार ₹। वद्वा भ्रेसिडेखी ओर 
यदंवान डिगीजनोके १० लार सामनः माल्श॒जासे या "\ 
देजार साखाना रोड भीर परिक चक्पं सेम देनेवे जमी- 
न्दर सदस्य निर्वाचित कर सकते भे। सजगादी, ढाके 
ओर चटगावकषे जमीन्दा्योकी मालगुजारी ओर सेख दसका 
माधा ना चाहिये। नवायथा राजाकी उपाधि पाये दु 
खोयोको भी चोटः देनेका अधिकार था] युक्त प्रदेये अवध 
भागर्मे लपनङ रिदिगा रण्डियन पोगियेशनको आर शारा 
भगर्म। १० हजार सालाना मल्गुज्री दैनेवकछे या तनी 
मौ पनेवाछे जमीन्दा सेको वोट देनेका अधिकार धा जिनकी 
जमीनकौ भागुलारी अनुमानसे १० दजार चाविले कम 
नेष्ो। मद्धाफल, राजा या नाय उपाधिक्रासी भी वोटदे 
सक्ते थ| जिनकी परस्यरागत राजवर, ययवदाद्र, राव 
यदाद, यय, पिज, चौधरी या दीवान उपाधिया सरकारने 
-स्यीकार यौ है, उन्हें श्यै चोषं दिनेका मथिकौर धा] पिटारके 
र्दी जमीन्दासेको निर्वाचनकरे समय चोटः देनेक्ता सत्िवगर 
था, जो कमसे कम १० जार सालाना मालगुजारी त 
२५५००] सड शीर पम्ठिक चर्ख सेख देते ॐ 1 म-यमदेशके 
चे्ी जपनन्दार धो दे खक्ने थे, लिनक जमीनपर मा 
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गुजारी ५ नार ख्मायी गयी हो | ' दस्वासी ओरं आनरेरौ 
मैजिस्टटमो वोटदेस्क्तेथं। ` 
मद्वासमे रैयतवारी घन्दोवस्त ्ोनेफे कारण जमीन्दासेकषे 
सिवा भीर कोयोक्रि पास भी जमीन दै,' पर ये जमीन्वार 
नहीं काते । ससे दोनोको प्रादेशिक व्यदष्यापिका समके 
ले सदस्थ निर्वाचन करनेके अधिकार दिये गयं धं । मद्रास 
प्रे सिङखीकै अन्तर्गत भूमिसे जिस ^ जमीन्दास्की भाय ङ 
हजार टौ या जिसे खरकारसे ३ दलार खाक मालिकाना 
मिता था, चदी इख निर्वाचनमे वोट दै सकता था । जिस 
स्थानकी ओरसे भूम्यधिकारिर्योका प्रतिनिधि चुना जाता था, 
उसमे जिस भूम्यधिकारीकौ एक दजार चाविक जआयवारी 
भूमि थी, वदी निर्याचनके समय वोट दै सकता धा ॥ वम्यर्‌ 
सरकारने महायष्टु जीरः गुजयतके उन सरद्सेी' सूचिरया 
यार करः रघ्वी थी, जिने प्रादेशिक सभाक ल्यि जमीन्दसेरि 
निर्वाचने खमय चोट देतेकां अधिकार था । लिन्धकरे मन्वल 
ओर दोयम दर्जे जागीय्दारों ओर हजार रूपये साल माल 
शुजासी देनेवाछे जमीन्दासोको बोट देनेका अधिकार था | 
वद्घारकी व्यचस्यापिका समाक विये सदस्य निर्वाचनके 
समय धे हौ जमीन्दा< चोरं दे सकतेर्थ,+जो प्र॑सिडंसी भौर 
वर्दुवान डिवीजनमिं वा्थिक ई हजार ममाढयुजयसौ या १५०९ 
, रोड सीर पच्ठिक ववसं सेख या (र) सजशाही, दाका 
सौर चग डिवीजनो्ति ३ हजार मालगुजारी या “७५९ 
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रोड शरीर पण्ठिर क्स सेस देते थ} राजौ या नवार 
उपाधिकारी भी सोर दै सक्ते थे। युकपेशके आगरा 
भागम ५ हजार ' साल भारगुजम्त देनेवाले जमीन्दार था 
फेसे माफीदारः निर्वाचक टो सकते थ, जिनकी माफीपर 
५ हजार साट माङगुजासी ल्ग सकती थी | नवात्र, याजा 
महाराजा उपाधि पाये या सरकारद्धारा स्यीरूत परम्पसागत 
जवरः) राववहादुर, णयवदादुर, मिर्जा, सा वहादुर, चौधरी 
यां दीवान उद्राधिक्रासी व्यक्ति मी वोर दे सकते थं । अगध 
ठेष्छनेडवये च्िरिश्च॒इण्डियन पएसोरियेशन अपने सखाधारणः 
सधिवेशनमें सदस्य निर्वाचित करती थो । विषठास्मै पटना 
पिरत ओर भागलघुर डिवीजनोके ४ हजार मारगुजारी 
यां प्क हजार संस रौर उड़ीसा छोटानागपुर डि गीजनोक 
३ एजार मालगुजारी या ५००} सेल देनेवाले जमीन्दार या 
सला गथवा नवाय निर्वाचक दो सक्ते थे { मसाम 
किसी डिवीजनर्मे यदि कोई जमीन्दार ५०९) माटगुजारी 
ा १२५) संख दैता था तो वद निर्वाचक टो सकतो था । 
यम्ब, वद्धा, मद्रास, विहार उडीखा ओर सुकतमदैर इन 


युततमान पाचो श्रदैशोके सुखमारनोको चडी' 
शक्रे 1 वययस्थापिका समन्ने वर भेजनेका 
अयिकार था । पर व्य प्देशर्मे केवर 

भ्ादैशिक व्यवरूथापिका सभाके सुखटमान सदस्य दी इसे 
निवाचित कर" सकते थै । वद्रारमे व्यचस्थापिका समाद 


\ 
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जमीन या सुकरर॑सी पटकी ,१२५) मङिगुजञारी या ३१)। 
सेस तथा राजशाही, ढाका गीर चरगांव दिवीजमोमें १०९) 
मालगुजारी या ५९} सेस अथवा पहले दोनो डिवीजनोमं ३ 
इञजार या पिके तीनो डिवीजनोमे १ हजारपर इनकम दक्स 
देतेथे या ५०) पेनशन पाते थे वे भी ,निर्वाचक हौ सक्ते 
थे। वक्फ की हई जायदाद्के सुतवाली भी यदि उपर 
लिपौ मालगुजारी या सेस देते धे तो निर्वाचचक हो सकते 
थे] विदहारके नियम भी धराय पसे द्ीथे। पर उन्म 
सुखलसान चक्रल वैगस्य्सो, डाक्टरों शीर पंजिनियरोकि 
मताधिकारका उद्ये नही थ। । साथ ही वदी विहारी भुलल- 
भान निर्वाचन समय मत दै सकता थे, जिसे भ्रीजुणर हप 
दस वं हो चे थे मथवा जो उडीसा या छोटा नागपुर 
डिवीजनोमे १२५) मालगुजारी या ३९१}) सेख चा २०००) की 
आमदृनीपरः इनकम-2ैवस देता था। पटना, भागव्छुर भौर 
तित डिवीजनोकि श्ुसलमार्नोको शनसे दूनी मालगुजारी, 
सेस या द्नकमहक्स देना चादिये। भासामके नियम घगाकफे 
हाक, साजश्षाही भौर चटगाव डिवीजनोङिसे ही थे, पर 
इनमे वकीठ वैरिस्टयें, डाक्टरो, एजिनियसें ओर शिक्षकक 
निर्चाचनायिकास्का उख नहीं था। जो सुखखपरान,डिवी 
जनमे ५०} खार माखगुंजासो सेते थे या ग्वाखुपाडा जिलेमे 
-जोतदार ये ओीरः २५०) खाक खगान दैने ठै, या एक टजार- 
की आगमदुनीपर इनकम रेक देते थे या. ५०) महीना पेनरान 
-पाति थे, वे निर्वाचक दो सक्तेथे। 


1 


६२८ भारतीय शासन-पद्धति । 


व्यक्स्थापिका समाकी मेंवसीके दच्छुक प्रायः प्रादेशिक समाक्षी 
मेवरीके उम्मेदबार नदीं होते थे, कथोकि उनके दिये प्रादेशिक 
व्यवरश्यपिकाके सदस्य होना 'मावश्यक नही था । पर ङक 
खोग, जिन्दै बडी व्यवस्यापिका सभाके छ्यि अपने निर्वा 
चित दोनेका खन्देद सहता था, पठे प्रदै्िक व्यवस्था- 
पिका समासे चिमे उभ्मेद्वांर ्ोते थे ओर निर्घाचित ष्ठो 
सुकनेपर वटी व्परवस्थापिका समाकी मैवरीके लिय खे दोते 
धे। इस निर्वाचनमै यदि वै खफ़ होते थे, तो प्रदिरिकफ 
समारभे उनका स्थान र्कि दो जाता था ओर दसै लिये 
फिर निर्वाचन होता था। 

निर्बाननसी विधि यद थी कि पहले गवनर जनरल या 
गचर्मर न्तोटिकिकेशन निकारकर इरेकवररेटो या नि्वाचिनी 
सखाओसे कदते थे क्रि अमुक तारीपतक रेगुठेशनाे अचु 
सार तम मेप्रर निर्वाचित करो! सय व्पवस्थापिका समभाभो- 
का कार्यकाल प्राय एक साथी समाप्ति दो जानेके कारण 
दैश निर्वाचनोकी एए श्रकारको धूघसी मच जाती थी 
वड़ी व्यवस्यापिका सभाके जमोन्दार भीर अुसरमान मेवरकर 
नि्वाचकोंकी सची प्रदरेलिन सस्कर प्रकारित करतीथी। 
द्रम प्रकार शेकर्क सेर तैयार -रदते ये । ' पटले कमते कम 
द्रो चोर प्ार्मपर उम्मरदवासेके चाम लिपकर उन्दें मन।नीत 
कर्ते धे] एक स्थानके चिथ पक यादोकेच्यि दोषी 
उभ्मदवार पः तो तस्त कद दिया ताथा किये निर्वा 
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चिषे गदे पर यदि धधि हुए तो सोदरे वोट 
रिष्नेश्षे चपि तारीख पड जाती थी भौर उस दिनि सप 
वोटर शफं ते थे ! जदा वोर हिते जति थे यटा सो 
स्कर्पर पक गरूर र्दता धा जिते रेरेर्टिय अरक्षर कतै 
े। यद सपर घोट इकटुं कर दुरे यङ्स्फो भेज दतः 
थाःजो सिदर्निग अफश्रर कहकाता धा) दिटिचिंग अफन्तफै 
सामने भी ्रोटः दिये जा सक्ते थै! ग्जिस्टी किये दुष 
विफा्पीकै अन्दृष्मी स्स्टतिं ग अफमरफो घोट अज्ञा राता 
धा। रेटे्टिग नौर रिरनिंग मफखर जिदोके कंेकटर ओर 
डिवीजेमोषि कमििशनर होते धे। उनिस्ठेटिव डिपारेमेदके 
सेकरेटरी भौ यद्‌ फाम करते वे} निर्वाचनका फल प्रका 

शित होनेपर जो उस्मेद्यार निर्वाचित न दोता, वद सर 
कारसे शख याती पिकायत कर सकता था पफि अमुक्का 
वीर छिना भयया ग दिखना या किसीको मनोनीकत्त करना 
उवित्त था अनुचित दुमा ह था निरमाचनरे लिये किसी उम्मेद्‌- 
रमे निर्काचस या निर्वावकोको स्थ्वित दीथी या धम. 
फायाधा या खट्व दिया था! सरकार क्तव षातोपर 
विचारः कर निर्णय सुना दती थी । निर्वाचनके फेस मामले 
न्ायाख्य हस्तक्षेप नदीं कस्ते यै । निर्वाचन रद्‌ टौनेपर खया 
निर्वचन होता धा! गन्तर्‌ आय इरिडयर्मे निर्राचनका फठ 
वा मनोयीत द्ोनेकी सुदनः प्रकाि7 होनेपर मेभ्यस्का' कार्यं 

काल यार्यं होता धा । ‡ 


१६० भास्तौय शासन-षदधति । 1 न 
व्यवंस्थापिका संमाफे परेरे भधिचेासभे प्रत्येक तपे 
` भौतिका सदस्थफो राजमक्तिकी शपथ ' करन 
पडती थी | कीन्सिखके भधियेशन दिन 
फो ११ से ४ धजेतक ्टोतेथे। वलौ 
व्यवस्थापिक। समामे भध्यक्ष` समत सातं सदस्योफे उपलि 
होमेपर कार्थं आरम्म होता था] पर कमसे कम १५ अतिसिि 
सदु्योकौ उपस्थिति विना कोई फानून नही बनाया जा 
सकता था} यदहो प्रधान सेनाप्रति अध्यक्चकी दा्िनो भीर 
ऊेफरनेएट गवर्नर खामने ओर सवस नया मधर, वायी भोर 
यैटता था] कौन्सिरमें उपस्थित किसी विषयपर यदि की 
मेंबर कुछ कष्टना चादे तो यैठेदी वैडे कदं सक्ता था । प्रस्तीवकके 
वक्तव्ये वाद्‌ अध्यश्की वायी रके मेम्बरसे प्रारम्भ कर 
कमश सभी मबरोको मत श्रकट फरनेका भधिकारे धा। 
सके दो चुकनेपर श्रस्तायक उत्तर दै सकता था भीर कोई 
भवर चदे तो, अध्यक्षकी यनुमतिसे पना घवक्तन्य समभा 
सक्ताथा। पर यदि किसी विरम संशोधन कलैका, 
ग्रस्ता रोता धा, तौ प्रस्तावकफे बाघ विछ उपस्थित करनैवसि 
मेम्बर यो सकताथा बाद्श्युवादके समय यदि किसी 
मयस्को दूसरे ऊख पना दो तो वष्ट मध्यक्षदाय षी धू" 
सकता था । , भद्करेली न जाननेवालिकी सस्ते दसम मेम्यर 
वोख सकता धा । भत्येकप्रस्ताघका पद्ुमतसे निपराग होना 


जपधिेशन 1 


` श्वा] अतविभागके समय प्तेोटरी ' यध्यक्षकी धाीं भोर 
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2, 
मेढे मेयर प्रारम्भ कर मसे घोट ऊेता धा ! घोर टधे 
जनि घाव्‌ फिर उस पिपयपर विचार न होता था। कोई 
मेयर यदि फौत फोर फागजपत्र उपत्थित कराना चाहता था 
तो जध्यद्य उसी या उसीके वादके मधिवेशनमे ताते धे कि 
, बे कागजपत्र दिये जा सकते है या नीं । विलोके वामे किसी 
सस्था या व्यक्तिफो प्रवा प्रार्थनापयादि मेजना ष्टो, तो कल 
फत्ता दारई्कोरटैफो छोड सरको प्रादेशिक स्र्कारद्ासा भेजना 
होता था। कौन्तिछका सेकेदसी इनकी नकल सय मेयसेषो 
मेज देता धा । 
कानूनेका मसविदा विल कदखाता ै। समी मर 
फौसिटने विचारि उपस्थित 
४ मिल । कर सक्ते थै, पर उन्दँ भपने विले 
, नाम तथा उसके उद्‌ योकौ सूचना 
-तीन दिन पदे सेकदसोको देनी पडती वी! सेक्रौटसी उस 
पिक जीर उक कारणों तथा उद्‌ श्योको छपाकर पक एक 
परति सय चेभ्यसंको मेज देवै चे। आवश्यक दीनेपर किरूी 
मरस्य दिये इनका उव्था दिन्दुस्यानीरमे भी किया जति 
था! पि पेश हो चुकने चाद्‌ कौन्सिलके इच्छानुसार वह 
प्रकाशिनः करिया जाता था] जय कोई विक पेशो चुकता 
था, लम पेण करपरैवाला उसो समय या उसके _ चाद प्रस्ता 
, कस्तो था कि (अ) यद्‌ सिद्िकट कमि विचारा भेजा 
जाय, या (मा) इसपर ्मैखिख गमी या मुक दिन विचार 


करे, या (ड), मत॒ जाननेके दिये यह भ्रचारित किया जाय ¶ 
वतक खव मेम्यसोको विल मौर उसके उदुःष्यीं तथा कारणोक्षी- ! 
भ्रति,न मिकती, तचवक उक्त प्रस्ताच, नष्ीं हो, सक्ते थे', '.' 
शौर यदि, दो, तो चादे जो मेम्बर प्रस्तावपर यद ककर 
आओयुत्ति कर सकता था कि सत्तं दिन प्रहरे विख भादिकी 
भ्रति नहीं मिली अर यदि अध्यक्ष कार्यक्तसके,नियम शिथिलं 
न कर देते तो यह भप्त श्रा होती थी । जिस दिन पेसा , 
प्र्ताच . होता अथवा जिस दिनकरे .लिये विकपर विचारः. ,' 
स्थगित होता, उस दिन विके सिद्धान्त अर उसकी सखस्य , ' 
सख्य बार्तोपर ठी विचार होता था। उक्त कोर ्रस्ताव ,' 
स्वीकृत ोनेपर कारणों रीर उद्यो" खमेत विक गजेट आच. 
दणिडिया तथा जीर गजेयोमे परकारित किया जाता धा। 
गचर्न॑र-जेनरल यदि" उचित ूमभते तो चिना विरु पेश दुष 
ह गजेट उसके धरकायन-ी आक्षा दे सक्ते थे! कसि ,` 
पेण होनेफे चाद्‌ रेखा विल फिर, गजेट नदीं प्क्रालित, 
क्रिया जाता धा। 

किसी, विरपर विचार करलेके. क्थ कठ इने दप 

| मवसरोक्ी जो कमिरी चनायी जाती 

निलेग्ट कमिटी | दै, चह खिलेवट कमिटी कदाती है । 
इसमे व्यवस्था सदस्य भीर विलक्ष , 
उपस्थाप्रकके सिवा प्रस्तावक्तके सूचनालुसार चार ्पाचर्मेथर 
रहते थे! इखका मध्यश्च घ्यवश्या सदस्य भौर उसकी भयु 


मः भारतीषु,शासन-पदधति-।. , ' ` `“: 


॥ 
=: 14 
द 


४ घ्यवष्यापिक्ा समाप" । * शये 


4 


भअ्थिविभं विका उपास्थापम ष्योता घा | (दोनो नोर सप्रान 
' संख्पक मत 'दोनेपर अध्यक्वको एक वोट भीर दैन मधि- 
कार दोनाधा। कमिरी दस चिक्ं खशरोधन, परिवर्तन, 
-परियद्धन आदि कस्तो थी! चद शपनी रिपोर्दमे यद भी 
लिपी थौ कि विम देसे परिपतन हु द" जिनसे उसके 
^किप प्रकाभिने करनेन जावघ्यकना है या मही । यदि उ्तफे 
मतसर आयण्ययता हुतो सेक्सी उन्ती प्क प्रति 
उष विभागे सेनटटीको ओज देता था, जिससे पिरका 
सम्बन्ध धा। पुनमरंकारानके पिख्द्ध कास्णोका उहल भौ 
भिस करती यौ । तिर कपिरीकी रिपोर छषाकर सेक - 
से सव मेम्वसोक्षो उसकी एक परति मेस देता धाणीरयदि 
छमिरी या ध्यक साल्ल दैती तो उसे सशोधित पिल समेत 
नग्ने आव शूटिडिधामें छपा देता था । मावयक होनिपर दिनटु- 
श्यनो , एसा उद्या भी कण देता था । वरिखकरा उपत्थाप्क 
सिखेक्ट कमिदोकी स्थो कौलिच्में देश कर्ता था सौर 
यथावा फीन्सिख उपर चिच्नार करती धी! दस जवसरः 
पर सात दिन पष्क रिपोरंकी प्रति न पनिके कारण को$ मेयर 
भप्ति छर खंकता था । 
` -कौचिरं विकपर्‌ विचार होने समय कोई मेयर उमे 
। * सशोधनक प्ताव कर सक्ता था। 
~ वचिपर विचार! पर से तीन दिन प्रहे दक 
५ सूचना घेन टयैको देनो पडती थौ भीर 
चष सय नेभ्यो उसकी ध्रति भेजा धा। यदि सूचना 


4 


१३४ भारतीय शाखन-पद्धति। ^ 


लीनं दिन परेनदौ गयीष्टो तो को भंवर आपत्ति कट ,' 


सक्ता था! दिल्कैे अशोपर क्रमसे टी विचार होता था 1. 
मयसोको यष्ट प्रष्ताच करनेका अधिकार था कि, सिलेक्ट 


कमिटी या कौँसिलने इसमे पेसे परिवरन किये है जिखसै ` 


सका पुनप्रं फाशन या पुनर्विचार होना चादिये । ,यदि 


पुनिंचार अथया पुनग्रंकाशन स्वीकृत होता, तो मध्यक्ष . 


सी आहा दे दैते थे। यदि कोई सशोधनात्मक प्रप्ता 
न हभ, तो पिल उसी अधिवेशनमें पास हो जाता था, अन्यया 
भम्बर आपत्ति करः सकता' थां कि उसी ;अधिवेशनमें न पासं 


५ 


किया जाय । अपति श्राह्य होनेपर दूसरे अधिवेशनमे पास " 


' होता था] विख पास ्टौनेके वाद्‌ उसकी एक प्रतिपर भध्यक्ष- 
के हस्ताक्षर होते धे भौर जव गवर्मर-जेनरल उसपर “श्वौरुत" 
लिखकर दस्ताक्षर कर देते थे, तो वष्ट सरकारी गजेोमिं 
गनर्मर जेनरलकी कौन्सिखके पेक्ट खरूपं सेक टरीके दसम्ता- । 
श्षरसे भ्रकाशित होता था! ` 
१८६२ के कौसिल्स रेक्टके मनुलार कम्धद्रोठर सौर गाडि- 
भाभिकं विवरण टर जेनरछ चजेट तैयार करके मर्थ 
४ व्यवस्था खदस्यको भेजते थे। ये 
चीर यस्व । उसी जाचकषर उपयकै लिये साय वा 
वदतीक्ती रकम घ्व करके प्रस्तावों ख सुरार करते 
थे। इसके वाद्‌ गवर्यर-जेनर्टकी शाःसनकारिणी सभां 
ख ' पाख टता था 1 सनन्तरः मर्थन्यस्यासद्स्य ` व्यवस्था 


॥ 


। 


॥1 


1 


५ 
च्वत्न्वापिखा समाप्‌ | १३५ 


पिका- लभे सार्थिकं , यिरण सनाते ये। पक सत्ता 
उषरोन्त सदष्वोष्टी यक्तृलाप' होती थी, जिनमे शासनसम्वन्धी 
समी विष्वोपरं रीकारिप्यणी रहती थी} अन्त्र भःल्लशो 
चक्तुता होकर वमेटकी यदस समाप्त होती थी मौर चेमे 
पश पाका मी हेरफेर नहं दोता था । मेम्पयेको घक्ड पथो 
कौ यदि कु फट द्योता था, तो भगे वके धलेटरमे कु 
धाग्भस्से लिये । पस्तु १६०६ फे कौन्सिरस पेक्टके गवु- 
व पक्र मरीनेतक वनेका मखा रहने कगा । पहले गव 
नैर जेट निर्धासिति दिन (वहुघा १ खी माये मथना रवि 
घौर होमेपर २ सी मार्य॑क्षो) अर्थम्यवस्या सद्स्थ भआयन्पयुका 
 विधरण कौन्सिलम उपस्थितं फते भौर उसे समभ्धनेके 
छवि प्यायान देते रो । यड विवरण मीर व्याख्यान दोनो 
छपे र्ते है भीर एनी पफ एष प्रति र मँपरको दी 
जाती ह| पिचरणमे घम वरे भायव्ययका भारम्मिक 
अदुमासं रहता. । पसे म फच्वा वज्ेट कद सक्ते £ । 
षसं विन जीर को, कारसवा नहीं होती, फैवर शसं वियरण 
पर विचारः फरक ठ्य पक विनि नियत होताथा। इख 
विन पले तो सर्भलययस्थासवस्य पिवयणके अद्मि कृञ परिः 
कर्चनकषी सुचना देते ये, बाद चे मक्र टैक परिविचेन, नये 
ऋण पा प्रदििक खर्कारको घार्थिक स्ायता धादि देने 
चिपवमे प्रस्ताव उपसि करते थे, ॐ उनकी सुचना 
परदे ह ग्टथि शे] कौम्तिमे इनपर विचार टौ चुने 


1 ॥ 


१३६ भारतीय शासन पद्धति । ^ 


याद्‌ दूखरी वस्था प्रारम्म होती थी ¡ इम समय एक धक मद. 
पर दिचार होत्रा था | पठे उक्त मसे सम्पन्धं रखनेषारोा 
मेयर उसे पेश करना था छीर छु देखी याते" ताता जो 
विवरणे नदं शोनी, वाद्‌ मेध्यर उस्र, ` विवरमं प्रस्ताव 
करते थं । यह भरस्ताघ सिफारिश, तौरपर हो मीर, शसमे 
त्थ विद, यचुमान, ध्य तथा भपमानजनक घाते न नौ 
चाष्ठिये भीर पूरे दो दिन पदे सेने श्लेको समती सुश्रत 
। भौर प्रति मिनी चाद्िपे । पध्यक्ष कोर प्रस्ताव घा उसका 
अंशा उरस्य करमते यह फक मरम्बरको रोकः सक्ते थं 
कि ससे क्तार्वजनिक्क अहिन हो सकता है भयमा , से 
अदै्तिक व्यवस्थापिका सभाम उपस्थित कस्मा ` चाये । 
जिन प्रस्तायोकषि उपस्थित करनेकी यक्षा मिती धीः वे ' ही 
यौन्सिखके कार्यक्रमे लिते जाति थं । प्रस्तायक भौर 
शरस्तावकी महसे सम्बन्ध , रलनेवारा मेम्दर दोनो ३०३० 
मिनि चोल सकते-थे, पर अत्य सदस्य १५ मिनिरसे अधिक 


किसी विषणपर नहं योठ सकते । यदि कोई बेभ्बर फरिसी , 


्रस्ताचपर वोट छिये जानेक्षा प्रस्ताव न करता, तो भरप्तायक 
उसे यापसर भौ छे सकता था मध्वक्ष यदि समण्ते क्रि किसी 1 
विषयपर धच्छी तर वादायुवादष्ठो च्ुकादै, तो वे प्रस्ता- 
पफसे उष्वरः देने खीर ' उस मदे मेवरसे अपना वक्तव्य 
सुनाभे कष सकते थ. यदि किसी भरस्तायमें करई भाग 

` `तौ भव्यक्ष्‌ अलग कटय र उनपरमत रेखक्नेथे । हा 


१६। ५ 
॥ 


+ 


॥ 
(1 


1 


५ , ध्यवद्यापिका सर्भाप 1 ` १३७ 


था नी सि घा कौन्सिको विमतं फरक" घो चियै 
जति थं! विभ रफ घोट छेनेकी पद्धनि श्य न्विए रते 
थे] निल धसतव किये जितना समय जध्यश्च निर्दि करं 
कैत ' थे, उसरभे यदि उसपर घोट न किया गया, तो षष्‌ पस 
लिया गया सममा लाता धा। जिस विषयपर पौन्सियमे 
, विया षठ सुषा थ! ज्तिख प्रस्तावो उरन्वित फरनेषौ कचु- 
, मोति नहीं मिली या जो वापस ठे दिया गया, उस्र धक 
र्पः छन्दुर पतिर चिधार नहीं हो सकता था ॥ स्वीरन श्रस्ठायं 
-सिफासिके तीर्यर खमते जाते थे ओर सर्फार उनसे वध्य 
नष्टीहोतीथी। 
> मार्दक्षि पदमे प्रति चर अर्थन्यदस्या सव्रय व्यतिरे 
+ जनेड (पक्षा धेट) उपस्थित करते द । 
राज्ये भाय व्ययते जो हिसा, ठु- 
माल मीर प्रस्नायं णाखकमस्दल 
स्पदखापकोकी स्वीद्तिके छि न्यवस्थापिका स्वभा उपरत 
खरता है, ह यज्ञेय कदाता है। इसके उपित करमेक्षा 
श उद्य रै क्ति व्यदष्ापिका खभाको निश्चव रषे क्रि 
+साघन्ते छीर द्ितञ्ययिततासे कामं खयां जाता ट] धस 
खमय गरयव्ययस्पा सदस्य ताते ये क्कि माय ज्ययपै विचरणं 
घौर चजरपेः भादुोमिं कदा छया अन्तर ्े मौर आर, फन 
प्रत्याय कथो नदी स्वीरुत क्विया भया । येटकी दफ पी 
पलि गनयक टग्यन्धो ची जातत यी} दसफे घाद मध्यक्ष 


॥ 


" ` भजेट | 


॥ 


१३८ भास्वोग्र चासव दति । 


वञ्ेरएर विचार प्रकर करमश्े छिये एक द्वि नियव कसते 
थ| पर एस दिन को प्रस्ताव उपस्थितं नहीं 'फिया जाता 
था भीर न बजेट पास करक ल्थि सदस्योके मत दी चि 
, जति धे] मध्यल्लकरो मेम्वयोकी स्पीचो के लि समय निदौ- 
स्ति कस्नेका भौ अधिक्रार था। वाद्‌ अर्थन्यवसख्या सदस्य 
मेस्यसेकी विका उत्तर दते थे, ओर अन्तको सध्यक्षका 
व्धाख्यान दता थ ¡ किसी विपयपर योरमेके समय भ्रत्य 
मेम्बरा पडे होना ओर भध्यकषके पटे होते टी चढ़ जाना 
क्तंव्य था । भभ्यक्चङो सम्बोधन करके ही योलनेका नियम था । 
नियमका उह्रुन होना हो तो चदे जो मयर उक्त मोर 
अभ्यक्षकरा ध्यान माष्ृष्ट करः सकता था । आय न्ययके विव- 
रण या वज्ेटचाछे दिनके लिये भध्यक्ष अपने या उपाध्यक्ष 
वदे क्रिल मम्यरको गध्यक्ष नियुक्त कर सकते थं "यदी 
यजेटफी वष्टस्ल थी । 
भारक कोई व्यवस्थापिका समा पाटंमेटकी मान्ञा पि 
तिना रेखा कानून नदीं बना सकती थी 
विचारणीय प्रिषय | जिससे (म) १८६१ फे याद पारमा 
यनाया हुमा कोई कानून करता हो (भां 
आ्तसचिव मौर उनकी कौ सिरको भारते शासन विपये 
पासतटका दिया ऋण लेनेका मयिरार चिनना दो, (४) पाके 
अंका प्रभुत्व या इ खड आदिं सयुक्त राज्योका कोई येसं 
जलिदित नियम करता हो जिसपर किसी सरमे मी फिसः 


प्वश्वापि कः समभाषए" । १३६ 


वबषतिकतै राजनिष्ठा गयठस्वित टौ मथवा जिससे त्रिदश भारत 
वा'दस्के किसी भशपर मदारजक्षे सजत्वतें वाधा पडती हो { 
भास्तसचिव भ्यीर उनकी कौँसिटकी अजुमति ल्थि पिना 
भारतससरकार येसा कोद कानून नहीं वना सकती जिससे 
दाकोरे सिवा कोई भौर न्यायाय यूरोप जन्ते हप किसी- 
निरिश प्रजञाजन या उतरे वंशजोका विचार कर सके वा कोर 
ह्{कोर उठ सक्। 
उलिषित विषयो सिवा वडी व्यवस्थापिका सभामे कि 
षिदषी राज्य या देशी राज्ये पिरिश सरकार या भारत 
सरकारफे सम्यन्ध मथवा किसी न्पायारयरके पिचाराधोने 
दिषय्पर विचार न हो खता था { वजञेटकी वद्र मय उडी. 
प्थचस्थापिका सम्भे फिन विपर्योपर विचार टो सकता या 
भौर किनपर नहीं यद्‌ ईस अध्याये मन्ते दिये कोषटम्से 
अनि जायगा | । 
भजेरयेः सिवा गासन सम्वन्धी अन्य विपयोके प्रस्ताव 
सन्म विपयोके करमेका नी मेस्वसोको अधिकार था) 
0 तताम + क्फन्सिखका सय कायं समाप्त सो छुक्ने 
हि पर प्रस्ताघ उपस्थित किये जात थं। 
पूरे १५ दिन पके शल धरस्तावकी सूचना सीर रति सेकं ख्यक 
भेज देनी पडती थो, पर अध्यस्की माज्ञासे यह समय घटः वदे 
सकता था { ~ सेक टसे यध्यष्ठको प्रस्ताव दिषवत्ते थं । दस्के 
याव्‌ सध्यद्त निमय करते थं कि धरस्ताव कसनेकौ चछुवति दीः 


५ ५ 


१४० भारतीय शासन पद्धति । , ' 


ज्ञाय या नदीं {, यदि अनुमति दैनेकी उसे लो' कार्यमा 
श्रल्ताय लि लिया गया श्यैर थदि षद“ नियमाघ्रुरार न इभ 
शो सुधारलेकके लिये प्रस्नावकको भेज दिया जता धौ। र्था 
यथासमय सुधरकर न मा गया तो समभ्ठ छिया जाला धाः? 
-खस्ताय्मे उसे वापस खे चियाष्टै। कमसे फस ,तीन पि 
पदे सेर टरौको सूचना वैर को मेम्बर मूल -पस्ताथ 
-संशोघ प्रस्ताव उपस्थित कर सकता धा । पर दस्तका 
्रस्ताचष्तो रद्‌ फरना नोना चादहिधे ! यदि समय मिला तं 
-सेक्रोखरी सशोधक अस्तावको छपाकर सद मेम्वरोको भेऽ 
देता था। किसी प्रस्तावङे निपयमे एक वा धिष स्शोध 
यस्ताव किये जाते थ, तो मूख भस्ताव भीर सश्नोधक ्र्ताषो 
-को पटकरः अध्यक्ष चाद मूल भ्रस्ताव भा किसी सशोध' 
अस्तावपरः वोट ऊेते थं । वडी व्यवस्थापिका समामे उन सः 
विषयोभि प्रस्ताव हो सकते थे, जिनका प्रादेशिक सरकारोहि 
"सम्बन्ध नरी धा अथवा जिनके विचारका निषेध नही धी । 
ह्णवस्धापिका समाोका कार्य आस्म ,होनेपर पहर 
भ्रभ्नोके उत्तर ष्टी दिये जाते ट) शास 
कँतिलमे प्रस । सम्बन्धीय कोई घात जानमैफे दयि 
सरकारे प्रक क्रिया जा संकता दै । 
पर घ्रश् चहुत वडा न होना चादिये तथा कार्पनिक आका 
उम्तर नानेक चे अरश्रन होना चाहिये! भरस्ताघमें जित 
ष्यातोका निपरिषहै, चे प्रशरमे-भी गोनी चाहिये । अश्रफर्ता- 


५ 


1 
1 


, #१ 


॥  ध्यव्रश्ापिका समाप । शेष 


; को १० दिनि पहले यपने प्रद्मकी प्रति समेत सेकेटरीको- 
सथन देनी चाहिये । अभध्यक्षव्ली इच्छासे यद समय चट वद 
| सकता या। भन्न मी नियमाुसार न द्ोनेस सुधारनेके छिये 
“ परकषक पास भेजा जाता था सीर उुधरकर समग्रपर न्‌ 
^ भनित्े समभ् लिया जाता धा कि चाप कर लिया गया । 
" पर किसी रक्षके वापस चिवि जानेपर यदि अध्यक्षकी समभ्से 
इसका उत्तर दैनेमें सार्वजनिक दित समभ्न जातां था, तो उच्तर 
- श्िथा अता था | सार्वजनिक हितपर द्रष्ट रपकर अध्यक्ष 
' किसी परश्च या उसके अशको पूनेकी अनुमति नही भी द 
\ सकते धं । अपने भ्र उच्तरको पूर्णं कराने दिध विना 
' सेचना विये ही पूरक प्रश्च अधवा पन्नपर प्रभ्न कथे जा सक्रते 
, थे । पर उत्तरद्गताको अधिकार था कि वह शफे चये, पूरय 
“ सूचना व्ये । रखी अवस्थाम दुसरे अधिवेशने स्वतन्त्र 
भ्षकी भाति यद पृच्छा ज्ञा सकता था । श्रद्च वा उसके उत्तरे 
पिपयमे क्रिसी प्रकारका वाद्विघाद्‌ न होता था । ह 
भारत सरकारे ठेजिर्रेधिव इिपार्टमेट वा व्यवस्थापक 
सेकेदरी> कर्ैव्य विभागका सेक्रररो दी कौँसिखका 
सौर मध्यक्के सेक्तखरी टोताथा। जिन कार्योका 
अधिकार | उवे उपर हो छ्ुका र, उनके सिया 
सेफेटरीके निद्रलिदित कचे थे ,-- 
‹ (१) सय मेम्यसोको कमस कम दो दिव पदले सिल 
सथिवेशनमं होनियाॐे कार्यो की सवी भेजना । 


॥ 


| 


३४२ भास्तीय ्रासन-षद्ति | ' 


€) -कौल्िटका करर्यविव्ररण छिन लिये पुस्तकं रना ` 
सीर अधिवेश्नफ उपगत उसे मध्यक्षमे स्यीकार कयं उनि 
प्तास्वर कराना 1 

(द) सधिवेणनक्ते कार्यविवरण तथा मेभ्वरके चरन्यकी, 
रिपो तैयार करके गजेट माव रिडयामें छपाना तथा उसी! 
"पक प्रति स्थायी सहकारी भारतसचिर थर कौसिखेः 
सव मेम्बसे"फो भेजना । 

(9) स्स्कारी विरो, उनके कारणों ओीर उरं येकि म 
-विदे तथा उनपर विचार करनेवाली तिटेक्ट कमि्िर्योषी 
"रिपोः तैयार करना । | 

(५) गवर्मर ज्ेनरखकफे हस्ताक्षर ्टोने वाद्‌ विख तथा, 
-कौनिषिरफे यन्य कागज पत्र रखना | 

(£) अधिवेशन दोनेवाटे का्यो"की सुची कौन्सिलफे सामने, 


-रपना 
($) कौन्निल अर फमिटीको उसके आश्ञायुलार सहा 
यता देना। 
(८) यटि किसी अतिरिक्त सदस्यको कोई विख उपलित 
करमेकी आका मिखी दो, तो जिस विमागसे उसका सस्यन्ध 


दो, उसे उसकी एक ग्रति मेजना ! 
(६) अतिर्कि सदस्योके भेजे इए विकी जांच करना 


-सीर अध्यक्षको उनकी सूचना देना जिनके अश विन्नेप १८६१ 
के द्रणिडियन कौन्सिरस रेक्टको १६ वीं भौर , २२ घी धारके . 
अन्दर आते दों । 


1 


4 


` षणदल्वापिका समाप्‌] १४३ 


(१९) करीन्सिक चपा ययल धा सिखर्ट मिरी भयवा 
शपुवर7ालदस्यरी याक्षासे पत्र लिला ! डेजिन्ठेयिव दिपा- 
रगग्टकते फेतिस्यैरट मैक्रोरसतीका रिसैय पर्तव्य था कि 
भ्ुरेजी न जाननेवाकते भेम्ग्येक्ते चिषे दिखे, उनके कारणों 
यी" उद्यो, निजस्य कमिशियोकौ रिपोर भौर पिले 
सशोधन हि हैन्दुस्थानीमें उत्या कण्ना मौर उन्हें सभभ्डता 
तथा जिस श्रकारथी सहायतताकी उर साचण्यकता हो, देना । 

सध्यक्षको अयिकारथाफि,ये सय याष्नमे कोई नियम 
श्रिषिलः करदे, फौन्सिलमे शाति र्खे, नियमानुङलता चा 
भतिङ़टलाका निर्णय करे चीर यादी भादमि्योको कौन्तिख 
चैग्यसे माकर व्यरार्प्रानादि सुनने खीर फार्थावली दैसतेकी 
` भ्रा द, तया किसी मेभ्यरके प्ररनावपरः वासी भादमि्योसे 
चके जने करट । (ते तेटरौसे टिकर श्रार्थना करमेपर 
कौँलिठ चेम्परम थवेश केकी साक्षा मिरु सकती थ }) ' 

भास्त्मे जो नये कानून बनते ह या पुने कानूनोका 
मारतत्विमे ओर सशोधन योता है, उनके लिथै भारत. 
सचिवक्री इच्छा आावरए्यक है । १८६१ 
दरिडयन कौन्सिस्स रेक्टने तो भास्तमे 
वने फानूनको स्वीकार व असूयौकार करनेका अधिकार राज 
दियाथा मीर श्सं॒ध्रकार भार्तसचिव हे 

जिम कानुनको स्द्‌ करा सकते ये, क्योकि हर्दीकीौ सम्मति- 

` प्रर पजसि्ासनसी स्वीरति घा भष्वीरृति भवट्न्ित है! 


॥ 


कानून । 


॥ 
1४ स 
॥ 


२७२ भारतीय शासन-दड्धति । ` । 
€) कमै सखिका कार्यविचरण टिष्ठनेके लिये पुस्तकं रखना 
सीर अधिवेशनके उपरत उसे मध्यक्षसे स्वीकार फयं उनके 
हस्ताक्षर कसना । स 5 5 
(३) भधिवेश्वनकरे कार्यविचरण तथा मेस्वरोके चन्यकी' ¦ 
समिर सैथार चरके गजेट आव रिडियामें छपाना तथा उसकी 
पक धरति स्थायी सहकारी भारतसचिव सीर कौतिलके , 


खव मेभ्यरोको रेजना। 
(४) खरकारी विलो, उनके कारणों ओर उद योक मक्ष 


-विदे तथा उनपरर विचार करनेवाखी सिलेक्ट कमिटियोंकी 
रिपोः तयार करना । व 
५ (८) गवरनैर जेनररफै हस्ताक्षर ष्टोने याद्‌ वि -तथा, 
-कौन्सिखफे धन्य कागज पत्र रखना । ॑ 
(&) अधिवेशन दोनेचाके कार्योकी सूची कौन्तिलफे सामने" 


-रेना । 
(5) कौन्छिर ओर कमिरटीको उसक्रे आाल्ञाजुलार्‌ सहा , 


यता देना 
(८) यद्वि किसी अतिरि्ति सदस्यको कोई विक उपलित 


करमेकी आरा मिरी ठो, तो जिस विभागसे उसका सम्धन्ध , 
दो, उसे उसकी एक भ्रति भेजना । ्‌ 
(६) अतिरिक्त सदस्योकि भेजे ह° विकी जांच करना ` 
-लौर अध्यष्धफो उनकी सूना देना जिनके यंभ दिशरेप १८६९ , 
स्स्ियन कौन्सिपल रेक्टी १६ वीं मीर २२ ची धाराम 
अन्दर खाते द्यं 1 ४ 9 


ऽववलखापिका समा । १४६ 


` (१७) कन्ति ययवा यत्य घा निशेक कमिरी यथवा 
शप्रस्शसटस्यन्छी साक्षासे प्र छिना । सेजिष्ठेटिव डिपा- 
रणे रेसित्टट सेकोटसका वितोय पतन्या किं 
भद्वुरेनी न जाननेवाछे मेम्बरोकै व्यि {ली उनके कारणों 
` घी उद्यो, गिचेर्ट कपिटिपोकौ रिपोर भौर पिक 
सगोधनोका दिन्दुस्यानीमे उत्था करना मीर उन्दें सप्भ्दाना 

, सधा जिस प्रकारक सदायताकी उन्दं मावप्यकता ठो, देना 1 
„ मध्यक्षको अधिकारथा कि, ये सव या इनमे कोई नियम 
शियिक करदे, फौन्सिटमे शाति रसे, नियमानुकूलता चा 
भरतिङृखनाका निर्णय करे शीर यारी यादमिर्योको कौन्सिख 
चेभ्वमे घाकरः व्यारपानादि सुनने शीर कार्याली देखनेषी 
आक्ञा द्‌, तथा किसी मेम्परफे प्ररतावपरः पाहसी नाद्मि्योसे 
चके जनि, कै । (सेक्रोटरीसे किखकर प्रार्थना करनेपरः 

्गौसिल चेम्परम प्रवेश करेकी आज्ञा पि सकती धी ।) , 
` भासत जो नये कानून चयनते ह या पुराने कोानूनोक्रा 
भारततरभिव ओर सशोधन योता है, उनके स्यि भार्त- 
सचिवस्ती श्च्छा आवश्यक है । १८६४फे 
दर्डियन कीन्सिटख पेक्टनै तो भास्तमें 
वने कानूनको स्वीकार व अरवीकार -परनेका अधिकार राज 
सिदासनको दियाथा सीर श्छ प्रकार मारतसचिव चदे 

¦ नसं ऋानूनको रद्‌ फणा सकते ये, क्योकि दन्दो सम्पति 
| पर सजसिहासनकी स्वरति घा भस्वीडति भवरभ्पितत द 1 


कानून | 


न > १.५ 
॥। ५ ४ 


, १४६ भारतीय शासन-पद्धति। ,- ~ ", 


सम्बन्धे कागजपत्न ' भारतसरकारके लेजिस्लेटिव दपा 
भटके सक्रोटरीको भजती थी ऊर उन्दे सपनी व्यवस्यापिका, 
सभाम उपस्थित करमेकी आशा मागती थी }'' यदि विरका 
फेसे विपयोसे सम्बन्ध होता था जिनका कानून प्रादेशिक सए 
कारं विना गचर्नर.जेनरलकी आाक्ञाके नदीं वना सकती "थी तो 
पने उनका उष मवश्य होता था। यटि, कोई चिल 
आरतसचिवकी स्वीछतिके ट्य मेजा जाता था, तो दो मेहीनके 
अन्दर यदि उन्देनि आपत्ति न की ऊर गचर्नर-मेनरखने 1 
ददी, तो वह पेश किया जा सकता था। साधारण या वाव, 
श्यकं विपयोके अयचा एसे विर जिनके सिद्धान्त मारतसचिव ` 
शीर भारतसरकारको स्वीरृत ह, विना उनकी आक्षा 'चिये 
मी पेश किये जा सकते थे। णेखी अवस्यमें पूवे सूचना न, 
देनेके कारणोंसदित भारतसचिव सौर भारतसखरकारको पञ्चः 
टिखा जाता धा। १ 
अधिवेभानके ३ दिन पदे कार्यक्रमकी रति सव मेवे 
नेजी जाती थी । वर ओर ध्य सदे होकर ही योखते थे! 
जो मेवर कोई भ्रस्ताव या विरु उपद्ित करना , चाहते य, 
उन कमसे कम ६ द्विन परे सेक्रौटरीको उसकी ,सूचना 
देनी पठती थौ ! यदि विर उपस्वित करनेकी याहा किस 
-यंबरको मिल जाती थी तो सेकरौटरी, उदे प्रादेशिक सरकारी 
गजम छपा देते थै । जव विख उप्रखित क्या जाता था, तष 
चद्‌ कौन्सि््ये पटू जाता था जीर उसके यर सिद्धान्तोपर 


॥ 
॥ 


८ ( , 


व्ययष्ापिका स्षमाए' । १४३ 


' कद्राुपाद्‌ एोता था । अनन्तर उस्र सिक कमि भेजनैका 
स्वात्र रोवा धा सौर का जाता था क्ति अमुक वासोखतक 
कमिटी मनी रिपो दे दे! य अवधि मध्यसकी आह्तासे 

"द ती सकती थी{ विला उपष्यापक सिल्वर कमिटीकां 
भक्त रोता था मौर उसीरे प्रस्तावादुखर सफ सदस्य 
नै जते ये! सिलेक्ट कमिटी चाद तो इख पूनेके स्थि 
किसी अन्य मनुप्यको भी अपने अधिवेशनोमें बुरा सकती 
, थौ । किसी अन्य विपयपर विचार करनेके लिये मी सिलेदर 
कमिटी नियुख की जा सक्ती थो। सिरेक्ट कमिरीकी 
रिपोरैपर कौन्सिलमे तव विचार दौता था, जव सव मेवरोको 
१५ दिव पदछे वह्‌ भेन दी जाती धी सीर गजे उसे प्रका- 

` शिन हु २९१ दिनि हो जाते घे! इखरे य्य विलका उपस्या- 
प्रक प्रस्ता करता था। इस दिनि विके अशोंपर दिचार 
ोताथा, मु सिद्धान्तपर नदीं । जब वहूमतसे विर पास टो 
जेता था, तय सक्रोटयी उसे नियमाु्लार ठीक करके लिखता 
था अर "गवर्नर सामने स्वीरृतिके लिये उपस्थित करता था । 
 गयनैर खयर स्वीरृत या अस्वीकृत लिप देते ये ओर अगके 
अधिवेशनमें करह्िलरो दसकी सचना दै दौ जाती थी । स्वीरुत 
दने घाद्‌ पेकट गवर्नर जेनरछकी स्वीरतिके चयि भेजा 
जाना था जीर उनकी स्वरति मिलनेवर प्रपदेशिक्र गजेटमे यद ` 
पेश मकाशिन कर दिया जाता था। कौरिनटङे बधितरिश ४ 
को नियम मध्यसकतो इच्छासे परियिल दो सकता या । 


४ (५ 


६ 


१४८ मारतीय शासन-प्दधनि । # 


भरति वर्ष आर्थिक विवरणषर विचार गारक लिये मध्यश्च 
कों १२ मेँवसेकी फादनान्त कपिर वनति ये, निर्म 
गैस्सरकारी भौर सरकारी मेम्बर रते थे] स्र,, 
कारी मरम्बसेको गवर्नर मनोनीव फरते ओर मैरसरकारी " 
मेम्यर्योको क्तौन्सिखके गैरसर्कासी मेर निर्वाचित करते ये। , 
श्ख चिवरणर्मे ये विषय रते थे (१) पिङ्ली रोकडवाकी,' 
(२) प्रादेशिक बडे लातोंकी आनुमानिक याय, (३) प्रादेशिक ` । 
विशिष्ट पातोका तथा फेसा व्यय जिसे प्रादेशिक खरकार ` 
अआचम्यकत सीर सामान्य समभ्ती है, (8) जो बडीसे वड रकम 
भ्रति वधै न्ययकीजा खकती है भीर नयी स्वीर्मोपर, जितनी 
मोट रकम प की जा सक्ती है । यद “अन-एलाटेड शक्त 
येद्िचरः तेपे दिप्वायी जातौ थी । (यद किस तरह घचं 
दोगी से वतानेवारा कागज इसीके साथ नत्थी रहता था । ) 
(५) अगे यर्वकी सोकड़्वाकीकी अन्दाजी रकम । हस पिव 
रणपर फारनान्स कमरिरी अच्छी तरद विचार करती थी भीर 
अन्तको प्र्ैशिक्र सरकारफै पांस अपनी रिपोर भेजती थी । 
इसपर विचर कर अपनी सम्पति सहित ्रदेशिक सरकार 
उक विवरण भार्तं सरकारको मेज दैती थी । इसके श्राय 
दो महीने वाद संशोधित मार्धिक विवरणं ्लीन्तिखमे उपम्यित 
पिधा जाताथा। शसफे णक सप्ताष्ट प्रे भारदस्तग्कारफे 
अस्थायी सम्योधर्नोलतमेत "कच्छे चिद की नके सव मेवर्योको 
मेजदी जाकी थी) सश्ोधित चिवरणके , थव्येक क्षातेपर 


1 


९ 


,च्यवसख्डपिका खमाए । १४६ 
॥ 


', किचिष्ट होता धा अपिर परस्ताय उपलि किये जतेये । यदि 
 भम्नग्व स्वत हुव ओौर उनफे अलुलार कु परिवततंन 
' साधिक विचरणं किया गया, तो वष॒ भारतसरकास्कौ 
` स्बौरृतिके लिथै फिर भेजा जता था। भारतसरकारकां 
, स्वील विवरण बकेट कदखातां था 1 जिख दिन यह पेश दोता 
घा, उख दिन स्वर इसपर पने विखार प्रकटं कर सवति थे 
एर धम्नाव नहीं कर सकते ये । मैवरोके बोटोसि यद पास नहीं 
सता "य| मन्ते सरकार भरथन्यवष्यापक मेम्यरोकीं 
रीकासोका उत्तर दत्रे यौर अध्वस्षका भाषण छोकर्‌ यजञेट- 
क वदसल समा टौ जाती थी । प्न समामोमिं प्रपनोदि करके 
नियम यडो व्यवस्थापिका समा जैसे ष्टी ये। 
नौके कोटकसे जाना जावा क्रि पुरानी व्यवम्पापिका 
सभावोमिं छाय व्यये किन लार्तोपर विचार हो सकता धा 
सीर फिनपर नहं -- 
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अगरेर्जेकी भारतीय नीति । , + , ५ 
~ धअन+-- ॥ 
चगभद्कके कारण भारतमे स्यराञ्यका जो गान्दोर न खडा" 
हुभा था, वह १६०६ फे गवरनमेषट 
वगभगतते जाग्रति । आव इरिडिया रेक्ट प्रास होने भीर 
उसके अनुसार कार्यं दोनेसे भो यन्द नरह 
हमा । पक भारतवासरीके भारतसखरकोरके ला वर मौर दो , 
-मास्तवासियोकि भारतलचिवक्तौ कौन्सिकके मेस्यर तथा प्रादै- - 
शिक गवर्नरयोकी कौन्सिलोमे मी एक एक भारतवासौफे वर , 
निधुकत किये जानेका भी इख आन्दोखनपर विदेष प्रभाव नही, 
पडा। शसका कारण यद था किं सरकारने रोकमतका ' 
आद्र करना नही सीखा था ओर वंगभद्ध नदीं रद्‌ किया 
था! १६१९ में लाई दडिने न्निरिश सरकारसे भ्रस्ताव 
किया था करि श्रीमान्‌ महाराज पञ्चम जाजे भार्तके स्राट्‌ 
रूपसे विह्वीमे दस्वार करं भौर शख दर्वा वद्गभङ्ग र 
करने ओर राजधानीको करकतेसे दिष्टी हटा ॐ जानकी 
घोपणा करे । लाड दाङिंजने २५ अगस्त १६११ को जो पन 
मास्सचिव साड कको, लिखा था, उसमे राजधानीको' 
अमेरिकन , सजध्रानकी भत्ति किसी अदेशे न रखमेका यद । 
देतु भौ द्विया था कि सव सरकारे अपना अपना काम कर ` 


॥ 


॥ म सस्निं भास्तीय नीति । 9); 


 ' मौर -भारतसरकारका किससे धनिष्ट सम्बन्ध न रहै जिसमे 

'। कालान्तरर्मँ उन्टे भरादेशिक स्यराज्य मिरु जाय भीर मास्त 

सरकार अत्यन्त आवण्यकताके चिना उनके कार्यो मँ हस्त. 

कषेपन करे । दिसम्बर १६१२१ में महाराज जार्जके दरवार 

भयसररपर शख खरीतेके पकारिन नेसे भारतीय राजनीतिक 

नेतामेनि प्रादेशिक स्वराज्यकी शख कर्पनाको भी सअपनाकर 

` आन्दोखनका एक अह्न वना ल्या। सघ्राट्‌ जार्जकी घोषणा 

\ कै अनुसार वद्भालफे दोनो टुकडे ज्‌ड गये भौर आसाम 
तया {वहार उडीसा दो स्वतन्त्र पदेश चने । 

रस व्यवस्था स्वराज्यका आनन्दन कुछ रण्डा हुमा 

, श्यराण्यका दीथाकि २६१४ में यूरोप महासमर, । 

८ चिड गया भरः त्रिटिश सरकारने वत 

1 भन्दोटन । 

खाया कि हम स्वतन्वत्ताकी रक्ता करमे- 

` के लिथे इसमे सम्मिलित ह है । युद्धे समय को आन्दोखच 

' भ दो ओर सरकारे साय पूर्णः रोतिसे सहयोग किया जाय 

द समाकर सरकारने कुछ खमयतक अनन्दोखन नही होने 

दिषा। राजनीतिक नेता भी चुप र्दे! पर जय उन्होने 

` देषा कि साष््रकी स्वतन्तता भीर स्वमाग्यनिर्णय मादिका 

नाम ठेकर इख मदायुदधमे सहायता मागौ जा रीदै,ततय 

, धीरे धीरे उन्दोने जन्दोटनमे एवा भस । १६९६ यें मन्दम 

हेमा कि मीघ्रज्यके शाखनकी एक स्कीम तैयार हो र्ीष्ट 

' सौ , इसके अनुखीर उसके स्वराज्य ' अद्न॒ अधीन दैशोपरः 


ध 1 नीः 


श्रगरेजोकी भारतीय नीति । । 
+++ £ ् 
वंगभद्गके कारण भारतम स्वराज्यका जो आन्दोटन खडा 
दुमा था, वह १६०६ फे गवनमेषट 
गमयते जाति । आव इर्डिया रेक्ट पास दोनि मीर 
उखे अनुसार कार्य होनेसे मी यन्द नदीं 
दभा । ष्क भारतवासीके भारतसरकोरके ला वर सीस्दो 
ारतवासियोके भारतसचियकी कौन्सिलके मेभ्यर तथा प्रादिः 
शिक गवर्मसेको कौन्तिोमिं भौ एक एक भारतवासीके वर 
नियुक्त क्ये जानेका भी इख आन्दोखनपर विशेष भ्रमाव नदी 
पडा। द्सका कारण यह था कि सरकारने लोकमतका 
आदर करना नहीं सीषवा था जीर वंगभद्ग॒ नदीं रद किया 
था! १६११ मे खाई दाने धिटिश सरकारे प्रस्ताव, 
` क्रियां था कि श्रीमान्‌ महाराज पम जायं भारते साट्‌ 
रूपसे दिह्ीमे दरवार करे भौर इख स्वाम व्गभङ्ग ' सद 
करने ओर राजधानीव्ठो कलकत्तेसे द्विह्ी हटा ऊे जानक 
घोषणा करः! लाड दारिते २५ अगस्त १६६९ को जो पत्र 
भास्वसचिवे खाडे ऋ.को किा था, उस्म , पजधानीको 
खमिरिकिन , राजधानकी भाति किसी भदेश न रखनेका य 
देतु भी 'दिया या कि सव सरकारे अपना अपना काम -कर 


1 
॥ 
॥ + 


सगरेजोंकौ भारतीय नीति । १५५ 


जीर भारतसरकारः किसीसे धनिष्ठ सम्बन्ध न रहे निस 
कालान्तरमे उन प्रादेशिक स्वराज्य मिल जाय भीर भर्त 
सर्क्पर अत्यन्त आचण्यकताके चिना उनके कार्यो मँ हस्त. 
कषेपन करे! दिसम्बर १६११ मे महाराज जार्जके दुर्वारे 
भवसग्पर दल खरीतेके प्रकाशित होनेसे भारतीय राजनीतिक 
नेतामेनि प्रादेशिक स्वराज्यकी इस कख्पनाको भौ अपनाकर 
आन्दोलनका एक भद्ध बना लिया ! स॒प्राट्‌ जार्जकी घोणा 
' फ अनुसार वद्गारफे दोनो दुकटे जृड गये भौर आसाम 
तथा {विदार-उडीसा दो स्वतन्त प्रदेश यने । 

स व्यवस्थासे स्वराञ्यका यान्दौलन कुछ उण्डा डना 
हीथाकि १६१४ में यूरोपमे महासमर 
चिड गया भौर च्रिटिश सरकारने वत 
, अआन्दोटन । 

& खाया कि हम स्वतन्तताकी रक्षा करने 

। के रिथ इसमें सम्मिलित हुए है! युद्धके समय कोई आन्दोलन 
नदो ओर सरकारे साय पूर्णं रीतिसे सहयोग किया जाय 
यह समभ्कर सरकारने क समयतक यान्दोरन नहीं रोने 
' धिया । राजनीतिक नेता भी चुप र्दे । पर जव उन्दने 

देखा कि राष््रोकी स्वतन्तता भीर स्वमाग्यनिर्णय यादि 

नाम छेकर इख मंदायुद्धमे खटायता मागौ जा रही है, तव 
' धीरे धीरे उन्दोनि जन्दोरनमे दवा भर । ष्णं मे मछ 
"हुमा कि सा्राउयके शासनकी पक स्फीम तयार शो र न 
' भीर इसके अनुसर उसक्ते स्वराज्यप्रात अङ्ग आधीत 


, . न्वराज्यका 


। 


। 


1 


1 "(न्क ¢ 


१५६ भास्तीय शासन-पदधति,। ; ` " , 


-ाखन चरमे तथा भारतसरकारने भी आसन ` संस्कारोकि । 
विषयमे अपनी स्कीम ठण्डन भेजी है, तव वदी म्यवस्थापिका , 
समे १६ निर्वाचित समासवोनि भारतसरकारको शासन " 
सस्कासोकि सम्बन्धे अपना स्मरपयपत्रक चा मेमोरेडम दिया 
-सौर दल वर्यः दिसम्बरमे ललनङरमे काग्रेस ओर मुस्टिम 
गने दइसखीको चटढाकर देशी मागकरे रूपमे पेश किया) 
-यह्‌ स्कीम काग्रख-खीग स्कीस नामसे प्रसिद्दं मौर सके 
"चि आनन्दौलन दोन स्गा । 

कार सके अधियेश्ानके अवसरपर टौ भि ठायोनिढ 


' -त्ििद्च सरकारी = कर्टिंसका स्राञ्य रासन स्कीमसे 


सम्बन्ध र्नेवाखा एक पत्र मि० मी° , 
जीण ह्ार्निमनफे टाथ पड गया भीर 

इसके भ्रकागित होनेसे कोगोंको भारतको स्वराज्य वनेकौ ' 
अद्गरे्जोकी नीयतपर भी सन्देद दोन लगा । शससे स्वराज्य ,' 
सम्बोलनकी तीव्रता बहुत बढ गयी । धर खान्दोखनको मय. 
र रूप धारण करते देष्व भारतसरकासने भरतसचिवको 
तारपरः तार ' देने आरम्भ किये कि अव सपनी भारतं शासन 
नीति ताये चिना काम नदीं चर सकता, उधर मदासमसने 
-चिकराक रूप धारण किया } रेखे खमय भारतवासियोकषो 
आत करने किये २० अगस्त १६१७ को मि० मियूलं 
"पाये खूवना दी कि च्रिचिश खसरकारकी, नीति 'दै सीर 
मसे भारतसरकारः पूर्ण समेत ह कि शासने भरत्येक 


घोषणा । 


= ५ ॥ 


नि =, 


॥ भगरेलोकत मास्तीय नोति । २५४ 


विभागसे भारतवासिर्वोक्रा अधिकाधिक सम्यन्ध हयो जर 
धीरे धीरे स्वराज्य सस्थामोष्टौ उन्नति टो जिसमे रिटि 
` सान्नाज्यके ब्रदधस्वरूप भारतम स्वज्यकौ उत्तरोत्तर श्राति 
हो । परन्तु स्वराज्यकी भोर फन कदम कर वदाया जायगा 
' सक्ता निर्णय व्रिरिश आर भारत सरफारे कर गी भीर पदे. 
क्वा किया जाय दसकमी जाच करने भारतस्दिव भप्त 
जायगे} 

, शख नीतिके पिये अशपर वटां भसन्तोव प्रकट किया 
गया, भर्योकि श्ससे भारतके माग्यकरे निर्णयरा अधिकार अन्य 
छोगोको प्राप्त दता है! अन्तको मि० मण्यू िन्दुस्थान 
आये मीर छाई चेम्फर्डको साय के हुत जगह धूम्रका- 
सब प्रकारके" चिचारोके रोर्गोकी वाते खुनी 1 
" दोनोकी रिपोः १६१८ के अप्रेलमें भ्रकारित हरई। यह 

| £ सिट भारेमयू-वेस्सफडं बा माटफडं रिपोर 
भाव रिपोर्ट ओर ह १६१६ फ यवर याव धदिडया 
++ रेट आर ट । इख भरकाशनकै 


याद्‌ खड साडशथयसयाक्ी अध्य्षतामे दो मिष्या वनी, 
, जिनमे धस्ते मवाधिक्ार किसको देना चाहिये स्मर कसि, 
नहीं यह्‌ ववाया भर्‌ दुसरीनि सको सिफारिश को कि भयु 
विमाग भार्दसरास्के अधीन रदे या यादध्िक सरकारे 
तथा पदेशो अमुक विभाक्त श्रवन्य गचरनस्की शासन 
समा करे मीर भसुकका उसके मन्न कर 1 सके वाद्‌. 


॥ ५ 
म = 3 


१५८ , भारतीय शान पद्धति 11. ४ । 


+ 


२६१६ में एक कमिरो इस व्रातो राय देनेक, चे वनी, 
कि दद्भखस्डम भास्तके शासनको जो व्यवस्याः है उस - 
क्या परिवर्तन होने चाहिये ! इन तीनो कमिि्यो भीर माट- ' 
फड रिपोर माधारपर पार्ठमेटकी कामन्स समाम विरु पेश ` 
किया गया ओर इसपर विचार फरमेके -ल्ि पार्टी दोनी, 
समा कई मेंयरोकी एक सयुक्त कमिटी यनी जिसने 
शासनखच्कार्योकी सारी व्यवस्यापर पूर्णं विचार करके ,. 
कानूनका स्यरूप ठीक कर दिया जीर दसी मनुसार पामन, 
गवरनर आव इर्डिया रेट पास कर दिया भौर पसे, २ 
दिसम्बर १६१९को श्रीमाय्‌ सप्रारने स्वरति दे दी । ९६२० मै 
भारतसश्कारने इख णेक्टको कामम कनेक लिये फुछ नियम | 
वनाये जो “डेवो्यूशन रूट” काये । वम, इस नियमावली ` 
ओर कः्नूलको १६१६ के शासनसस्कार्योका "शास्त सममतना ' , 


चाहिये । # 





, ,, नयी शासन व्यवस्था! 
+ ~~ पुध्यश्+ -- 
' १६०६ फ गवर्रमेट माच इर्डिया रेव्टकै याद्‌ भारत- 
रानी ओर्‌ नयी खन पद्धतिमे परिवर्तन करनेवाखा 
पदति । कानून १६१६ का गवर्न्मेर आव 
॥ इण्डिया रेक्ट ही हभ 1 पुराने कानूनका 
(अभिग्राय भारतचासियोंको क विसे राजनीतिक अधिकार 
देनाभर था , भीरः यह यात छाई मोरछेते स्पष्ट ही कद दी थी, 
परन्तु दस्त नये कानून या मे्यू रेकटका अभिपाय भारत 
चासो स्वराञ्यकी सडकपर खडा कर देना वताया गया 
। शस रेक्टने भारतल्तरकारकी र्यनार्मे कोई हेरफेर नदीं 
विया ओर पामरे सामने उसका उन्तस्दायित्व ज्योका 
त्यों बनाये रला, परन्तु वडे ्रदैशोकी शासन्यवस्यामें महत्वे 
| परिवर्स॑न कयि &। इसफे सिवा विशेष छखुधार व्यवस्था 
पिका सभामोंकी स्वना अर सधिकासेमिं दए है। पले 
सोगोंको प्रत्यक्ष निर्वाचनाधिकार नदीं या सीर वे जिखा वोरो, 
यूनिसिपैलिटियों तया अन्य सस्थामोंद्या चुने जति यै, 
परन्तु नये कानुन्ने छो्मोको यौर षो ६० खाप खोगोष्मे 
-निर्वाचनाधिकार दिया दै मौर सव व्यवस्थापिका सस्याथोमें 
-निर्याचित सदस्या यडुमत कर द्वियार। 


् 
1 । 


१६० भारतीय शासन-पदति । 


शासनके सुभीतेके लिये चिटिश भाग १५ प्रदेशेतिं बद 
क है भीरः नी श्रदेशोतिं मर मरेवयो 
स्वराज्ये चीज घोये है! जो छ 
रिमाग 1 मदे इल छृपाते वचित ह वे मव भी 
पुने उद्भवे शासित दोते दै । उनके नाम ह दिली मनर | 
मस्वाडा, व्रिटिश वदुचिस्तानः पश्चिमोत्तर सीमा देश, कग. 
अर्डमन--निकोवार टापू ! पर छपापाच्र भदेश है व्गाल 
अ्रतिङखी, च्व पर सिखी, मद्रास भे सिसो गरे ओर 
,सवधंे युकतमदेश, विदपर-उडीसा, पञ्चाय, मध्यप्रदेश ओर बसर 
आसाम मौर वर्म्म । दिल्ली ओर अणएडमान निकोवारको छोड 
पूर्वोक्त प्रदर्शोका शासन आरतसखस्कारके पराप्य विमाग, तथा 
दिल्छी अर यएडमन--निकोवारका शासन स्वयषट्र विरागः" 
चा होम डिपारैमेके पजेरटः करते दै, जो चीफ कमिशन, 
काते है! पर्णाष्ट्‌ विमागके पजेरट या तो किसी रज्यक- 
शंसय दोते ३, या क साउ्धो"के समूङके लिये गवर्नर-जेनस्छं । 
के ण्जेष्ट होते ४! राजपुताना राञ्योमिं गवर्मर-जेनर्टके 
पनेर्ट गज्मेरमरेरवाडेे भीर वद्ुचिस्तानकी कलातः भीर 
ङाख वेला सियासी गवरनर.जेनरकरे पजेर्टः ब्रिटिश चलू 
विस्तानके चीफ कमिशनर है तथा दौर, सवात, चित्रङ .भीर . 
वजीरिरतान आदि स्वतःश्र राज्यों ` गवर्नर जेन्रकके एनेष्ट, 
पश्चिमोचर खोमा भदेशके चोर कमिंशानर है 1 इसी भरकर 
जेखर रसिदधेट 'छ्के चीफ कमिशानरहे । ` = ` ' “ , 


† 


त्रिदिश्च भारतः 


गधो शासन व्यवस्या | १६१ 


जिष परवेगोपर डा कर लकी शासनपदतिम्‌ परिवसंन 
ध पिये पे &, वे मवर्नरफे भ्रण कषाते 
। देष शातन ! ट उनका शासम गयर्मैर पनी 
मासयकारिणी समा मौर मन्धिधोकी 
सहावतासे करते है] शासनफे खुर्मतिफे लिय भरवैशोसे 
सम्बन्ध रनेचाटे विषय दो आमो यारे शये ए पक 
रक्षित चा रिज, हुलस एस्तान्तरित था टु न्सफटं । 
रक्षितं विषयोकी सुव्यवस्पाे छिथ गयर्मर भौर उनकी 
ास्नन स्मा मारवसस्कार सीर भार्तसचिबद्धाय यप्रयक् 
स्पते पारमे अथवा च्रिखि मतदातामोक्षि सामने उत्तर - 
दाता ह मोर हरस्तान्तरिव विपयोकि ल्व्ि गवर्नस्वै मनी 
भ््यस्ञ रुपसे भारीय मतटाता्ोफे सामने उन्तरदाता , है । 
सन्ती गचर्नरे परामादाता है, यथपि चिशेष भवस्यासोभिं 
नके मतके चिख्ध कार्य करलेका गवरमरफो यधिकार है । 
परन्तु शासन सभाक य्ुमते विरद गवरनर आचरण नहीं , 
कर सकता} भेम्बसे सौर मन्ियोमे पकृ अन्तर यष्ट भी. 
हैकषि ये सम्राट आसापत् द्वारा नियु ते & पर्त 
मन्धियोको नियुक्तं करणे जीर हटानेका अधिकार गचर्नस्को दी 
है। , यद्पपि मन्सीकी नियुक्ति गवनस्के दायमें है, तयापि 
श्यस्यापिफा समार्मोको मन्ध्ीका वेतन निर्दि फरमेको : 
जो मचिकार है" उससे भनी एक सोर गवनैरको शौर 
दूखरौ भोर सव्रापकोको प्रसा रखने लि पाध्य द । 


१६२ भारतीय शीसन-पद्धति।' ` , ` 
पार्मेखदैः "सामने धादेशिफ सरकारोंका ' उत्तरदापि 
मारतीय ओर घटनेकै सगथ ही यह आवग्यक ही ग 

ग्रादेचिके चिपय कि भार्तसचिव सौर भास्तसस्क 
मभिग कै प्रादेशिक सर्कार मियन्तण' 

निगीक्षणक्ते धिकार मी धटाये जाय ।' इमि १६१६ 

पेक्य भारतसरकारको रेखे नियम चनानेका अधिकार दि 

गयः, जिनसे वह शासन सम्वन्धो चिषोंको भारतीय य 

प्रादेशिक एन दो भागम वार दै} भारतीय पिपय सद्र 

मे सेन््रल स्मेव यर धादैशिक ध्राचिनशक समने 
काते है! भारतसर्कारक्तो ही प्रादेशिक सातोमिं री 

{ सज्यं ड ) आर दस्तान्तेरिव ( र न्सपा्ं) विमाग (कले 

मी अधिकार दिवा गया। परन्तु जवतक आधिक अव 

आयन्ययका विभागः भारतसरकारः ओर प्रादेशिक सर्कार 
नहोजाय, तव तक्र विपय बारतीय ओर प्रादैशिक हः 

नष्टी चारे जा सकते ये } इस छथि यदह विभाग करे ह 

नियम वननेका अविकार भी दसत रेक्य्मै भारतसरकारः 

दिया गया] इन भधिकासोके भुखार बआरतसररकारमे ५: 

व्युशन रूट (क्रमावतरण नियम) बनाकर १६ दिसम्बर १६ 

को सपने नोटिफिकेयान न० ३०८ पस० द्रवाय प्रसिद्ध किये । 
परन्तु भार्तसस्कारक्ी स्वनाम शासनसम्बन्यी कि 
मारतद्चास्तन- कारका परिवस्ेन नहीं किया ग 
ग्यवस्थामें परि- कैच गवर्नर जेनर्कौ भास 

वर्त । सारिणी सभाके मेचररोकी जो सर 
पदछे निद्योरित हई यी, वद डा दौ ययी अर्या ६ से 


1 


नयी शासन म्यवस्था } १६३ 


जिका. मेयर उक्त समामे यै सक्ते ह। इससे पधान 
खेनापति खदित शासन समाक आट सदस्य र्ट चुके ह भीर 
भाजकल खात्त ह जिनमे तीन भारतवासी है। फौसि्ट 
आज्ञकट दो युसोपियन भौर एक दिन्दुस्यानी छख तीन खिवि 
कियन दह! पदछेकी तरट्‌ किसी श्रदेशका गवचेरं दस समा- 
का मेम्वर नहीं र्ट्‌ सकता, चाहे उसके प्दैशमे हौ शासन- 
कारिणी समा या पन्िक्यूटिव कौनसे अधिवेशन होति 
र्दे । उदादरणा्थं धिम भासत सर्कार सालमे 
मदौने रती रै! पदञे पञ्चारे देफनेर्ट गवरनर, पयोकि 
पञ्ामफै यन्तर्म॑त ही शिमला दै, उन द्विनों इख फोौसिटफे 
यस्लाधारण सदस्य ुया करते धे । पर नये रेकटने उन्हे यद 
नतरिकार ' नरीं दिया । दूस परिव्च॑न यह `या कि अच 
रील मी व्यवस्था सदस्य वा खा मेयर दो सक्ता ह । पटठे 
यह पर्‌ वैरिस्यय या स्काटछडके ेडवोकरेयको टी मिस्ता 
था! इसे अनुखार पहले ङा०..वेजगदण्ठुर सप्रू मीर फिर 
मिया सदसद्‌ शरी व्यवस्था सदस्य निगु हण हैष 
१६०६ फे रेक्टफे पदे भाद्लसरकास्क 7 खय श्रदरेशोसि 
कू र्पो कषे किये माधिंक “बन्दोवस्त” 
जाथिकर न्ववस्था | होताथा। , इसे जनुलार जो सकम 
। उन्दे मिती थौ. उसमें बे गुजर करते 
ये} पर १६०६ के गरम आफ इरया रेक्टके साथी 
सापग्यक्ते साते आानाय आर प्रदिक्चिर सातं श्य तरर 


1 


। 


१६७ जारतौष शासनःपति । ` ` ^ 
चारे गये कि वक टी घाता कती कर्मी परादि भौर 
भीरतीय श्रौ रा । परन्तु मारत खरकार भीर 
कदार्मे कमी नदी ह ।' १६१९. कै पेते 
देम उखरदायित्वका प्रवेश करायेके चिये यद आव्य 
ष्ुमा कि श्ार्तोका वंड्वारा स्पष्ट हयो मौर आायुके ध शात 
परदिशिक सर्कार्योको दै दिये जाय मीर ध्नके षदे उनसे भासं 
सरमार सााना वधी रकम छवा करे} साधारण भापामि 
कां जा सकता है कि भावी या बरैयाके चदे नकद मारः 
शुजास ठो गयी । परिवरनोमे यद परिवर्तेन हा किं भाः 
ताय णायते वातो इनकमैक्स भीर जेनरल स्टाग्य वा 
दि गये आर परेशिक्मे माट्युजारी, मावपाशी, पकता 
ओर द्धश स्टाम्पद्े। इसी कारण अकाठपे, कषटेकि 
प्निवारण अर सखेतीकधै रक्षाके चिये आचपाश्रीका खर्च प्रदे 
ग्धिः सरकासेपर डाला गया, यद्यपि अकाल योषटनिवारणवे 
त्वयने प्रादेशिक सरकारे कनज्यविमुप्व दोनेपर भस्त 
सरकारका उन्तसदायित्व खना ्ुमा है । । 
भारत सरफारसे लिन नौकरियों खीर कार्यो का सम्बनः 
र, उनके प्रच मीर प्रगतिका ,भदमाः 
क) करके मायके रेखे सति उसे दे द 
चादि जिनसे यष्ट ख्य निकर माः 
मौर साकी स्तय स्वाते श्रादैशिक संरकासेको वै देने शछवा्िये 
स्िद्धन्वपर वश्याय हुमा । परन्तु जो ष्वाने भारतसरकयरकं 


भारतस्तरकारकी 


॥ 
5 ~ म | 
॥ 


नयी शासन स्ववसा । १६५ 


ते, उने पूरा नृषदं पदता, सलि प्रोदेशिक सरकारले 
ठाना परख ठेना निश्चय दुमा । ६६२१-२२ मेँ कौन प्रटेण कया 
मा दूसष्ता यह्‌ निर्णय किया गया यद्वि करं प्रदेश दससे 


सन्तुष्ट हौ रदे -- 

त्स २४८०००००.) चर्मा ६४०९०९०} 
म्य ५८०००००} मध्यप्रदेश वसार २२०००००] 
पय ६३००००५) आसाम १८०९७ ०6} 


थस्‌ १९५००००९} 

१६२२- एच्से नारनखरकारको ६८३०००००} चारिये सौर 

यह्‌ रकम उछ श्रदेशोकी सरकारे देगी 1 यदि दस रकममें 

कमी योगो तो उन्दी प्रदेशोंसे कम रकम खी जायगी जिन्रेनि 

पिच्छे साक नीचे टिल दिसावतते अधिक दिया दे उनकीदौ 
ह समर दिखापसे उनके दनम कमी की जायगी -- 

मद्रास १७ ६० ग वर्मा ^“ ~|, ६० भाग 


१६६ भास्तीय शासन-पद्धति। + 


छोड दिया। फल यह्‌ हमा कि १६०२-३ मेँ हाटकी 
रकम छोडनी पडी, मद्ासनै भार्तसस्कारसे आणः ऊेकरं ` 
ह्यो रकम पूरी की ओर युकप्रदेणने भी उधार ठेकर टी 
अपने द्िस्सेकी यहत सी र्कमदी। धससे स्पष्ट कि यद 
नियम गीघ्र वदरा जायया । , 1 
प्रदोषो रवराज्य देना शस रक्टा उरं श्य वताया यया 
मारतसरयर ओर दे मौर इसका आरस्म “'हस्नान्हसति" 
" भारतसतिवक्रा विपर्योसे किया गया हं। पस च 
~ नियन्त्रण । श्न विपयोकी व्यवस्था भारतसरकारः 
का हर्तक्चेप भी कम कर दिया गया ै। भारतसरकार 
भारतीय चिपयोके धरन्धकौ सुरक्षा करने सौर दो शशका 
भगडा मिटाने, हाई कमिशनस्फे काय्यं व्यघस्था, भर्तः 
सचिव सीर कौन्सिखफे नामके प्रादेणिक मयपर ऋण सेन भारः 
उसकी गर्तो", सिचिखियनोके वेतन, अधिकारो, पेना, तथा 
सिविर सर्विस कमन आर आडिटर जेनरखकी नियुक्ति 
खम्बन्यम हो दस्तान्तरित विषयो हस्तक्षेप कर सकती है। 
भरदििक खरकार मारतसचिवक्ती स्वीरुति विना न तो पैसे ` 
किती नये स्थायी पद्की खि कर सकती है जिसपर सिवि ` 
लियन नियुक्त हो सक्ता है यौर न उसे उढा ही सकती ह । 
१९००} मास्तिकसे अधिक वेतने स्थायी पद्की रषि वा 
किसी पदकी १२०००) से चद्धि करना, ७०००) मालिक वेतनका 
अस्थायी पद्‌ अथवा दो वर्पस धिर १२००) से उपर , 


& , 

चयी शासन व्ययद्वा । १६७ 
"मासिक वेतनवाछे अस्थायी पदन्ली अवधिं वटाना, नियमो 
बिष किसी अफखर्का भक्ता, पेन या इनाम ददाना 
स्वा विदेणोकते आनेवाले स्योखं या स्टेशनरीका चर्च 
बढाना सौ भारतसचिचकी स्वरति विना भ्रादेशिक सरकारो- 
कौ शक्तिके वादर हे । भारतसरक्ार भारतसचिवकी मोरे 
व्ययकी साह्न दै सकती है अथा यदि उसे धरादिश्िक खर 
कार्ा प्रस्ताच नापखन्द्‌ हो, तो भास्वस्षचिवको प्रस्ताव भजते 
सम यपनीं सम्मति दै सकती है अथवा उसके चेमं मौरभौ 
कठ धादे सरकारे पू सक्ती टरै। प्के पदर शस 
कानूनने धादैशचिक सरकारको, भारतस्चि चा भारतस्तर 
कार्की ्याह्सि दी क्यो न सटी, ऋण केनेका सधिक्ार 


पियारै। 





नयी च्यवल्थापिका समाद्‌ । `, , ,, 
~ #>+०+24 ~ ; 


नथे म॑वर्नमेट भाव दषण्डिया पेक्टसे जो मदत्यके परिवर्तेन 
रुप है, उनका सम्बन्ध स्यवस्धापिका 
उत्तरदाधित्वका ज | सस्थासोंखि ही धिक टै । १६०६'क 
देक्टसा उदेश्य इस देके 
छु विक्रीपोधिकार देना माच्च था, परन्तु इसका उदेश्य भासत 
वासियोको स्वराज्य या उत्तरदायित्वपूूणं भासन देना बताया 
जाता है मीर उचरदावित्यका फेनं व्यवस्थापिका सत्या, ६ । 
, पाश्चात्य राजनीति शास्त्रे अुलार निर्वाचकोकरि सामन 
श(सकमण्डल छन्तस्दाता टोना चारय भौर शन निर्वाचकोको 
व्यवस्थासभाशीे अपे निर्वाचित धनिनिधिरयोदधारा अपने अधि" 
कासेका उपयोग करवा चहिये अर्यात्‌ यदि शासक्मण्डन्पर 
प्रतिनिधिर्योका विश्वास न -हो, चो उसे पदत्याग कर देना 
चाहिये ! दख पकार शासिनयाकतिका केन्द्र घ्यचस्यापिका सस्या 
ह! इ"गरण्डयें राजनीतिक लिदधन्तोपर पाटिया वनी ह्रं है 
ओर जिस पारठीषिः अधिक मेम्यर पाटी कामन्स सभाक 
निर्वाचने चुने जाते है, उसीका नेता प्रधान मन्त्री नियुक्त 


# न 


जयी श्यचशाविका समाप । १६६ 


होता है शौर जेब उसकी नीति पाठुर्मेटको पसन्द्‌ भाती 
मौर उसफा षष्ुमत रहता है, तवतक उसका मन्वरिमदल 
धा शास मण्डले रहता ९1 यदपि स अवस्यामें पारंमेट- 
की बह शक्ति जाती स्दती है यौर वर फेवल मन्तिमण्डरुकौ 
कढपुतटी हो जाती है, तथापि चा यदी उत्तरदापित्वपूर्णं 
शासन अदाता है । यही शासनपद्धति यद्या प्रचित 
करने भर्थात्‌ वरिटिगा भारतको स्वराज्य देनेके दिये व्यवस्था- 
पिक! सष्पा्ोकि सधिकारो, णक्ति ओर योग्यतां परिवर्तन 
कयि गये है। 
' उत्तरदायित्वका बीज प्रादेशिक व्यवस्थापिन्मा सभाभोमे 
। ही चोया गया &ै, इस चयि पदे 
` भतेधिकार्‌ । शन्दीष्ी चर्चा करनी चादधये । पुराने 
( रेक्टके थचखार खस्थामोकि चोट थे, 
च्पसिोके नद , परन्तु नये रेक्टने कोद ६०००००० व्यक्तियों 
को मताधिकार दिया ह। पनम मद्ासमे १२,४८.१५६, 
पर्ब ५,२८,४७ ६ व गामं १०,२१,५१८ युक्तपदेणमें १३, 
०१,२७८ पञ्ञाय ५,०५.३६१, विदहार-उङीसेमे ३ २ ७५६४ 
मभ्यप्देयमे , ४४७३७ सीरः यासामर्मे २०३,१६१ है । शनक 
पमि मञुमान २५,००,००० रोर्मोको यताधिकारः 
शिया गयो ६ 1 पिन पित दोक रोमक अवस्याके अुखार 
उनके मताधिन्तारफी योग्यता उदसयी गयी ६1 परदेप्सिक 
भषस्थापिफा समा्ोको ल्ियोको मताधिकार देने मधि- 


पि 


१७० ` भारतीयं श्लासन-पद्ति †, ` । 


कार है ओर वगा आदिं कई परदेश्तेकी समामनि ईका । 
उपयोग भी कव्या है। शसते यशा दै कि मताधिकार प्राह 
व्यक्ियोकौ सख्या अगस निर्वाचनके' दयि  ६०,००१०४० से 
अधिक हो जायगी । सम्पन्न मलुप्योको हौ नगरों बीर. 
गायमि मताधिकार दिया गया है । ज्ञो माठयुज्ारी, सेस, ' 
इनकम डैकस, भ्यूनिसिपठ रेक्ल, या चौकीदारी ठेस देते. 
अथवा मकान मालिक या किरयेद्‌धर ह उन्दीने मवाधिकार 
पाया हे! परन्तु पेनशनिये या पुराने फौजी सिादिरयोको 
मौ मताधिव्वर मिला रै ओर इनके लिय हैस्ियतका , पच 
नहीं रमाया गया हैं । \ 1 
कौलव तवसेको निर्वाचित करने लिप मतदातार्भोका 
वः लो समूह ता दै, ब ` टेक 
डटक्टरट । कदाता है 1 श्टेक्टरेट तीन प्रकारा 
' होता है, जेनर, स्पेशक भीर कम्‌ 
नख 1 जेनर इेकय्रेनं सैर-मुस्किम दौ दोते है। प्व 
सिक भौ ज्ञेनस्ट रकेवररेमे शानि किये गये रै, कर्योनि 
दुखा नाम जेनर नान भुदस्पडन (गीरमुल्विम) देके रपा 
गथा रै । स्पेशद दरेरटरेदमे जमीन्द्पर, विश्चवियाखयः व्यापार 
चाणिञ्य दथा उद्योगधन्धों णीरः खानवा तया नीया चायर 
सेद करनेवारखोकी संस्याष्‌ दै 1 कम्यूनल देवर ग 
गािविक्तेयके निर्याचक दोतते &1' इनमें सुखखमा्नो, श्वा 
,यूोषियनो, सीर युसेपरियनोकि निर्याचक शते £ 1 सबं 


५ 


मेयो सवयापिता सार 1 


निवचिन {1 

निः =. 

की व्यवस्था अस्म अलयह। पमनम म 

स्निमोके शक्ल दो सनः ॐ 
१ ६-३ भाग र्रर ह एर दर्यं क 


सय 
किया व 4 तिमे यः हिरि 
भरतम उता ती तत 
र्तल्यि शस लोगो पतिन) धि य 
न मक्षमा शतिर मि 
नि 1 शके दम म 
छ नते छ गते निश 
69 क गवै ह) कठ व्यगो सम हदि शण 
त, योग्य, रावनीतिह य" न्यु शि 
इसलिये उनका सत्यापिदृप नौरपागो पद र" ६। 
नि्वाचनदिधिी पटक क पिरोः ` १157८" 
तिवो माररा 
शेत / श स 
ह विर्यव्द हमे र 


ऊम्मेदवार 


कारी इेवटरल सौल तैर शरत ^ ग 
रि्सी कहता ह। प्व हिन दष 1 + 
ध श 


कि प्त नाम शेषस्य र र, 
अयया भुकं मद्या नान हस्व 
ज्ञो असर लव्यस्य सेन चक्षते सप =+ 

लिय अथाद्ी रशना श्म शस + 
याद्‌ लका 1 इ) 
नाम हतेः वेक निर्ममे भेर लव्ध श 


५. ०५ = रक. -क = * 


कारदै ओर व्यार आदि क प्रदेशोकी समामनि इसका 
उपयोग धी कियादहै। शससे आशा ह कि मताधिकार प्राप ' 
व्ययो संख्या अगले निवांचनके ल्य ` ६०,००,००० से 
अधिक हो जायगी । सम्प मनुप्योको दौ नगे, भीर 
मादने मताधिकार दिया गया है। जो मालगुजारी, सेस, 
इनकम रैक्ख, म्यूनिसिपट टक्ल, या चौकीदारी रेन्स ठेते है, , 
अथवा मक्तान मालिक या किरयेदार ह उन्डीनि मताधिकार 
याया हे परन्तु पेननिये या पुराने फीजी, सिपादियोको ~ 
नी मताधिकार मिला ओर इनके लिये हैसियतका ! पचडा ' 
नहीं खया गया ह । + । 
कौल्सिकन मेरसेको निर्वाचित कण्ेके लिये मतदाता्भोका, । 
जो समरूद होता रै, वह दूरेकटरेट 
इटेक्टरेट । कदाता है । देके सीन प्रकारका" , 
होता है, जञेनरल, स्पेशक मौर कण्यू 
नट 1 जेनर इकेवरर्यते नैर स्लिम ही दोते दै, पञ्चावी 
सिक भौ जनरल सकेक्टरेय्ये शामिर किये गये है, क्योकि 
दस्ता नाम जेनर्ट नान सुद्स्मडन (मीस्मुष्ठिम) इखेवद्रेट स्सा 
गया है । स्पेशल इटेक्टरेमे जमीन्दार, विण्ववियासय, व्यापार - 
चाणिज्य तथा उयोगधन्धों मौर खानवाटो तयानी या चायकषी 
खेती कस्नेवारोकी सस्याए ३ 1 कम्यूनल इङेकटरेयमे तषा" 
~ ~ ~ ^ लिर्वाचक -द्ेते है । नमे सुखलमार्नो, ला , 
, सौर यूसेरियनेके निर्वाचक दते ह । सवक । 


` नयो व्यवस्यापिरा समार ¦ १७६ 


पंसापकीं भ्यवस्थापिका समके निर्वाचर्मे इनमें कोई 
शुण दोना चाहिये --दटेक्टःप्ट रोल यननेके पटले १२ महीने 
तक (९) मारणाय दैनैवारी जमीनको छोड रेकी स्थावर 
सम्पततिक्रा मालिर हो, चाहे यद उस जमीनपर मकान ही 
कोन ष्ठो जिसकी ऊागतत कमसे कम ४०००} हो या जिसका 
, सालाना किखया ६} हो, (र्‌) ५९) षर भ्यूनिक्तिपर या 
केण्टूनमेर रकस देता हो, (द) जेखदार इनामदार, सङेदपोशन 
था छम्यरदार हो, (४) कमसे कमर २५} सालाना माखशजारी 
। दैनेबादा पटेदार (। | परिपव्रके निर्वाचकको १५०० | क्पे 
च्यागतका मक्तान या यगेके माछिकया २३३०} स्ाखानाका 
किययेदार या ९००} मालयुनारी या ५०००} पर इनकम रेक्स 
डना चाहिये। 

बरिदार-उश्चसेप जो (१) कमले कम 21 सालन म्यनि- 
सिपल या कौनटु.नभरः लेक्छ या अन्य रक्ख्दैताहो, या 
(२) जमीन्दुग्तीा सखस या दिस्तेदार टो ओर अपने नामसे 
१२) साङानारोकल सेत सरकारी पजने देना हो, या (२) 
जमीनका पटा दिये हो भीर खोकल सेसके कि १०९) म 
उसका पट्टा माना जाता द्य, या (४) रवती रल्ियतचे (ज) 
उ्डीसे गीर छोटे नागघुरम १६) रुगान नीर आट जने सेल 
या (म) पटना खर यु गेर जिलेमिं ६५) लगन जीर २) सेल, 
या (ट) श्न्पाख पर्गेमे २७ छान मीर यारट सनि सेस चा 
& मन्यन ४९) कपान.भयैर ९) सेल देता शो, चटी नि्ाचिक दो 


१७८ भारतीय शासन-पद्धवि । ' 


खार कमस कम १) रोड जीरः ' पण्छिक चक्सं सेस देता दो । 
(®) २) चौकीदारी क्स या युनियन रेट देता हो । परिपदके 
चयि २४६) के बदछे ६०) टैक्स कलक, ३) के १०} 
-चीतपुर-काशीषुर ओर हवदेमें तथा १) कै वदे, ५) रोडसेस . 
छीर ५०००} पर इनकम रटक्स देना आवभ्यक ह 1 ( 
युक्तग्रदेरकी व्यचस्थापिका समाका निवांचक ची 
हो सकता रै जो निर्वाचनस्थानकी सीमाके. दो मीटके 
अन्दर रहता टो मौर यदि वह्‌ स्थान शदर दो भौर (१) उसमे 
दाउसल क्स लगता हो ओर उख मकानका भाडा कमसे कम 
३६) ठो, जिसमें चह मचुप्य रुदता हो, या (२) दाउ टैक्स न 
खगता हो तो वह्‌ २००} की सालाना आमदनीपर्युनिसिपलः 
हवस या दनकम टैक्स देता हो, या (३) जह्य हाउस टैक्स या 
म्युनिसिपल टैक्स न खगता दो, चदा कमस कम ३६) सालाना 
किरदेक मकानमें सहता दो, या (द) सुकररी, जमीनपर २५). 
सालाना मालगुजारी देता दो या माफीकी इतनी जमीन उसके . 
पास हो जिसपर यदि माटयुनारी कगती तो, कमरसे कम 
२५) खग सकती, या {४)* कमायूकी पद्धिवोका रहनेचाला हो, 
षदी-चखिम्पय दस्टेटका भाकिकि चो या माखयुजारी दता होया 
स्लायकार हो, या (५) रमर दो ,खौर ठसक पास ` शतनी , जमीन 
हो जिसे सवयि ५०} या उतनेका ध्र चद, सगाने ता टो! 
परिष्रके लिय १८०} साखाना मादेक मकान रहना*या १००१. 
पर स्यूनिसिपल रेख देना या १५०) माख्शजारौ देना वाये । ` 


1 ॥ 
1 


। 
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+ पजायकी व्यवस्थापिता समामे निर्वाचरम इनमें कोई 
+शुण षोना चाहिये - शेक्टरर रोल वननेके परे १२ महीने 
तकत (१) मारगुजारी दैनेवाी जमीनको छोड ज्खी स्थावर 
सम्पत्तिका मालिक हो, चाद यद उस जमीनपर मकान सी 
कर्यो न हो जिसकी खागत कमस फम ४०००} दो या जिसका 
सालाना किराया ६६] हो, (र) ५०} पर म्यूनिसिपक या 


कण्टूनमेर रपस देता दो, (३) जेचदार, दनामदार, सङेदुपोग 


या ठम्बरदार हो, (४) कमसे कम २५ सालाना माट्युजारी 
'देनेवाङा पटे दार हो 1 परिपदके निर्याचकको १५०००) की 
, छागरत्तका मक्रान या यगछेरे भालिकू या ३३०) साटानाका 
किराधेदार था १००) माख्छज़ारी या ५०००} परः इनकम टैक्स 
\ देना चादहिये। 
पिहारउद्चीमे जो (९ कमसे कम दे} साखानः म्पृनि- 
सिप या कौनयुनमेट रैक्ल या जन्य सैक्स देताष्धो, या 
(२) जमीन्द्‌ासौका मालिक या टिस्तेद्एर हो सौरः अपे नामसे 
+ १२} सालानालोकठ सेख सरकारी जनमे वना दोःया (३) 
, ज्ञमीनका पष्ट छि, दो जीर कोक सेस लिये १०९) बा 
उका पटा माना जाता दो, या (४) रवतत हप्िवसे (अ) 
उदीसे मीर छोटे नागयुसमं १६) यगन भौर आट जाने से 
चा (म) पटना सौर सु गेर निलयं ६४) ख्यान जीग २ सेस, 
या (र) सन्धाक पर्गनेमे २४ कगान मीर यार अनिखेस षा 
(£) भन्यन ४८) लान शीरं १॥1 से देता छो, च न्न; चो 
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सकता रै! परिषद चोटरफे लिये (१) अपने नामसे सरक 
खजनमेअपनी जमीन्दासी या दिस्तेके लिये पटना डिवीज 
३०), मागलपुर.तिहुंत डिवीजनोमिं २४) वथा उदीसे 
छदे नागपुर १२) सेल देना, या (२) पटं पर जमीन ठै 
जो सेसके ज्थि परनेमे ४०९) या छोटे नागपुर ३० 
या भआगलपुरम २००} या तिहु तम १५०) या , उडी 
१००} की समम्दी जाती हो, या (३ ) रेयतकी हैस्ियतसे पट 
हिवीजनर्म.१६०) रगान भौर ५) सेख, या तिंहूतं डियीजः 
६६) क्यान ओौर ३) सेख, उडीखा डिवीजममे ६५) (समान ४ 
१२) सेस, छाटानागपुर डिवीजनमें ४०) गान ओर १) से 
भागलपुर ओर सुगेर जिलों ९५) कमान नीर ध) से 
पूर्निया शीर सन्थारू परगना जि्ोमिं ६६.) रुगान ओर ३} से 
या ३८७०} परः इनकम टेव्स देना आवश्यक है। 

मध्य ्रदेराकी कीन्िटके चोटर्को (९)किसी मकान 
मलिक या क्रिरायेदार होना चाहिये जिखकां किराया ३ 
खाखानासे शमन हो, धा जदा भकान या हमारतपर (3. 
रगत रो, वद २००} साठानापरः स्यूनिसिपलं था हैसिय 
,रैक्स देना चाहिये, या (2) किसी मदर या पद्टीकां छम्ब 
दार या (8) किती माठ या दस्टेटका मालिक या टेक 
या दिस्सेदार दोना चाद्ये, जिसकी माख्युजास या कामि 
स ००) सेकमनद्ो,या (न) सीरःया श्ुदकार्त जमी 
ष्का याः डेकेदार होना चाहिये, निस माटिकाना 


1 
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“ होयाजो मादक मक्तवूजा दो जीर जिसकी जमीनकी रायघुर 
ह क्लासपुर, ड्रग, चदा ओर वेतूख जिलों कमस कमः ३९. 
मीर मडारा गाखाघाट, नीमाड, छिद्नाडा आर सिवनी जिरि 
४९) ओर दूसरे जिलों ५०) भाट्य॒जासैी लगती या ख 
सक्तौ दो । परपर चोरे मकानका किराया नागपुर खीर 
जकर २४०) मौर अन्यत्र १८०) तथा घोदरकी जमीनकी 
कामिरे लमा १००} के दले ३००) मीर इन जिरोतरं ३०) फे 
पे ६०}, ४०) कै वदे ९२०) मौर ५०) के वदे १५०} 


मार्प्युजारी नी चाटिये । 
‹ , आसामर्मे वह कौन्तिकका वोटर दो सक्ता है, ओ 
कमसे कम दे) या नवगावमे २) या सिवदम 
१ साना भ्यूनिक्तिपर या कनटूनमेट टक्छ या (२) १) 
यूनियन रेट या (३) सिल, काढ, मौर ग्वाखपाडा निमिं 
१) चीकीदारी क्छ देता रोया (४) १५) सालाना भाल- 
श्तारीकी जमीनका मालिक दो या १) ससं देता शो। 
“ भरिपिदयेः निर्वाचकको २०) स्यूनिलिपल या कैनटूनमे 
यस, या १९) यूनियन रेट, या २) चौकीदारौ ट प्स देना या 
४५) सालाना मारुगुजारीकौ जमीनका मालिक या ३) खेल 
॥ या ३६००} पर इनकम टैक्ख देना खादिये । 
„ नरमा परिषद निर्वाचकको भपर यमपि १००) मौर 
लोमर वमर्मि १५०) माखयुजासी या २५) "तयामेद" रकस 
थया शनक्म रंक देना चाद्ये ॥ । 


च 
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दरी चोरं कमसे कम १५०००) की ऊागतके 
३६} सालाना किरोयेके मकान या ्मारत्तका मालिक 
१०९) मालगुजारी या ५०००प्र नकम ट कस दनेवाला ‹ 
ष्वादधिये। 
्यवस्थापिफा परिपदकै लिये जमीन्दासँ भौर भार 
ग्यापारियेि लिये प्रतिनिधित्व री यद व्यवस्था दै कि मद्रः 
रेददर्डसे यीर वर्म गुजरात सौर मदहाराष्ड्रफै सरदायें उ 
सिन्ध जमीन्दायो तया अन्य सीर दोयम दूजेके जागीरदारो 
निर्वाचकोकी खुचीमें जिनके नाम दोग, वे ही घोट दे सरके 
पर वंगाखके प्रेसिदेन्तौ ओर चदैवान डिवीजनोमिं ६०० 
मालगुजारी या९५००} सेल तथा दाका, रजगादी जीर चग 
दिवीजनो्मि ४०००) माख्गुनास मौर १०००) सेस द 
कते, विदार-उड़ीसेमे १००००) माटशुजारी या २५००) से 
देनेवारे, युपदेश ५०००) परंजावमिं १०००} मीर मध्यमे 
५०००) माल्युजारी 'दैनेवाछे जमीन्दार वोटर हो सकते है 
मद्रासमें १००००} पर इनकम टेक्स देने सीर कमस कम १२ 
दिन सहना व्यापासै, बम्बर & डियन मर ण्टू चेम्बर्‌ प 
सुपे, याम्बेः मिरुमोनसं पसोशिदेशन तया मदमद्प्या 
भिरभोन्य प्सोशिषेशनकै सदस्य ओर चंगाररमे धग ल नेशन 
शेस्यर आच कामस, वगाठ महाजन सभा ओर मारवाड 
एसो शियेशनफे ' भम्बर! हिन््ल्यानी व्यापारी निर्वाचित क 
सकते है । & “* । 


नबी शवसवापिका साष्ट | १८३ 


पदेरमिं जमीनदार $खेकरेटकी वह्‌ ग्यवस्था है कि मद्रास 
उनकी बोग्यता वटौ सखो गयौ दै जो राज्यक्तमाके निरवाचककी 
। , कवने शुजरात भौर महासाष्टुके सरदार मौर हनामदार 
तवा सिन्ध जगीरदार भौर जमीन्दार नि्वाचक षीति है । 
बगारर्मे प्रेसिडेन्सी या यदवान डिवीजनोमिः ४५००) माल 
श॒जासौ था २१२५] देच तया अन्य डिवीजनोमिं ३०००) माल- 
खजारी मौर ७५०} सेख, परिहारम ४०००) मालणुनारी या 
१०११ सेस मौर उङीसेमे ६००१) माख्गुजासे या ५००) सेस 
भीर जाये ५००] तथा मध्यप्रदेशे ३००९] मालगुजारी देनेवारे 
निवांचक चनाथे गये दै । 

परदै्ोमि धरतिष्ठित बाणिञ्य व्यापारकौ सस्यामों तथा चाय 
भीर नीठकी देतीवाली सस्या्जको भो भनिनिधि चुननेका 
भधिकारः ह । 


, को$ सरकारी भफसर या नीकर किसी व्यचस्यापिका 
सस्थाका बम्बर नहीं निर्वाचित हौ 

भोनीत मेवर | खकता | भरदिशिक व्थवस्यापिका सा 
तरे तो मवर्मरकी शासन सखसाके सभी 

भम्बर सदस्य मनोनीत करिये जति द, पणतु गवर्नर लेनरसफी 
कौन्तिकः सदस्य मास्तीय व्यदस्यपयक मण्दलकौ धक ठी 
समरे चये परस्वर मनोनीत किये जा सक्ते है, यथपि र्द 
मदरुकी दृखसौ सलीर्भे एपस्थिस हलेकर पनां वन्य छवुनानैका 
जिकर होता ष्टे! वदि को भर-घरकासी मेम्बर सरकारी 


ी 


१८४ आरनीय-भासन-प्डति। . । 


नौकरी कररता, तो उसका स्थान र्ति जाता रार 
रे मेम्बरका निर्वाचन दोता रै। यवरन॑रजेनरख या गवनैर 
इन खमासोकि मेम्बर नदीं होते, षर श्ट सभाओं , अभिमापन 
करने सौर उसके रिय सव मेम्बसोको उपस्थित होनेकी आज्ना 
देनेका अधिकारः है । इस अवसरपर व्यवस्थापक अण्डरकी 
दोनो खमा सथासद्‌ एकन रोते ₹ । । ¢ 





व्यवस्थापक मयडल 1 
0 


भारतीय न्यवस्थापक मर्डर व्रििगरा पामरे आदृशेषर 
मण्डल ओर उक्षका वना टे । पाटे तीन जद्ग॒ (मराराज) 
ज | किग, खास मौर कामन्स रै, यदि 
दबदू वही वात्त यहा नदीं रो सकती, 
स्थापि किगकी जगद गवनैर जेनर्को देकर यच्नर जेनरख, 
कौन्िरु आच स्टेट { राज्यसभा ) जीर कछेनिष्ठेटिव रेतेशूटी 
(फवस्थापिका एरिषर्‌) ज्ययस्थापक मटखरे तीन अग नाये 
गये टं] राज्यतक्राका निरघांचन प्रति पाचये' वषं मौर च्यच- 
स्थापिकरा परिष्टका तीसरे व दोता दै । परन्तु गवर्नरजेनरले 
दे तो किसी सभाको इससे षम वधि दी भंग कर सकते 
अथवा उसका कार्यकाङ वडा सक्ते ट! इस प्रकार समाका 
विसजेन दोनेषेः ६ मदीनिके अन्दर गवरनर बक तारी नियत 
ऋरते दे, जिस द्विन समाका इसरा कर 'आरम्म दता है । 
कद अचधि भारतस्तचिवकौ माद्वासे नो मदोनेनकं हुव 
खकती है} 


॥ 


१८६ अर्तीय श्षासन-पदति । 


राज्यसभाकी रचना । 
राज्यसभा १३ निर्वाचित भौर ® त्तिडंट समेत २७ मनो- 
नीत मेभ्वर दते ई। मनोनीतोमे प्रं सिर्टक्षे छोड १६से 
असिक सरकारी अफसर न होते! । 








|| 
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व्यवस्थाएक मण्डल । १८8 


भ्यघस्थापिका परिषदकी रना । 
व्यचस्थापिका परिपदमे १०३ निर्वाचित भौर सभापतिको 
छोड ४१ मनोनीत सभासद्‌ रहते है । 


५ 





|मलोनीस । 


| | १६ ३० २ | ६ ७ | धे (२० २५ प ४६ 


१८८ भारतीय शआसखन-पद्धति । 


णज्यसमासें ज्यं जदा माधे मेन्वसकी व्यवस्था हे, ,वरा 
ष्टके खोग चारी चारीसे मेम्बर चनते है। पहटे विर्चाचनमें 
जाके सुस्मार्मोको दो मवर अधिक मिरे, पर इसरे 
नेवांचनमें इन सुसरमानोँको एक मेम्यर ओर विदारके गर 
स्टि्मोको ष्क मेभ्बर निर्वाचित करमेका अधिकार होगा । 

चरारका भी एक मेस्वर होता है, पर कानून बरार त्रिटिश 
रतम नरी है, श्ससिये बरारकै निर्वाचित मेस्बरको सर्कार 
नोनीत कर देती रै। सीसे राज्यसमाके ३३ मेम्बरोकि 


दले ३७ निर्वाचित भौर २६ मनोनीत मेम्बरोकि बदले २५ , 


नोनीत मेग्बर दिष्ठ रदे रै । 
व्यवस्थापिका परिषद्‌ गधवां राज्यसभाका "निर्वाचन शो 
चुकनेपर गवर्नर-जेनरल उनको मीटिंगके 
भम्बर भोर ्रे्िडेट । चयि दिन सौर स्थान 'नियत, करते है 


सौर परिपद्‌ आर समाके सेक्रोटरी 
त्ये क मेम्बरको खमन भजते दै कि अञ्ुक खवानपर अमुक दिन 


प्ये । मेग्रोके यथासमय एकन्न दोनेपर श्रतये को राज- , 


क्तिकी सौगन्द्‌ श्वानौ पडती ह ! जो भम्बर नियत समयके 


इन्द्र शपथ नदीं करता, उसका स्यान रिक्त वताकर गवनेरः 


नर उस स्वानके दिये दुसरे मेम्बरके निरवास्नकी मन्ना देते 
४। मनोनीत मेश्वरका स्थान र्कि दोनेपर वे दुसरा मेस्यर 
पनोनीत कर, देते ह । कगातोर दो मीनेतक्छ समा वा परिषद्‌ 


7 मयिचेबानोमिं खलुपस्यित रहने मी मेम्बर्ा स्यान स्कि्ो , 


(1 


॥ 


न्धवस्यापक मण्डर । १८६ 


जाता द। राज्यसभाका प्रेसिडंट उसफे मेन्वरोसे दी गचर्मर- 
जेनर नियुक्त कस्ते ह भौर परिपद्‌ किये पटे चार वर्धतक 
प्रेसिडेंट नियुक्त करनेका मी उन्दीको अधिकार है! चार वषै 
षाद्‌ परिषद्‌ सपना प्रेसिष्ेट चुन सकती है, परन्तु उसका 
निर्वाचन गवर्र-जेनरकको पखन्दे होना चाहिय । गज्यसभाफे 
हर दौग्फे आरस्ममे पेस्सेकी सुचीसे गवर्नस्जेतरछ चार 
, चेयरमेन मनोनीत करते है, जिनमे भेसिडेटी अनुपस्थिति 
परेसिडेक्े कहनेते कोई कौन्खिरुका सभापतित्व कर सक्ता 
ह। व्यवस्ापिका परिपदका डिपरी परेसिडंट निर्वाचित होता 
है, परन्तु उसका निर्वाचन भी गवनेर-जेनरकी पसन्दगी विना 


पक्षा नदीं होता । 


- यद समण्ट देना चहिये फि व्यवस्थापक म॑डलको नियंत्रित 


करमेका अधिकारः गचन॑र-नेनरक मीर 
न भासते सरकारको टै! इस चिथि 
कायपदति । मथ छेखर दतितक सखव निषयोपिं 
गवर्मर.ज्तनरखका हस्तष्चेष हो सकता टै । व्यवस्थापक मदककी 
दोनो सभाधोकरि मधिवेशन साधारणत दिनके ११ से छ वमेतकर 
देते 2 सतर इनम भश्च मर प्रस्ताव किये जाते तथा कानून 
अनानेन लिये वि वेश मौर पास किये जते ह । प्रश्नो सिवा 
शन समानोका काये दो भागोमिं वडा रता है, पक सरकारी 

` अ दूखरा गैर सरकारी । खभाके कार्यषर विचार करः गयर्नर 
। जेनस्ल गैर-सरकासी कामके छे दिनि निर्धारिव कर दैतेरै 


१६५ आसतीय लासन-पद्धति। 


ओर दन दिनों भैर सरकारी मेम्पररोके प्रस्तावों ओर विर्टोपर 
ही विचार होता रहै, अन्य दिनो सरकासे काम हीताहै। 
किस मेम्बरङे विख या प्रस्तावपर विचार दोगा दसका निर्णय 
चिद्री उठाकर किया जाता है ] किसी दौरके पदरे दो दिनि एक 
कागज एक, दो, तीन शत्यादि सख्या लिखकर आसम रष 
दिया जाता है मौर जो भंवर शख दीर्ये को प्रस्ताव या विट पेश 
करना चाहता है, वह नम्बरकै सामने अपना नाम किल देता दै । 
तीसरे दिन कागजके उतने टुकदे पक चक्समें डाट दिये जते है 
अर सवपर गिनतीकौ उतनी ही सख्या टिक्षी रहती, है । 
चाद्‌ एक क्क विना सोचे विचारे वक्लसे कागज निकाल केता, 
ई ओर उसमे जो सस्या टिली रहती है, उसी संख्याका किस्टका ' 
नाम सेक्रोटरी चोक्ता रै खीर जो नाम ्ोता दै, वह सवसे 
ऊपर छिखा जाता है । इसी कमस वाकी नामोकि लिये 'चिदधी 
उखायी जाती है। इसे वैख्ट पद्धति कहते है ! अधिवेशने 
विचारणीय चिप्योकी जो स्वी खेक्रटरी यार क्स्ता है, 
उसीके मचुखार कार्यं होता है घौर अभ्यश्चकी आक्ञा चिना किसी 
नचीन विप्यपर विचार नहीं द्योता । 
खञ्य-समामे १५ मेम्वये सीर व्यघस्यापिका परिषदमें २५ 
मेम्बेकी उयखितिके विना कायांस्म्म 
कार्यारम्म । नं हो सक्ता । भेम्बसके यैखनेका 
| करम ध्य निश्चित करते है । सभार्मोकी 
प्माषा अगरेली है, पर्तु संगरेजी नं जानरेवाे मेम्बरको किसी 


4 


भ्यवह्ापक मदन । १६१ 


देशी मापाने पोलनेयपी अनुमति गध्य्ष दै सक्तेष्ै। प्रत्येक 
मेभ्यर सध्य्ठरो समभ्योधन शर छटा होकर योता है मीर 
अप अध्यक्ष घे होते £, तव बैड जाता है ¦ किमी मेम्यस्से भ्रन्न 
भी भष्यस्द्रास षी रियाजः सकता ह। समाममिं मेभ्वयेकि 
लि भाषण-स्यातन्यय है ओर अपनी स्पीचरफे लि उनपरः 
भामला नदं चलाया जाता, पस्तु उन्दः विचासाधीन मामलेषर 
कृ न कटना चादिये, किसी मेम्यरपर व्यक्तिगत माक्षेप न 
करना घयाद्धिये, किसी व्यवस्पिका सस्ये कार्ये विषयमे 
यापत्तिजनक यातो, सघ्राद्‌, गवर्मर-जेनरट, गवनेर या किसी 
न्ययाटयषति आचरणपर वा्ेप न करना चादिये, राजद्रोद या 
भपमानखूचक शन्द न कहना चहिये तथा जान वृम्टकर समाके 
कार्यम याधा देने उदं धयसे सपने मौपणके सधिकारका उपयोग 
न फरना चाहिये । किसी विपयका निर्णय अध्यक्षको छोड 
सभाक तेम्यसोके यहुमतते होवा है। दोनो ओर समान वोट 
होनेसे मध्यक्चफे योरसे निपटारा होता है । बोट दो भ्रकारते 
ले जाते र, एक दा ओर ना पूर सौर टला दोनो पक्षोकि 
मेभ्सेफो अलग अलग करफे । पदटी पद्धति ४०४९३ 0 
>016९8 ओर दुसरी ए०६०३ ४7 41078100 कदाती र । 
पदि पदति जग को मेम्पर सन्तुष्ट नदीं ्ोता, तब दसरोसे 
„कोम लिया जाता र} इसके वाद्‌ किंलीपष्ती छापत्ति नदीं सुनी 
जाती । समाने शान्ति रखना खध्यद्का कर्चच्य ह मीर हमे 
दि किसी मेभ्वरको वे पक दिन मा पक दौरे दिये समानं 


1 ' व्यवस्थापफ मणडल । १६३ 


प्रकारे प्रस्तके छ्य १५ दिने नोटिषका प्रयोजन होता ह । 
समभा छगित. करमेका पस्ताच अध्यशन पठकरः सुना दतै थर 
पूते ह कि खमा प्रखाच करमेकी भयुमति दैती है या नीं । 
यदि मपित्ति की जाती है, तो यध्यक्ष कहते है कि जो अवुमतति 
दैमैके पक्षम है, -वे पडे ष्टौ जाय आर राज्यसभा १५ भौर 
न्यवसापिका परिषदमे ३५ सेम्यर खड़े दो जते है तो यध्यक्ष 
कट्‌ देते है कि अनुमति है ओर ४ वज्ञे या इससे पदर प्रस्ताव 
परः विचार होगा । यदि राज्यसभा १५ भीर परिपदर्मे २५ 
भेम्बसेसे फम पडे होते ह, तो भध्य् क देते £ कि समाकी 
अनुमति नही है । लिफारिशी प्रस्ताव किसी पास मामलेके 
चाम होना आदिय भौर उसमे मी तक; अनुमान व्यंग्य वा 
यपसानजनक शब्द्‌ न होने चादि 7“ धस्ताव उपसिित करिया 
जाय या नदीं दसका निर्णय भध्यक्ष करे । परस्तावक अध्यश्चकौ 
सतुमतिसे अपना स्ताव अन्य मेम्यस्से उपलित करा सकता दै 
जीर चाहे तो चापल भी ॐ सकता शे । मेवरफै अलुपस्वित होने 
पर उसका प्रस्तावं रद्‌ सममा जायगा ] प्रस्तावे सशोघनफे 
च्य कोर भेस्वर लशोक श्रल्ताय कर सकता है । पर सके 
¦ छथि भौ कमरसे कम २ दिनक नोटिख देना पडता दै। यदि 
भोटिस न दिया गया हो तो को मेम्बर आपत्ति कर सकता दै 
भौर पिर शोधकं प्रस्ताव "उपसि. कने न करने वेना 
मध्यक्के हाथमे है । १५ मिनिटसे अधिक को, मेम्धर किसी 
अस्तावपर मषठी बोल सकता । शरषतावदे अनुसार कायं करनय न 
४. ह 
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करना सरकारे अधीन है! स्टैडिग गार घा सभाफे किसी 
नियम्में संशोधन करानेके प्रस्तावकी सुचना कमसे कम एक 
म्टीनि परे वैनी पड़ती है 1 इसफे चियि भी समा श्यगित 
करनेके समयकी विधिके अछ्ुखार १५ या २५ मेम्बरोके अपे 
ष्यानपर खड्‌ दो जानेखे सभाकी अनुमति समभ्टी जाती है । 
सनुमति मिरु जानेपर संशोधनेच्छुक सभासदं प्रस्ताव करता हं 
क्ति मेस सशोधनात्मक प्रस्ताव सिठेक्ट कमिरीमे भेजा जाय । 
इसकैः पास दोनेपर वद सिलेक्ट कमिरीमे मेज दिया जाता दै, 
जिसके चेयरमैन तो परेसिडंड ओर मेम्धर परिषदमे दिपरी 
म्रेलिडेड र राज्यसमामै अध्यक्षे छने हण ' एक चेयरमैन 
मेम्यर तथा सभाके खुने सात परम्वर होते है! दखफे घाद विलके 
यारे जो काररवाई होती ६, वद स्छैडिंग भादरके विपर्यम कौ 

' जाती है । 
जव कभी को कानून बनाना होता है, तब उसका वरि 


विका आरम्मिक किती सभामे पेश करतेकै लिये सभाकी 
विवार अमति री जाती दै] यदि भदुमति 
चार । दनेका को बिरोध करता है, तो उष्य 


अनुमति भागनेवाले मेम्बर अर उसफे विरोधीको सुश्ेप , 
अपना अपना वक्तव्य सुनानेको कहते ह खीर धाद्‌ चोट ठे ठेते 
र \ यदि मलुमति मिरु जाती है तो दिका उपष्यापक इम 
को श्रस्ताच करता ई --{१) संमा इसपर इसी समय अथवा 
युक दिन विचार करे, या (२) यद सिलेक्ट कमिरोर्मे मेजा 


८ 
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जाय, या (त्र) खोकमत आनक चिवि अवारित क्रिया जाय) 
परन्तु यदि सय मेवर्सोको विली पति २ रिव पठे नदीं मिरी 
रहती तौ कोई मेम्यरः आपत्ति फर सकता है खीर यदि बथ्यद 
यह्‌ नियम स्पगित नदीं फरतै तो उक्त धत्ताय नदीं दो सकता ) 
निक्ष खय सिखेषट कमिटी विल मेज्गेका शस्ता क्रिया 
जाता है, उसरी समय दोनो समोर सुक कमिटी मेजने- 
फा प्रस्ताव भौ क्षो सक्ता्। जिस दिनि किसी वचिखपर 
विचार आरम्भ होत है, उस दिन केवर उसफे सिद्धान्तप्र 
विखार होता ह! परस्तु यदि प्रस्तचक श्स्ताव करता है कि 
भरे पदपर विदयार क्रिया जाय तो कोई मेभ्यर दस्मे यद 
सशोधन कर संफता ह कि चिल स्तिरेचटः कमिटी भेजा 
जाय या खकमत जननि चिरे प्रवारित क्षिया जाय । यदि 
वद्‌ सिखेकट किरा मेजमेका श्रप्ताव चरेतो भो खोकमत 
जानने छिये श्रयार खम्बन्धी सोधक धस्ताय दो सकता 
ह। छोकमत जानने त्वरे प्ररकादरा प्र्ताव पाक्तष्टोने 


भौर खोकमत जान छेनेपर यदं ग्वा प्रस्ता्चेक उसपरः 
विचार कणन चे, नो उते प्रस्ताव करना दत्ता है कि वद 


सिदेक्ट कमिरीमे भेजा जा्र। 
भ्रत्येका त्तिग्ट कमिरमिं सर्सारका डरा सदस्य (खा 
मेन्बर } जीर खरारे जिस विमग्ते 
मिलि कमि.) विका सम्बन्ध द्योता दै, उसका मयर 
तथा पिका उपस्यःपक ये तीनो 
अचश्य रते ह । यदि ख भम्बर उक समभा उदस्य नद 
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रोता तो परदे हिपरी' प्रेतिदेरख या परिथदको कोई चेयर 
मैन एसका मेम्बर' ओर चेयरमैन होता छा पिरया 
पिस सम्यन्ध र्पप्रैवारे विमायक्ना मेम्यर परिपदका मपर 
होगैएर भो स्तिञक्ट कमिरीके वादानु दै सस्मित "हो 
सकता है। सिञेपटं कदिटोके मरस्वरोफे नामका भरस्ताव 
करते सम्य एने नामो जावध्यकना नीं होती । सिरेक्‌ 
फदिश्षे पिनतेप्डो सोए लिनते उक्त विटा सम्यन्ध ताद, 
उनकी राय ॐ तथा विल मैजेयमे प्रकाशित दोनेके तीन 
महीने अन्दर अरनी सोर कैयार कर्ती है| जिन विरोि 
मनुत्तार दैरष्त खेगता दै, उनसे लिये श्षमयका यह्‌ यन्धन नही 
है] छप्निरोक्ौ रिपेटे पधे या परारम्िरु यर पूरी या अन्ति 
दोनो तस्दरी दती है। यदि किष मेम्पर्ा रिपोर किसी 
संशतसे मनमेद दो सो चह रिपर्दुपर यह दिप्कर सं्ी कर 
सकता कियद सडो मतमेरषयरको इन स्पकर कौ 
गथौषहि! इमे यदररेलोपरं ०११८९८1० ५९ ्म९ ण त 
१९५५ कते ह । इसके साथ दो उसे यददा मनयदषन भौ दैन 
होना ष्ै। सखक्रस्ये टर सिरे पाता मौर उद्चकी रतिया 
मेपयंच्छो देना र। ४ 

जर परिकरा प्रह्तावक तितरेस्ट कमिरोसमै सपरं समामे 
उपस्थित करता है तो बह प्रस्ताव | 
("> कर्तार कि (९) चिदेक फमिरीदाय , 

संशोचिते विल्पर पिचारदो, या (र) , 

यद्‌ फफिर करोमे विचायय अजा जाय, यां (द) लोकत ` 


॥ 
॥ 


विका अन्तिम 


ध्णुयस्पाएयः पण्ड १ १६४ 


काननैः लिरै भ्रवागित च्या जाय } पभरस्तायकः पदव्या प्रस्ताप 
करतो कोमेम्यर दपण या तीस शर दूखरा करे तो चट्‌ 
तीखस प्रस्ताय स्ोधयः प्रस्वाव रूपसे उपस्थित कर सकता 
है। यदि श्रस्नायफका पदत्म श्रस्गव पाख धो जाय, तो फो 
मेण्वर उमे संशोधकः धरस्ताय कर सकता रै, पर यद्वो 
दिति पदे सका नोत्त न द्विया गया्ठो तो फोर्मेयर 
मापन्वि फर खना) जय किसी द्रे सम्बर्भे यो 
संगोचक प्रस्ता नद एता भर विकपर विचार उखा 
प्रस्ताव पास एो जाता तय धप्याचक प्रस्तात फस्तारि 
फि दिर पाल तिया जाय सीर पिठ पाख दो जाता दै] पल्नतु 
यदि पिख्या सणोचन एोना हतो उसी दिन पास करलेपर 
मापतच्ति की जा सकती है। आपत्ति श्राय दोनिपर किसौ 
खरे दिन पिट पास कारन प्रस्ताव टौ सक्ता ै। किसो 
भ्रस्तापका सोधयत धरताय खयोधक दी ष्टो सकता द 
नाणक नदीं । साथ ष्टौ सशो यना मूल प्रस्तावयसे सम्बन्ध 
्ोगा चादि भीर चद रेखा न दोना चदे जो प्रसौ वर्पके 
इसी प्रभे पदे निणेयक्े चिख्द दो 1 वादविवाद्‌ समप 
कर्ने छथि को भवर श्रस्नार कर सकता है रि धस्ताव- 
प्र योरे व्यि जाय] ध्वे यद्रे 01०876 कदे 
, 1 को विक समावती यदुम घास भो लिया जा सकता 
। उख ययरयामें उचः पिठ सम्यन्यक्ला खर कारय चन्व्‌ दो 
जतत दै विर पाख दोनिपर प्रे चिरंय्की सदी दोतो दै ष्पी 


१६६ अस्तीयं शसन-पद्ति । 


होता तो पटिषदमं डिपरी प्रेसिडेंट या परिषद्का कोट चेधर 
मैन उसका मरेभ्वर ओर चेयस्मेनं दोवाहै] छा मेश्वस्या 
विखसे प्स्वन्ध रपतरैवाङे विमागक्रा मेस्पर परिषद्का गवर 
होनेपर पी सिष्ेक्ट कमिरीके वदामुपादरमे सम्मिखिति दो 
सकता है} सिखेक्ट कमिरोऊ मेम्वसेके ना्मोफा प्रस्ताव 
करते क्षमय एनत नामय आवश्य रना नदी होती ! सिरेकु 
कमिटी पिष कीर जिवते उक्त पिका सम्यन्ध दोतादहै, 
उनी राय ॐ तथा विले गंञ्मै ध्रकाशित होमके तीन 
महीने खन्द्र अरनी स्वो दयार करतौ दै! जिन विकोकि 
सञ्ुलार रैर गता है, उनके चये मयका यह यन्धन नदीं 
है । कतरियेनती रिपोटे अधूरे वा परारम्भिरु खीर पू या यन्तिम 
दोनो तप्दकी देतो है) यदि क्रिसौ मेभ्यरका रिपोर किसी 
रसे मतसेद दो तो वह रिपोर यह्‌ छिखकर सही कर 
सता है फियड सदो मनतरेरयनको दः स्लकर की 
गपीरह। दते अद्रेनोतं ९०१)८९४-*# 1161016 ण त । 
8९0१ फडति दै 1 दस्तक खय दो उत यदवा मत्सद्पवभी देना 
होना है! सेक्रेटसे र स्पिरं छपा घौर उलकी भततिया 
मैवसेको देन ₹ै। 
जय भिसः प्रह्ायकर लिङेष्ट कवरिरोकी सपो समारभे 
उदस्त कस्तां है तो बह श्रस्ताव 
॥ कर्ता है रि (१) स्िखेक्‌ फमिरोदास 
॥ सखंशोधिनं पिलपर पिचारष्,या (य) 
यद किर किरम विचायं भेजा ज्य, या (2) खक 


1 


विटक अन्तिम 
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-भाननेषेः क्रे श्याल किया जाय । श्रस्ताचक पद्य रस्ता 
करेमो षर्‌ मेभ्यर दय वा सीप ओर एल चरे तो वद 
तीष प्रम्ताप सेशोधयः धस्ताय स्पसे उपस्थित फर सकता 
ह] यदि ग्रस्तायकवाः पदा श्रसाच पाल दो जाय, तो फोई 
मेम्वर उसमे संशोधकः शस्ता भ सकता ह, पर यदि दो 
दिन पदमे सका मोस न द्विया गया चो फोईर्मदर 
मापि फर समना ट। अर फिली विरे सम्बन्धे कोद 
सशोधसः प्रस्ताव मरी ठेवा भोर विकपर विचारः करमेसा 
भ्रस्ता पाम हो जता, तर श्रप्तावसे प्रप्ता करता ४ 
षिः विल पास धि-पा जय भीर पिर पास ष्टो जता ्ै। पस्तु 
यदि दिप सशोधन टो हतो उसी दिन पालं यसनेपर 
शाददि ,खी जा खकारी 1 यापि धाय दीनेपर्‌ किसी 
हमरे द्वि परिख पास चरम्नेरा प्रस्नव षयो सकता किसी 
श्रस्तावका सीधा प्रस्नवं खसोधक ष्टी ष्ठो खरता ध] 
मा्राक नही] साथ षी खथोध्रनया बु ध्रस्ताचङे सभ्यन्ध 
होना चरद्ि व्येर चद पेता 7 दोना व,हिये जो श्लो वदे 
हसै श्रश्रके पटक निण यकि विस्य ह्यो { बवादविवद्‌ समाप्त 
चारन सस्मि कोह अवर प्रह्वा कर सरता हट छि धष्नाच- 
पर घोरं च्वि ऋय । पसे यद्गरजीमे 01०5५*९ कते 
ह) कोचि समायो गगुमनितते वाप मो ल्पा जा खना 
ह्। उस यवस्य उक विते सस्यन्यया सज कार्य चद्‌ दो 


खातः ६ { विख पात दोनेपर चिद खद दोव दै पर 


१६६ भारतीय शाखन-पद्धति ) 


होता तो परिषदरमं चिपरी परेतिट'या परिषपद्का कोई चेयर 
मैन उसका मेम्यर गर चेयरमेन होतार छा मेम्यरया 
विरुते सम्यन्य रखतीचाठे विभायक्रा मेभ्बर परिषद्को भैपरन 
शोनैपर सी स्िदिकट कमिरीके वाददधियाद्र्मे सम्मिलित दो 
सकता ह। सिञेकट कमिरोके मेम्यसेके ` सार्मोका प्रस्ताव 
करते क्षमय एनहे नाम्पेशम आवश्य गना नदीं होती ! सिलेक्‌ 
कमिशी परिशेष भौ जिनसे उक्त पिलका सम्बन्ध होता 
उनङी राय ॐ तथा पिच मैजेखमे प्रकाशित होने तीन 
महीनिके सन्दर अपनी पिप वैयार करती हे { जिन पिककि 
दुलार सेर लगता है, उनक्षे लिये श्षमयका यदे चन्न न्ह 
1 कपिरोक्तौ रिपोटे अधूरी ग्रा धार्मिक र पूरी या मन्ति 
दोनो तरद होतो दै] `यदि किलो मेभ्यरा रिपोटके किसी , 
खशसे मनमेद दो तो वह रिपोर्डपरं यह छिपकर सदी कर 
सक्षमा तिय सङो मनतेदपमेरो द्रण स्वकर कौ 
गथीषहि। इमे सद्ुरेनोर्् $०।१९९५ "० (1० 91९ ० 05 
8९५६ कड्ते है । दसन साथ छो उसे यदय मनमदपतर भी दैन , 
ष्ोना है। सेफध्यो एर सििटे छपाता भौर उष्ठकी प्रतिया 
मेदपको देना है1 ५ = 
ज भिककरा परस्ावक सिश्रक्ट कपिरोी सिपोटं समामे 
उपखित कसना है सो चद्‌ प्रस्ताव 
पिच {| „ कस्त दे नि (६) सिलिकू फिर । 
सेर्पेधिन पिल्पर विचारः दो, या (२) 
यद किरं कमिटोतमे विचार्यं अजा जाय, या (द) लोकमव , 


॥ 
॥,; 


, चिलको अन्तिम . 
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भ्राननेकै छि श्रचारिन किया जाय }, प्रस्ताचक्त पददा प्रस्ताव 
करतो कोईमेम्पर दस्य या तीस मीर दुखा करे तो वद 
तीलसय प्रस्तावं सशोधक प्रस्ताव रूपसे उपस्थित कर सकता 
६1 यदि प्रस्ताचकका पदसा भ्ररूपैव पास दो जाय, तो को 
मेम्बर- उसमे सशोधर प्रस्ताव कर सकता है, पर यदि दो 
दिनि पहले धसका सोवि न द्विया गयाद्यो तो कोईरमेवर 
खाप्ति फर सरना है। जय पती विके सम्बन्ध यो$ 
संगरोधक प्रस्ताव नदी योता आर पमिर्पर विचारः करनेका 
रस्ताव, पास हो जतारै, तय भ्रप्नायक प्रस्ताव कस्तार 
चि विरु पास किया जाय ओर पठि पास दो जाता] पर्ु 
यदि यिरुका लशोधन एता हतो उखी दिन पाल केषर 
भापत्ति की जा खकती है] शापत्ति ग्राद्य दोनेपर किसो 
सरे दिन पिठ पास कनेरा ध्रस्ताव दो खकता ह2ै। कसो 
 प्रस्तावका सोधक प्रस्ना सशोधक दी दो .सफता ६ 
नाणक नहीं] साथ री सथो नरा सरल श्रस्तावसे सम्बन्ध 
होना चादिये भीर चद देला न दोना च'दिये जो इसी वरदे 
इसी पदे पद्छे निणयके विष्ड दो । वाद्विवाद्‌ समाप्त 
करने सिथि कोई भवर प्रररात्र कर खक्रता है कि श्रस्ताव- 
पर पोरे टि ज] पसे यद्ुरेजीमें 0108507० कते 
हे! कोवि खभाकी युमनिखे वापस मौ छिवा जा सकता 
1 उस बनस्यामें उक्त तिके खम्यन्यरा सयं कं यन्द दो 
जाता दे} विर पाल दोनेपर प्रेसिडटकीः सद दोतौ है सैर 
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टता तो परिगम दिपरी परेप्िड या परिपदका फोर चेयर 
मैन उसका मेम्यर मौर चेयरमन होता) हा मेम्रया 
चिलसे सम्यन्थ रखनेवालठे वितायक्रा मेम्यर परिपदृका मेयस्य 
हनेपर मौ सिदेकट कमिरीके चादायुपादमे सम्मिखिति दौ 
सकता टै 1 सिलेप्ट कमपिटोके मेम्वरोके नामका प्रस्ताव 
करते स्मय नफ नामी की जआचयनना नदीं होती । सिकेक्‌ 
कमिटी पिक्ेषहों यौए८ जिने उक्त विरा सम्बन्ध होता रै 
उतरी गय डे तथा पिटके गैजेट भ्रकारित मेके तीनि 
मदीनेके चन्दर अग्नी त्प चैयास् करती ह { जिन रिरेकि 
मेवुसतार टेःस्स गता टै, उनक्रे चयि ्षमयका यद्‌ चन्धन नदी 
है! फमिरोक्ी रिप अधरो या प्रारम्धिर कीर पूरी या मन्तिम 
दोनो तप्डमी होतो है। यदि क्रिस मेम्पस्का रिोर्के विपी, 
स्के भनमेद दो तो चह रिपोरड॑पर यद दिलकरः सही कर 
सकन है नि यड सज्य मतमरद्रयरो द्मे स्कर कौ 
गयीदहै। दमे बरेनोपं ५८९६ 16 ५1९016० चः 
36१4 इति दे । इसके सथ दो उते यदना मनभदरपत्र भौ वेना 
छ्योना कै! सेक्ररसे एर सिपि छपाता सीर उक्तकी प्रतिय 
मच्संचतो दैनादै। 
जन भ्रिकका परह्नावक ्ितेर्ट कपिरोकी रिपो सममे , 
` निल अन्तिम उपष्यित करता है सो चह प्ररुता 
व 
सशोधन विरुपर पिच्यारः दो, या (२) । 
यह किरं कनिटोमे विचारं मजा जाय, या (द्‌) टोकमत 


च्य्वस्थापफ्कः मण्डठ + २०१ 


जाठारहै, तो वासे पास दोनेपर व्यवस्थापिका परिषर्मे 
चियास्थं उपस्थित किया जाता है । दर विरू ६ महीनेके सन्दर 
दोनो समासि सशोधन वा चिना सशोधन पासं होना 
चाहिये मीर उस संशोधनफे विषयमे सन्य साकी सम्मति 
होनी चाहिये । यदि दोनी समाए सशोधन विपये सहमत 
ने दई, तो गचर्म॑रज्नरखको अधिकार है कि दिर दोनो समाभोकि 
संयुक्त अधिवेशने विचारार्थं भेजें । अब दोनो सभामोंसे कोई 
विरु पास हो जाता है, तय वह्‌ गवर्मर जेनरखकी स्वीकृति 
ल्थि भेजा जाता ₹ै। . गवर्नरज्ञैनरखको अधिकार है कि उसे 
स्वीकार कर या अस्वीकार ¡ यदि उन्दोनि स्वीकार कर लिया 
तो घ्‌ येक्ट (कानून) वन जाता ह । उनकी स्वीटति विना 
फो रिट रेक्ट नदीं हो सकता । गवर्नर जेनर किसी विट को 
सश्राटूकी स्मीशृतिके चे भी रय सक्ते ह जीर ेला विट 
सघराटः जर प्रिवी कीन्सिककी स्वीरतिकर विना कानून नदीं घन 
सकता { गचर्नेर जेनर ति स्वीकार करके उसकी एक प्रति 
मास्तसरचिवको मेज दैति है मीर सघ्राटुको मधिकारः होता टै 
कि उसे नापासर करदे । नापास होनेका समाचर पाकर 
गवनर- जनरल सूचना प्रकाशित कर देते ₹ मीर दस विनसे 
पद पेयट रद दो जाता ई! परन्तु इस वीच उस्येः अनु. 
सार को दुर्‌ फार्प्वा रद्‌ नदीं होती । । 
उचिपित -यधिकासोकै सिचा गच्नर्‌ जेनर्क्ो चिरोष 
गबनुर-ञेनरलक्ि अधिकार मी है । यदि कोई खमा 
वतिष अधिकाः । वि विले पेश स सुमति 
छ गद्‌ अयवा जिस रूपमे गयनेरञेनस्ट 
उस पाल कख वादे, उसमे पास न करे ते उस चिरि 
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प्रस्ताचपर मपत्ति कर सकता ह । यदि प्ररिप्ठके ¦ निणेवके ` 
विख्डध गयर्मर-जेनरल अपते विशेष, अधिकारे किसी मागको ' 
मजूर कर देते रै, तो अर्थ-न्यवस्या -सदस्य * यथासाध्य 
शीघ्र ही समामे उसे विपयका वक्तव्य उपदित फरते है जिसमे 
यताया जाता ह करि क्या कार्रवाई की गयी है । इसपर न, 
कोई वद दोती ह मौर न प्रस्ताव हो । यजञेर पेश दौ चुने 
याद्‌, गचर्र-जेनरख उसखपर यदस करनेकै लिये एक दिन नियत , 
करते है । शस दिन सारे व्ेटपर अथवा सिद्धान्ते किसी, 
्रश्षपर विचार दता है भौर अन्तमे, अर्थसद्स्य -मेस्वरोकौ 
पा्तीका जवाव देते ह । दजेटकी तीखसी अवस्या रया 
सेरकारकी मागोंपर वदस्र १५ दिन चकती रै, पर किसी क़ , 
मांगपर दो दिनसे अधिक वहस नदीं दो सकती,। ~एक ही 
माणक वारे जव कसे अधिक श्रस्ताच होते है, तव मागोकि 
ष्वातोके गघु्ार उना विचार होता दै । जव'किसी प्रतिकं 
चयि मञ्जरी हई रकमसे अधिक रकम घार्च कर दी जाती 
ह तो उसके लिथि वैसे य माग पेशाको जाती ई, भानो चद 
नयी.माग दो । जव कमी किसी पातम मजूरकी हई रमसे 
पूर नहीं पडता अथवा धीचमेँ भावश्यकता उत्पन्न दो जाती, 
&, तच उसके लिये वीच्मे ही माग पेश की जातीहै। , 

` सय विल व्यवस्थापक म॑डरुकी दोनो सभागोसे पासं दीने 

१ चादिये, इस ट्थि यदि को विर पठे 

विल "ओर देक्ट ।, “ व्यवस्थापिका परिपवमें पेश छोकर पास 

। हो जाता है, तो राज्यसमार्मे विचारं 

उपस्थिच करिया जाता दै मीर यदि पठे साज्यसममे चेश क्रिया 


` व्यवस्मापक मरूदल । २०५ 


कश्नेका सदिकार दिया गया है! जव कभी किसी मतभेदे 

* सम्बन्धे एक साथ धिचार करनेपर दोनो समा सभ्मत 
हीतो है, तो कानप्तरेन्सकी जाती है भीर दसम दोनो सभाज 
सप्रालदोकी खमान सख्या होती द । कानफरेन्सको अपनी 
कार्वपदधति निचित करमैका अधिकारं दै । परन्तु दोनो 

' समा्थोच्ला सयुर अधियेान गवरनर-जेनरलके नोटिफिकेषानङे 
" भनुखार होता है भौर राज्यसखमाका अध्यक्ष उसका सभापति 
होता ' तथा खाध्रारणत राज्यसमाक्ती पद्धति दौ सयुक्त 

सधिवेशनकमै कार्यपद्धति दोती है । 

, अष्रेट्ते मार्दतक सरकारी अर्धिक चप टोता है 1 आर्थिक 
पच्लिफं णकाउट्स चं आरर्म होते दी भारतसरकारके 
कमिरी | सच खातो भौर उनकी जाचकै, लि 

१२ आदमियोकौ पच्लिक काऊ टल 
' किरी यनायौ ऊती द इले कमले कम आढक तो परिषद 
सैरखस्कास मेस्वर सिग दर न्सफरेवल चोरके थलुसार भरोपोश 
नेर प्रतिनिचिल्वकरे # सिद्धान्तपर चुनते ह्र ञरीर वाकी चारको 


& वोर सेनेकी दो पद्धसिया दै 


त पक मैनारियी वोट पौर दसस सिगल 
दन्य वोट । मैजारिी सोरम जिन उम्मेदवारोको सवते धिक 
॥ गर्यो ९५ उम्मेदवार श्योर ५ से 


सोर पिले ‰,ये ही खनि जपते इ 
चाण्ट्यान यदिष्टो स्तो न्म जिन ५ अममा सवे अधिक यों 
,-मिसेगेऽवेष्ी चुने जप्यो॥ पर पि 524 ह नशी 
र ~ ~ नम्ये 


होढा 1 धा उम्मैदवाोको < „~ 


१ 
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के सम्बन्ध, प्रादेशिक विष्के नियचण, भ्रादेशिक व्युवस्थापिकाः 
समाका कोई कानून द्‌ या सशोधन ऊर गवनर-जेनरके ` 
वनाये किसी ेक्ट या आरदिनैन्सको र्द या संशोधन, करनेके , 
चयि कोई विल गव्न॑र-जेनरटकी आक्षा लिये विना घ्यवस्याएकः 
मंडरमें नही उपस्थित किया जा खकता । गवनैर-जेनरलक्े 
अधिकासेंपर चिचार करनेसे जाना जाता है कि, छन्दं सव 
अधिकार ह मौर व्यवस्थापक मडलको छु मी नीं । ~, 
कमो कमी कोई वि ये मदत्वका होता है कि सिखिक्ट 
सयुक्त कमिटी, कमिरीमं सेन भेजकर दोनो समार्मोकी 
कानरेन्त ओर सुच कमिटी मेजना सचिक उपकारी 
सयुक्त अधिवेशनं ॥ प्रतीत ह्येता है ॥\. यदि श्छ आशयका" 
भरस्ताव किसी समामे पाल हदो जाता है करि वमुक विर दोनो 
सभागोकी कमिरीतर रैना जाय तो दृखरौ समाको सदेया सेजा 
जाता रै जीर उससे खम्मत दोनेको कदा जाता है । समारभ 
पन्नव्यवदार सेकोटरि्योकी माफैत ही होता है। यदिं दुसरी 
सभा सपर सम्मत द्यो जाती है तो दोनो समाप सपने पने 
मेम्वर खुनती षै । कमिरी ही यपना सभापति छुनती रै सौरः 
सख्य मरभ्यसेका एक हौ पक चोट द्ोता है, पर यदि किसी विषय 
पर दोनो ओर समान वोर ते है तो वहं नापास समन जाता 
है । राज्यसभा उच्च खमा है, इख चयि, उसके सध्यक्षको इस 
कर्मिरीका ष्टी नहा, चल्कि कानफरेन्सका ' समय सीर स्थान 
न्ट वीर दोनो स्वमामोकि सथुच्छ अधिवेशने समापतित्व ' 


ध्यवश्वापएक प्रण्डल । २०५ 


कर्नेका सघिकार दिया गया र! जय रूमी रिसी भतमेदकफ 
सम्बन्धर्मे पक साथ विचार करनेपर दोनो सभाए् सम्मत 
होतो है, तो कानफरेन्सकौ जाती है भीर इसमे दोनो समाक 
सभाखदोंकी समान सस्या रोती है। कानफरेन्सको अपनी 
"कायंपद्धति निध्ित करनेका अधिकार दै! पस्तु दोनो 
समार्मोका संयुक्त अधिवेशन गवनैर जनरल नोटिफिकेशनफे 
अनुसार लता है ओर राज्यसभाका मध्यक्ष उसका सभापति 
होता तथा सखायारणत राज्यस्भाकी पद्धति दी सयुक्त 
अधिचेणनकी कार्यपद्धति ्ोती दै । 
, शप्रेरसे मार्दतक सरकारी मर्धिक वर्ष रोता है । भाथिक 
पृच्लिक़ णकाउदूस चष जास्म्म होते दी भार्तसलरकारके 
| कमिटी | प्च खातों ओर उनकी जार टिथि 
१२ मादम्रियोकौौ पन्छिक काउ दस 
कमिरौ यनायी जाती है॥ इनमे कमसेकम आढको तो परियदके 
गीरलस्कासी मेम्बर लिणल द्र न्सफरेवल चोरके मदसार मोषो 


जेट प्रतिनिधित्वे # सिवद्धान्तपर दुन ह ओर वाकी चारको 


मधि „ पक मैनार्टी वो परर दूसरा सिग 
1 ध उम्मेदवासेको सवते अधिक 


दैन्सफोप्ल वोट । अजारिटी वोम जिन 
वोर मिलते ६, वे ष्टी घुने जाते! र्यात्‌ १५ उम्मेदवार रौर ५ ध 
थाषत्यान्‌ दिष्टो तो इनमे जिन ५ उम्मेदवारोको वोर 
) भिेगे, ष्टी सुने जायने पर सिगल टर न्सपवल वने देषा न्ह 
तेता । यह उम्मेदगार्तँको नम्बर दिये जाते शरीर जिसको एक म्बके 
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के स्प्बन्ध, प्रादेशिक विषये नियच्रण, प्रादेशिकः व्यवस्थापिका,ः 
समाता कोई कानून रद्‌ या सशोधन शौर, गवनर-जेनरखके 
चनाये किसी ेक्ट या आर्दिनैन्सको रद्‌ या संशोधन" करके 
छलि कोई चिर गचर्न॑र-जेनरटकी आला छिपे विना ज्यवस्थापक 
म॑ंडरमें नहीं उपस्थित किया जा सकता । गवर्नर जेनरटके 
अधिकारयौपर विचार करनेसे जाना जाता दकि छन्दं सव 
खंविकोर है जीर स्यवस्यापक मडलको कुछ भो नही 1 , , ; 
कभो कमी कोई विल रे मदत्वका होता दै क्रि स्िदेषट " 
सयुक्त कमिटी, कमिरीमे उसेन मेजकस्वोनो समार्मोकी 
कानन जौर॒ सथुक्त कमि भेजना धधिक उपकारी 
सक्त अधिवेश्चन } प्रतीत दोता है । यदित आशया 
भ्रस्ता किसी समभार पाल हो जाता है कि अघुक विल दोनो 
सभा्ोंकी कमिरीनं ओजा जाय तो दृखरी समाको सदे मेजा 
जाता है मीर उससे सम्मत दनेको कदा जाता है । , समाम 
पत्चव्यवदार सक्र टरयोकी मार्फत होता है । यदि दुसरी 
सभा सपर सम्मत टी जातौ है तो दोनो समां अपते सपने 
मेम्बर नती दे । कमिटी ही पेना सभापति नती टै मौर 
खव मेभ्पयेका एक हो एक योर होता है, पर यदि किसी विषय 
पर दोनो ओर समान चोट लेते है तो ब नापास सममभ्ा जाता 
है 1 राज्यसभा उच्च समा है, इस लिये उसके अध्यक्को दसं 
कमिरीका दी नही, चिकि कानफरेन्सका समय सौर स्थान 
निर्दि कीर दोनो ' खमासोकि सयुक्त ` अचिनमे समापतित्व 


प्रादेशिक व्यवस्थापिका सभाषं } 
-- >+ ++ - 


„ , १६१६ ॐ गघनैमरंट साव द या रेव्टसे गचन सोके प्रादेशे 
ही व्यवष्यापिका समाप रह गवी टै। 
} सभाकरा कार्यकर लेफेनंट गवर्मरिवा उड गयी है जौर 
चीफ कमिशनरियोफे ल्मे कानून 
घनानेका काम व्यवख्यापक मरने ठे लियादै। भादेशिक 
ल्ययखापिका संभा्मोका विर्वाखन भी तीसरे चप होता है जीर 
धनको समयसे पटे हौ भग॒ करने या इनका फार्यकाल एक 
घर्ष तक चटा देते तया सामग करलेके ६ मदीनिके अन्दर खर 
भारतसचिवकी अयुमतिसे नौ मीने सन्दर नये निर्याचनके 
स्थि तासेख डाल देनेका अथिकार उसी तरह गवनेर्फो है, 
निस तग व्यवस्यापिका परिषदके चेमं गवर्नर जेनरखको है । 
प्रदिरिक व्यचष्यापिव्छा सभाको अपने व्रदेशके सुशासन 
खीर शान्तिके लिये क्रानून यननिका 
उधिकार है, परन्तु चह यदि नीचे चिन्मे 
विषयेकि सम्बन्धे कानून वन्रानिषछा , 
विचार करना चदे तो उसे पले गवर्नर-जेनरलकी मजरी ठे 
सेनी पटती दै "-- 
(४) नीचे टिके टैकर्सोको छोड नया रैक्छ खगानां या नया 
रकस व्यगनेव्ा यथिष्छार देना --- 


# 


समाणा कार्य | 
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गवर्मर-जेनर मनोनीत करते है । भारतसरकारका अ्ैसदस 
भो इसका मेम्बर दोता ड मौर यदी सेयरपैन होता र । कमिटीष 
काम हिसलाव जीर आदिटकी जच करै इसका निश्चय करन 
रै कि परिषदने जिख प्वतिमे स्वय करनेके दिये रकम मजूर ऋ 
थी, उन्दीमें खयै हरं रया नदीं ओर इसी प्रकार वह यह ज 
निश्चय करती है कि वह मद्‌ परिषदमे यताये तेम सती । 
या नहीं । रस कमिरीका यद्‌ भी करच॑व्य है कि परिथद्को यवाद 
कि किस किख मदकी रकम किस किख दूसरी म 
श्वय की गयी रै तथा एक भ्राटकफै अन्दर जो रकम किसी दूरं 


मदमे घर हुई र, वह्‌ अर्थव्यवस्दा विमोगदषे नियमालुक्ल है या 

नहीं । इसके सिवा उक्त विभाग जिख घ्ठचंकी योर 

परिपद्का ध्यान माकर्पित करना चाहता है वट भी स कमिरी 
, ढ्या दी परिषद्को यनाया जाता है । 


ययेष्ट यट मिलते ६, वद निवांचित ्ोत्ता ३! इस पद्धतिमे पदमे सय 
रोर जड किये जाते £ रौर घाद उम्मेद्वारोकी सख्यां एक जोटकर दसते 
चोटोकौ सल्याको माग देते 1 जो भागल नाता ६, चह प्रत्येक 
उम्मेद्वारक्े दिये बोरी प्यादश्यक सख्या मानी जाता है) इसे ख ग- 
रेजे “कोटा कते ह 1. जिन उम्मेदुवारोको इतने बोट मिल जाते ई 
चे निचित सममे जाते ई। परन्तु यदि. मोर मेम्बरोको श्रादध्यक्ता 
हयेती द तो उन मेम्बरोकि जरूरतते ज्यादा वोर चाकी उम्भेदवारोको दिये 
{ दरान्सफर खि ) जते । ज २ न° पाये हए लोगो ये एदु गोट 
देनेपर मी स्थानोंकौ पूति नरह होती सो दन्सफरका कार्यं छारी रहता 
ै\ यद्ध सिगल द न्सफ्यल चोट भोपोर्धमरेट प्रतिनिधित्व पद्धति बडी 
जिल द, पर द्रसका महत्व इस याये समका घाता द कि जदा वहुमतके 
फरण ल्प सतपाले न निर्योचित दो सचते टो, वा इस पद्द्रिते अषप 
मतद मी नि्वोचिख टो सकते { 
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(9) पेसे किसी कानून सशोधन षटोता षयो जिसका 
सोधन भारत सकारफी याका चिना न होनैकः 
नियम वना । 

(<) पार्मेटका कोई फानूनन कटता दो । 

परादेिक व्यवष्यापिका सभाम पिर्छोपर विचार उती 

तरह टता है, जिस तरद व्यवस्थापिका 
ले ओर चवि} पर्िपिदर्मे मौर किसी विल वा उसने 
। किसी अशको सशोधनफे सिये फिर 
समन मेज दैनेका गवर्नरफो यैसाी अधिकार ६, जैसा 
गवनेर्‌ जेनरखुको । सके सिवा पिरुको खीरुत वा अस्वीकृत 
करने वा गवर्नर-जेनरलकी स्वीकृति लिये रप छोडनेका अधि 
कार गचर्मरको है । जर गवर्मर-नेनररफे विचाराथे गवर्नर किसो 
पिलफो श्प छोडते ट तो ६ महीनेके अन्दर या तो मै इसे स्यीकति 
देचेते द्या सघ्रारूकी सख्ीकतिके लिये रप छोडते है मथवा 
गचर्नर जेनर्खकी खम्मतिसे गवर्नर उसे यद ककरः कौन्सिलमे 
फिर मेजते ह किं भस्ताचित सशोधननोपर विचार किया जाय । 
पष्ठी भवस्थारमे यह श्रकारित कर दिया जातः है कि गवनेर- 
भनरल्ते विखको स्वीकृति दे दी दै जीर वह कानून या पकृष्टो 
साता है । शखर अवस्था वह तवतक पेव्ट नीं होता 
शवतकः भपनी प्रिवी फौन्सिककी सम्मतिसे सम्राट्‌ उसे स्वीकृति 
नदीं देते ! दी उप्यस्थाे फिर सशोधन चा विना सशोधन 
पाख क्रिया दुखा विल अन्य विर्लोकी तरद गवनेरके 
स्वीकृति स्थि भेजा जाता है । 
१४ 
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(अ) खेतीकी जमीनको छोड दूसरी जम्रीनपर टेक्स 
(भा) सयुक्त कुटुम्बे उत्तराधिकारपर टैक्स , (द) 
कानून न जासी जुएपर रैक्स , (ई) विज्ञापनपर रेक्स 
(ड) सेकतभाश्तेपर टैक्स ,*(ॐ) -निद्धारित वि 
्तितापर टैक्स , (अ) रजिस्टु शन फी (चट) स्टाम्प _ 
डय ढो , ओर (ल्ट) टोल, जमीन या इमारत,सवारिो, 
नावो, जानवसे, घरफे नौकरचाकोपर टैक्स, ड गो, 
शर्मिनर रैक्ल, पेशोंपरः टेव्स, प्राएवेटः वाजारोपर 
टैक, कलक्ते पानी, सफाई, ऊन, सेशनी" आदिक 
लिये टैक्स । + द 
(२ भारते सरकारी ऋण या कस्टम स्युी या“ दूसरे 
; टैक्सपर जिखका भ्रमाव पड़ता हो ओर जो भारत 
सरफारकी मजुरीसे र्गतो हो । ` - ति 
(३) जरुखठ गौर आकाश सेना रखने या उसके किनियानु 
श्रास्तनसे जिखका सम्बन्ध दहो । - ् 
&) विदेशी या देशी राजा्ओशति भारत सरकारके सम्बन्ध 
पर जिसका प्रभाव पडे] “ 
(८) जिसका भारत सरकारके- अधीन किसी विपयसे 
सम्बन्ध हो अथवा जिसके लिये, मास्तीय व्यवद्यापक 
मडर्के कानून वनानेकी यात नियमो ` तय हो 


चुकीष्टो। , 8 
(&) भास्त सरकारे मधिकासमिं कसर पठती धे । 
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२१० भास्तीय शासन-पद्धति । 


यदि कौन्सिल को विर उसं रूपमे नहीं पास करती 8ि 
व गवर्नर उसे पास कराना ' चाहते । 
८ गतेः किसी सर्कासै विलके उपस्थित । 
वितनपाभिर । जञानेकी अनुमति नहीं देती ओर वि 
रक्षित चिषयसे सम्बन्ध दोता दतो गवर्नर दस आश 
सर्टिफिकेट लष्कर कि उक्त विपयके हमार उत्तरदायित्व | 
इसका पाद होना अवश्यक है, उखपर हस्ताक्षर कर दैः 
सीर बह पास सम्रभ्न जाता है । रेस पेकट मयनं 
वनाया रेक्ट माना जाता है मीर गवनैर श्सकौ पर्क 
गवर्नर-जेनस्छको मेज दैते है अर गवर्नर-जेनरल श्से स्रा 
स्वीछतिे छिथ रख छोडते दँ ओर सम्राट्‌ अपनी † 
कौीन्सिरकी सम्मतिसे जव उसे स्वीकार करते है, तव गव 
जनरल उसकी सुचना निकाल दैते टः मौर ेखा पेक्टं कोन्सि 
पास हप पेवखफे स्मान हौ समम जाता है । तात्का 
सावश्यकताके समय गवर्नर-जेनरल सम्राय्‌ की स्थीरृतिके 
न र्पकर उसे स्वीरृति दै देते है ओर जयतक सश्र 
अस्वीकृति नहीं प्रात होती, तयनक वद कानून सम्डा जाता 
शस नियमे यनुखार वना रेक्ट यथासाध्य शीघ्र दी पारमे 
दोनो खभाभोमिं कगातार ८ दिन तक रण्वा जाता है मौर इ 
पहर सघ्राट्की स्वीरुतिके लिये नहीं उपस्थित किया जाता 


कौसिर्लोकी स्वना । । 


भ्रदेशिक व्यवस्यापिका समार्थोकी स्यनाका सिद्धाम्त 
श कि श्नमे निर्वाचितोंकी खस्था फो सके ७० से कम 3 
मनोनीतोक्स २० से अधिक्नदहो। 
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२१२ भारतीय शासन-पद्धति 1 ¢ 


आआयुमानिक मायन्ययका चिद्रा या चजेर दस्ता कौन्ि्तम 
पेश दोताहै मीर भार्तसरकारफे वजेटकौ 

वजेट ओर गवन॑र | तरह सकती भी तीन अवस्थापं होती 
है तथा कौन्सिखके चोरके दिये अन्तिम 

अवस्था मागो रुपे दिष्याई देती है । शन मार्गो या इनमे किसी 
मांगको म॑जूरया नामंजूर करने या मागकी रकम धटानेका 
अधिकार कौन्सिखको है! पर कौन्सिर यदि किसी रेसी 

मागकी रकम नामलूर करे या घटा द जिसका सम्बन्ध रक्षित 
विधयसे दो, तो गचनैर यद्‌ सर्टिफिकेट देकर कि टमारे उर 
दायित्थको पूर्णं कनेक लिये यद खच मावश्यक दै तो प्रादेशिक 
सरकार सम रेगी कि चह घ्र्च पास हो गया है । तात्कलिक 
सावश्यकताफे समय भी यदि गवर्नर अपने प्रदेशकी शान्ति चा 
खुर्ता या किसी विसागक्ा काम चङानेके टियै कोद भ्यय 


मोर--मनोनीत सदरयोमिं छषसरोखी ओ खंख्याण दिखार गयी ह । 
ये थद्‌ नहीं सवती 1 गदर्र चि तो गैरमरकारी ्मादमिर्योको सनोनीत त 
कर ्यफवसेकी सेग्यप घटा सक्रते ६1 

खाकर विग्वयिदयालयकः सुक श्यौ प्रसिगियि निर्वाचित दोनेपर व्रात 
कौसल्ये ९०० मेवर छो जायने । 

नाराघुर दिःवविदालय वमनेतर विग्ववियालयका प्रतिनिधि निगाचि 
मेष्ोगा, पर्‌ सरकार एरु प्यादमीको धिव्वविदधालय ‰&-' 
सिये मनोनीत क्छर्मो। “१ 9 1 ॥ 

क्य त ८ ॥ 

श्रास्ामके दरेषिः सुखलमू † ४ 

गितन प्रतिनिधिवेरि तिः \, 


< ९ 
॥ 


च्यदस्थापक्‌ मरडरः । २१३ 


` आवक्यक सममे तो वे उसकी आक्षा दे सक्ते ह] परु 
सामनी खै करमेका प्रस्ताव वर्मक कदनेसे ही कौन्सिरमे 
श छता है । भारत सरकारे सम्बन्धं गवर्नर-जेनरखको भौर 
प्रादेशिक सस्करोकरि विपये गवर्य॑रको यद अधिक्रार देनेका 
भमिप्राय यद है कि यजञेट्ं क्या ष्य किया जाय; क्या नष्ट 
इसका प्रस्ताव कौन्तिरमे सरकारी ह्री ्ीरतसे पेश किया 
जाय 1' कौन्सिलक्मो बजेट पास करनेका अधिकारः है सष्टी, 
परन्तु (र) भारत सरकारको सारानः दने, (२) ऋणे ध्याज 
घोर योरक, (३) जिस खर्खके लिये कानूनसखे रकम सुकर है, 
, ७) सघ्राट्‌ या भार्तसलचिवके नियुक्त किये रोगेकि वेतन मीर 
, पेनशन तया हारैकोरेकरे जजँ भीर रेडवोकेट-जेनरखके येतनकी 
रके फीन्विरुसे गदी पास करायी जातीं । कनूनका वनना ` 
सोकनेका अधिकार गवरनर्को भी है जीर कौन्सिखुकी , 
कायेषद्धति भ्यवस्यापिका परिपदकी पद्धति जैसी दही, है। 
| यदी किसी कौन्सिलके नियमोमिं छू उर फेर है, जैसे घा 
फोन्सिरमे भश्षके लिये १० फे यदे १५ दिन अर भरास्ताये 
ल १५ >> यदे १० दिनका नोरिख देना पडता है! , 





२१२ भारतीय शासन पद्धति । \ 


आनुमानिक आयन्ययका चिदा या यजे इस्सार कौन्सिकम 
पेश होता मौर भारतसरकारके वजेकी 
बजेट भौर गवर्नर । तरट्‌ सकी भी तीन अवस्थाए होती 
ई तथा कौन्धिलके चोट लपे यन्ति 
अवस्था मागोकि रपरे दिष्नाई देती है 1 इन मांगों या इनमें किसी 
मागको मजूर या नामजूरं करने या मागकी रकम धटानेका 
अधिकार कौन्सिखको है । पर कौन्तिख यदि किसी सी 
मागकी रकम नामजूर क्रेया घटा दे जिसका सम्यन्ध रक्षित 
विपयसे दो, तो गवर्नर यद सर्टिफिकेट देकर कि हमारे उर 
'दायित्वको पूणे करनेके लिये यद ष्ठं भावण्यक दै तो प्रादिरिक 
खस्कार समभ्ट सेगी कि चर सच पाख हो गया दै 1 तात्कलिक 
आचण्यकताके समय भी यदि गवर्नर अपने ्रदेदाी शान्ति वा 
खुरश्ता चा किसी विमागव्ता काम चलानेके चये , कोद व्यय 


मोर-मनोनीत सदप्योमे द्रपस्सेव्यो जो सस्या दिपायी सः जान यच्ुमगनु 
चे चदृ नरह सतीं 1 गवर्नर चाहे सो गेरसरकारी श्रादमियोको 
करं ्यफएसरयोकी सैर्या चटा सक्ते ९ । 
उाका पिश्ववियालयका क श्रौर प्रिगिधि निर्वाचित होनेपर य्न 
कौसिलमें १४० भेयर्‌ टो जाये । । 
नागषुर विश्वविद्यालय यननेतक विण्वविद्यालयका प्रतिनिधि नि्विन 
मोग, पर सरकार णर श्यादमीको विश्चवियालय यिक्ताकी 
क्तिये मनोनीत कर्मी } 
सामे दरो सुसलमानोकः इलेकटैरट श्रलग नरद है! धपतिषे 
शिलाग प्रदिनिधियोतैः निर्वाचनमेंदिन्द्‌ मलमान दोनो भाग लेतेटे। 


प्रीयी कौन्सिट । ८१९५ 


खना देते ६, तञ पूर कौन्सिलरे भधिवेशन होते ६! उस 
समय लण्डनङे छाई मेयर बुलाये जाते हैँ 1 राजकीय तथा सन्य 
शुभावस्रोपर भी पूरी कौन्सिल धुलायी जाती ६ै। नैयमिक 
मधिवशने्मं कुछ दी कौन्छिखर विशेषकर मन्तिमण्डरके 
सद्य उपस्थित दते ई, क्योकि जो बाक्लापः सके द्वार 
प्रचारित्ि होती ह, उनसे इन्दीका चि्रोप सम्बन्ध रहता है । 
कौन्लिखको प्रधान अफसर खाई ब्रेसिदेण्ट कटाता ६1 य्ह 
मन्विमडलका सदस्य ता ओर ३००००} वार्षिक वेतन पाता 
दै। धधान म॑ शीर छाई चान्सेटरके याद्‌ इसका दज है । 
इसमे गधन कोई विभाग नहीं दोता ! शसका यख्य कर्मचारी 
धकं माव दि कौन्सिख" कदाता है ओर प्रियी कौन्पिरक्मी सव 
मानार्भोपर उसके हम्ताक्चयेका दोना नवर्यक षद । राड 
चान्लेखर, लाङ्स आव यपोल इन आईडिनरी, प्रेसिडेंट माच दिं 
धोवेरं डियीजन, खाडं परेसिरेट खाच दि कोरः आव सेशन्स इन 
स्कार खण्ड, कड जस्टिस ऊक, राड णेडयोकेट भाच स्कारटरण्ड 
कटस्यस मौर या्कके साविशप योर उुडनके विश्य सदा 
भरियी कौन्सिलर दते है । वनाटकं दूयूफ मीरः भिन्ल अर्थर 
तथा ष्ठेखचिग दोत्सरोनकरे भिन्त करिथ्चियन स्मरेत माजकल 
कोई २९० प्रिवी कौन्खिकर है । भारतवासियोमे कखकच्ता 
दाकर भूतप जज म्रि० सयद्‌ यमीर सखी, लार सिद 
खीर धीयुक्त व सिवा भयतक किसीको प्रियी 
कोर ्ोनेषला „ "न तदी दया] धिनी फौसिटसेके 


पिवी कोौन्सिल्। 
+ 


भारत दारो चीफ फोटो" सीर जुडीशल कमिशन 
भिव कोिठ्री निर्णये विकद्ध जो णपीटँं पिरायतमे 
की जाती है, वे प्रिवी , कौन्सिखकी 
जुदीशक कमिसमे दायर की जाती है । 
प्रिवी ौन्सिट कोई १०० वैक पुरानी सखा दे ! दले इसे 
सास्यका शासन, न्याय सीर अर्धैन्यदस्या करलेके भी सधिकार 
ये, पर धीरे धीरे वे सव अधिकार जति रहै मौर धह नामपानरकी 
प्रिवी कौन्सिख रह गयी 1 शासनका काम वह कमिियो वा 
योरा द्वार करती थी 1 योड आच द्रेड, कोकर गवर्मैर घोढै, 
थो आव पनुकेशन सीर घोढं आव ॒रेग्रिकछचर कौन्सिरकी 
कमििया है, ओ आजक्छ सखर्कासै विमाग छछोरदी है 1 
भाजकः वास्तविक पिवौ कौन्सिक मन्तरिमडट है। जिसको 
कोई सम्मान दिया जाता ई जौर जो चंशपरस्पराके छियि पदवी 
नहीं चादते षे भिवौ कौँखिलर दोते ह॑ मौर जो नी दोते,, 
चे नियुक्किपर वना दिये जाते ह { आजकल भिवी कौलिका ' 
शुष्य काम इद्करैण्ड (सादि संयु ' राज्योके भहााजको 
पारैमेप्टंका यावान करनेकी सम्मति, देनामान्न है । नपे 


रपेना ( 


परीव क्रैन्खिल 1 २१५ 


सूचना देते है, तर पूरी कौन्तिकफे अधिवेशन होते है । उल 
खमय खण्डनके खाडं मेयर बुलाये जाते है । राज रीय तथा अन्य 
शुभावसरोंपर भी धूसी कौन्सिल बुरायी जाती दै । नैयमिक 
अधिवशनोमि कुक दी कौन्तिखर विरोवकर मन्तिमण्डलके 
सदस्य उपस्थित दोतते है, षयोकि जो आक्षा दके दवाय 
प्रचािति होती है, उनसे इन्दीका वचिप्ठेय सम्बन्ध रहता है । 
कतैस्सिरका प्रधान भफसर लाई प्रेसिदधेण्ट कदाता दै । यद 
मन्तिमडरका सदस्य दता भौर ३००००} वार्षिक वेतन पाता 
है] प्रधान म्री भौर छाडं चान्सेटरके वाद्‌ इसका दर्जा है । 
इसमे मधन कोई विभाग नदीं होता । इसका मुख्य कमचारी 
श आव दि कौन्सिल" कडाता ह मौर प्रिवी कौन्तिलक्ी सय 
माक्ञाथोपर उसके दस्ताक्ष्ोका होना अवश्यक ष्टै। लड 
चान्तेखर, खाङूस भाव पक इन आडिनयी, प्रेसिडेंट भाव दि 
प्रोचे डिवीजन, खाई प्ेसिडेड लाच दि कोर आव सेगन्छ इन 
स्काटरण्ड, छाडं जस्टिख ककं, खाई देडवोकेट माव स्कारकण्ड 
ददस्यसी मौर यारे सरेविशप ओर रुडनके विशप सदा 
भरिवी कौन्सिखर होते है 1 = बनाटकं इूयूक ओर प्निन्ल अर्य 
तथा ण्छेखविग दोदसटोनरे भरिन्छ करिंष्वियन समेत आजकल 
कोई २९० धिव कौन्सिकर है। व व 
५ ‰ जज मि० सयद्‌ यमीर भरी, खाडं सिद 
दाश्कोरः केः भूतपूव ज त नग रो त 


सीर धरीयुक श्रौनिवास 
वसिकर होनेका स ~ दमा कवी ¡अरग 


॥ 
५ 


ॐ 


प्रिवी कौन्घिल । 
4 


भारतके कोटी चीफ कोर्यो' भीर जुडीशल कमिशानरो 
भवी कौिलकरी निणैयके विरुद ज्ञो अपी धिरायत 
की जाती है, वै प्रिवी कौन्सिः 
जुडी कमिरी दायर कौ जाती ई 
पनिवी कौल्सिर कोई १०० घपैकी पुरानी सस्या रे । पदले द 
साज्यका शासन, न्याय सौर भर्थन्यवस्था करके भ अधिक 
थे, पर धीरे धीरे चे सद अधिकारः जति र्दे मीर धह नाममात्र 
भिव कौन्िल रह गयौ ! शासखनका काम चह कमिटिपों = 
योर्टा द्वारा करती. थी । योडं याव दर, सोकर गवर्मेट वोः 
चोड श्एव पलेन सौर योडं आव येत्रिकर्चर कौन्सिट 
कमिदिया है, जो आजकल सरकारी विसाग घो रही है 

माजक्र वास्तविक भिनी कन्ति मन्विमडस दे , लिसन 
जोर सम्मान दिया जाता है कौर जो चंशपरपराफे छे पद 
महीं व्ाहते चे प्रिवी कौसिखर होते ह आर जो नरी होत 
वे नियुक्किपर वला दिये जाते है । आजकल भ्रवौ वतौसिरप 
शुष्य काम इद्ुरैण्ड एदि खथुक्त रायोः भाज 
पामेण्टका सावाहन करकी सम्पति, देनामा् हे । नं 


रचना 1 


भ्रीवी फीन्सिख 1 २१९५ 


स्वना देते है, चव पू कौन्सिलके शथिवेशन षते है ! उल 
समय लण्डनके खा मयरः बुलाये जाते दै । राजसीय तथा अन्य 
शुभा्रसरोपर भी पूरी कौन्सिख बुायी जाती है । नैयमिक 
अधिचशनोमिं शु ही फौन्सिकर विरेपकर मन्तिमण्डलके 
सदस्य उपस्थित होते दै, षर्योकि जो मल्लाय शसक दारा 
भ्रचास्ति होती ई, उनसे इन्दो विशेष सम्बन्ध रहता ६। 
कौन्सिलिको प्रधान अफसर राड प्रसिदधेण्टः कटाता 8 । यद्‌ 
मन्तिमडलक्ा खदस्य द्योता मौर ३००००) वार्धक वेतन पाता 
द। प्रधान मी भौर खाई चान्घेटरफे वाद्‌ इसका दर्जा है! 
सके भीधन कोई विभाग नहीं दत्ता) इसा शुख्य कर्मचारी 
"करै खाच दि कौन्सिक कदात्ता ह मरि परियी करर्तिख्की खय 
भाक्षायोपर उसके दस्ताक्षसोंका दोना अचण्यक शद । काड 
चान्सेदर, खाल आव अपो इन आ्डिनरो, भेसिडेद भाव दि 
भरो डियीजन, खा मरेखिडंट आव दि कोटः माव सेशन्स न 
स्कारदेण्ड, कां जस्टिस ककं, छाई रेडवोकेट भाच स्काटरैण्ड 
कटस्वरी शीर यारे सारंविशप मोर रुडनके तिशप सदा 
पिची कौन्सिकरः दोते द । = वनारकं दूयूक ओर भिन्ल भर्थर 
सम्पा धरैखविग रीरकसनफे भिन्स क्रिर्चियन समेत भमाजकठं 
कोई २१० धिवी कौन्सिकरः है । भारतवासियोमे करुफचा 
छकोरके भूतपूव जज मि० सैयद भमीर भली, छां सिद 
जीर धीयुक्त श्रीनिवास शाखोके सिचा अवक किसको परिची 
कौर होनेका खीमा्य प्रास नरह हुमा 1 परिव समसिटसंकि 


ए) 


भिवी कोन्तिल। , 
+ - 


भास्तके दारको चीफ कोयो मौर शुडीगल कमिशनरोकि 
भवी कोसिलकी निर्णयके विरुद्ध जो अपी विरायतमें 
की जाती है, वे प्रिवी कौीन्सिरकी 
जुडीशल कमिरीमे दायर की जाती है| 
भरिवी कौन्सिल कोई १०० वर्की पुरानी सस्या है । पदक इसे 
राञ्यका शासन, न्याय मौर सर्थन्यवस्था कनेक भी अधिकार 
थे, पर धीरे धीरे वे खव अधिकार जाते र्दे मौर धद नाममाव्रकी 
भरिवी कौन्सिरु रद गयी । शाखनका काम वह्‌ कमिटियों बा 
चोरडा दाय करती थी ! चोड आव द्रंड, छो कर गवर्रेट बोढै, 
घोडे माव पलुकेशन खर घोड भाव रेभिकरचर कौन्सिखकी 
कमिरिया है, जो भजक सखर्कासे विमाग दोरदी दै । 
भाजकल धास्तचिक प्रिवी कौन्सिरू भन्तिमंडर है । निसको 
भोरे सम्मान दिया जाता दवै मौर जो चंशपरस्पराङे द्यि पदवी 
नीं चाहते वै प्रिवी कसिखर होते है ओर जो नीं ते, 
चे निघुक्किपर वना दिये जते है { आजकङ प्रिवी कौसिखका 
सुख्य काम दद्रैष्ड एसादि सयुक्त राज्योकि मदाराजको , 
पाटमेण्टको सवान करमेकी सम्मति देनामात्र है । सये 

` शासने जारस्ममे तथा जव वे अपने ध्यादकी 


रचना} 


~~ -~---- 


प्रीवी फौन्िर । २९५ 


सूना देते दहै, तव पू कौन्सिरके अधिवेशन होते है 1 उस 
सम्य छण्डने छा मेयर बुलाये जाते दै ! राजकीय तथा यन्य 
शुमावखसेपर भौ पूरी कौन्सिङ वुलायी जाती दै! सैयमिक 
आअधिवशनोमें छक दही कौन्छिखर विरोपकर मन्तिमण्डलके 
सदस्य उपस्थित ते है, षयोकि जो ज्ञाण इसके दास 
श्रचास्ति दोती ई, उनसे इन्दीका चविगोप सम्वन्ध रहता है| 
कौन्सिकको प्रधान थफसर रां प्रेसिदेण्ट कदाता ६ै। यह 
मन्तिमडलका सदस्य होता भौर ३००००) वार्षिक वेतन पाता 
है] प्रधान मची सौर राड चान्सेखरफे वाद्‌ एसका दुर्जा ₹ । 
इसके मीधन कोई विभाग नदी होता । इसका सख्य कर्मचारी 
भ्कै माव दि कौन्िल" कदाता है यर परियी कोौन्तिककी सय 
मान्ञाओंपर उखके दस्ताक्षरोका ष्टना अवश्यक है । लाड 
चान्खेलर, लाड ख भाव अपौर इन आडिनरी, मेसिडेंट मच दि 
प्रोचेर डिवीजन, लाड प्रेसिडेंट आच दि कोट आच सेणन्स् न 
स्कारटेण्ड, राड जस्टिस कक, लाड रेडवोकेट आव स्कारकैण्ड 
टस्वरौ अयीर याकंके साकैविश्प यर ख्डनरे विशप सदा 
परिची कौन्सिकर दते द । चनाटके इूयूक सौरः प्िन्छ धरथैर 
तश्रा श्छेसचिग द्येःसरोनकङे प्निन्ल किर्चियन समेत आजकल 
कोई २१० प्रिवी कौन्खिलर हैः । भारतवासि्योमे कटका 
हा््कोरुके भूतपूर् जज मि० स्यद्‌ अमीर अकी, रार चि 
जीरः धयु श्रीनिवास शाोके सिवा अवतक किसीको भिवी 
कीसिलर होनेका सीमाम्य प्राप्त नदीं हुमा 1 प्रिवी = ८५८ 


प्रमे पदे “राद आनरेवर" लिखते यौर योलते ट । हन्द 
ही घदीं भी पदननौ पडती है! 
१८दद कौ १४ वों आगस्तको पामरे प्रिवी कँसिककी 
जुडढ कमिटीकौ जुडीशल कमिटीकौ स्वनाके विपे 
स कानून वनायात्था । कौन्सिखङे लाड 
प्रेसिडेंट यौर खां हाद चान्सेरसके 
वा निम्नलिपित पर्दोपर स्थित भ्रिवीकौन्सिकर प्रिवी 
न्तिरको ज्ुडिशल कमिटीके मेस्बर॒रदेगे, लाड कौपर भाव 
भ्रट सीर भव भ्रट व्रिदेन, किग्ञ वेचक लाड चौफ जस्टिस 
अञ्न, मस्टर आव दि सोद, वा्स-चान्सैलरः आव दरुण्ड 
र आय कामन प्छीजके लाड चीफ जस्टिस या जज, कोटं 
च पवसचेकरके लाड चीफ वैरन या वैरन, केटसवरीके 
डं विशपङे पिुयागेटिव कोके जज, जकसेना विमागके 
कोटक जल, दिवाखिया आदाकतक्े चीफ जस्टिस भौर 
पवौ कौन्तिरके वे सव मेम्बर जो कभी लाड पे सिं या 
ड चान्सेलर अथवा उक्त किसी पद्पर र्दे दै। इनके 
तिर्वि, महाराज अपनी भिवी कौसिरके पेसे दो 
दस्योको शख कमिके वर नियुक्त करते दै, जो 
रत था किसी उपनिवेश्मे जज र्द चुके ट इन , 
नोको कानसोचिटेटेड राजकीय भूसम्पच्चिकी आयसे 
बे हुः धने कण्डसे चार चार, सौ पौरड धाक वेतन 
खता द| 


श्रोची क्ौन्सिख ! ८१७ 


ञे ख्‌ अपी व्यवस्था चाः ध्रथाके ययुसार मटासाजकरे 
जडश्च कमिटीका यां पेश हनी चिवि, वे जुहो 
कार्य | कमि पेश दती खीर उनपर 
विदास्कर जुडी कमि ओ निणय 
करती है, वही महाराजका निर्णय समम्न जाता ट । परन्तु यद 
निणैय मदाराजफो पराम देनेके चयि प्रस्वाचकी स्प रारण 
कर्ता ६! मेधसे चाद मत्मेद दीक्योंन द्रो, पर ध्रद्रतत. 
प्रस्ताव सर्बसम्मत रोता्ै। यद्रान्ती नष्ट मामरछोप 
चैरिष्टर वहस कम्मे ई मीस्चादी भ्रतियाद्रीयो यद नामद्ध- 
का पयैभो दिटातौ ३। दि्टुस्यानसरे वदे ब्द दुवारी 
मामे हो हुत कर्के ज्ञदीशय कमि पदयते & ) रथय 
भाभ्ठे बहुत कम जति द पदठे सर्पी याणा सनि 
द्यि प्राथेला करनी पडती ६ यार जय भारा पि जाती 
तय भयीख दायर शती है । प्तालटप्से माम्य श्रो थार रम 
हाईकोटेके निर्णयके चिच्द टो० तिदमे धी फथनी ाष 
थी, पर उन्दे एक वार मी याणा नदी निद्या कर्मद 
मामि मी यान्ना नी मिती, पर मद्रास दारक निर्ध. 


केवट. ण्न युस्ते चा त शी छीर दर्थ प्दीष्ी 
सजामौरदरोगयीभथी। 


२९६ भस्त्तेय शचासन-पद्धति 1 


नामके पटले “रादर आनरेवल" किते जीर योरते दै । शदे 

श्णदी वदी भौ पदननी पडती है । 
१८३३ कौ १७ चौ आगस्तको परछमटने पिव कौँसिलकौ 
जरयररक कमिटीकी जुडीगल कमिटीकौ रचनाक विष 
कानून चनायान्था कीन्सिलकै खड 


रचना सिदध 
रचना । प्रसिडेट भौर खां द्रं चान्सेकरवे 


सिवा निम्नकिवि्त पदोपर स्थित प्रिवीकौन्छिखर प्रिवी 
कौनिविलक्त जुडिशल कमिरीक मेम्यर रटे, छां कीपर भाव 
दि श्रे खीर आव भ्र वरिरेन, किग्ज वे चके लाड चोफ जस्स 
या जज, मस्र आव दि रोद, बाएस-चान्सेकर माव इद्रुण्ड 
कोर भाव कामन प्ठीजके लाड चीफ अस्थि या जज, कोटं 
आव पवसयेकरके छाडं चीफ वैरन या वैल, कटस्वसीफे 
खड विशपके प्वियगेटिव कोकै जज, जलसेना वि्गिके 
दा्कोरके जज, दिवाकिया आदाकतके चीफ जस्टिस भीर 
प्रिवी कौन्छिलके वे खय मेम्बर जो कभी जडं शरसे या 
छाड चान्सेलर अयथा उक किसी पद्पर स्ट है। इनके 
अतिस्ति महाराज अपनी प्रियौ सिरे येसे दो 
सदस्योको स॒ कमिरीकै मयर नियुक्त करते है जो 
भारत या किसी उपनिवेशने जज्ञ र्द के है। इन 
छोन्तेको कानसोलिडेटेड राजकीय भूखस्पन्िी आयसे 
वच ट धने कण्डते चार चार सौ पीएड वारिकः वेतन 
मिलता ध 


परिशिष्ट (या) 


भारतीय विषय । 


(१) (क) भारतवर्पकी रक्षा मीर धे सव विषय जिनका 
सम्यन्ध सघ्रारको भारतीय जल-सेना, आकाग्रासेना 
तथा ष्यर्सेना भौर हथियार वद्‌ पुटिसको छोडकर, 
जो पिच्छल प्रदेशिरु सर्कार द्वारा रती गयी ह, 
भारतमें घडी दोनेवाखी किसी सेनासे भी षट । 

{ल) जख तथा खर-सेनाकरो द्मास्तं यदि भौर छावनिया । 

(द) वादह्री सम्बन्ध, जिसमे विदेशीको देशी चनाने, पर- 
वशियों जीर भार्तवषैके याष्टर्की तीथे यात्रा शामिरू है! 

(2) देशी स्यिासतोके साथ सम्गन्ध । 

(£) राजनीतिक व्यय । 

(५) नीचे लिली दई मदोमे वर्णित गमनागमनके साधन } 
यया -- । 

(क) श्खवे ओर भ्यूनीसिपर सौमाके वाटर द्वामवे, जदातक 
इस लिस्ट भाग २ के ६ (घ) कै अदुलार प्रादेशिक 
विषयमे उनकी गिनती नदीं की गयी ! 

(ख) हवाई जटाज मीर तत्सस्वन्धी सव वाते , भीर 

(ग) दशके भीतस जलमार्म, जदातक भारतं सरकार दारा 
वनाये नियमाद्धुसार या भारतीय व्यचष्यापक मलक 
यनाय दुष्प कनूनकेढासा या अनुसार उनकी घोषणा 


हु ्टो। _ 
(६) जहाज रना शौर अराज चरना 


परिशिष्ट [श्र] . 
शासकोके वेतन । 


नये गवर्नमेट भाव रिठिया रेक्टमें गवनेर-जेनर, 


गवर्नरों 


भौर उनकी शासन समामे मेसो वेतनमें बरदधि हर॑ दै 


प्रथम भागम पुराने दी वेतन 
चद घुटि दूर कर दी गयी है। 


शासक 


गचनेर-जेनरछ 
वभा, यम्ब, मद्रास भौर 
युक्तपदेशङ़े गवनैर 
प्रधान सेनापति 
० ओर वि० उडीसेक्े गवर्नर 
मध्यप्रदेशे गवन 
अआसामके गवरनर 
केूरेनेंट गवर्नर . 
( प्रधान सेनापतिको छोड ) 
गवर्नर जेनरलरी शासन- 
कारिणी सभाक मेस्वरः 
वद्धा, व्यद, मद्धास ओर 
युक्त्दरशके गवनेस्की शासन 
संभाके मेम्बर 
पञ्ञाव भीरः विहार-उडीसेकी 
शासनं सभाके मेस्वर 
मध्यपरदेशके गचनंरको 
शासन समभाक्छे मैवर 
आसामक्रे गवनर्नरकी 
शासन खमते मैवर 





लिखे गये है, पर दस परिशिष्टे 


अधिके अधिक वा्पिंक वेतन 
दो लाख छप्पन हजार रूपये 


एक खाल षास हजार रुपये 
पक छाप रूपये 

एक खाख रूपये । 
चहन्तर हजार रुपये 

छट दजार सुपे ' › 
एक लाख रूपये 


\ 


अस्छी जार सपय 


चीख दजारः रूपये 


साठ हजार स्पये 


अडतालीस दजार रूपय 


अयालीख हजार रूपये ` 
॥ 


1 


१ 


॥ 
५ 


परिशिष्ट) २२१ 


{२०) उदयोगधन्धोंकी उन्नति जहा खोकटितके छिये भारत 
सरकास्की आक्ञासे पेखी उन्नति भारत सरका्दारा 
दहोनेकी घोपणा कौ गयी है अौर प्रदेशिक सरकारे 
परमशैसे दती दै । 

(२९) पोस्तेकी चु ओर अफमकी तैयारी तथा बाहर 
मेजनेके लिये उसकी वि क्ीका नियन्वण । 

(२) भारतसररारफ़े विभागे छिये माचश्यक सामान 
सौर स्टेशनरी देशी भीरः विदैशी । 

(२३) पेदोलियम भरः विरूफोरक पदायै । 

(२४) भूगभेके पदार्थो का अुखन्धान 1 

(२५) उन खनिज पदार्थो का नियन्तेण, जिनके नियन्बण- 
का अधिकार भास्तखरकारको भारतसचिवके यनाये 

या सपीरुत नियमो भयुसार है 1 

(२६) वनस्पतियोकि विपयका अठुखन्धान । 

(ॐ) मआविष्कार ओर डिजारदन (लाका) 

{२८} कापीराद्र । 

(२९) भारतसे विदे जाना नीर पिदेशसते भारत भना 
उरौर पक श्रदैशसे द्रे प्रदेये जा यस्तना । 

(३०) -पतीज्ञदप्सी. कानून ओर जाप्ता । 


२२० भारतीय-शासन पद्धति ! 


(ग) कै अदुसार जातक उनके ,भ्रारतीय विषय 
दोनेकी घोषणा की गयो है, 'दैशके भीतरी जलम मै 
जदाज रखना भौर जदाज चाना शामिल ईै। 

(9) ोशनीके मीनार (जिनमे उन तक रोशनी ' पचने 
स्थान भी शामिल ई) “सैशनधर रोशनीके जहाज 
आर ठंगर । 

(८) बन्दरोके कौरयाइन खीर सयुद्री अस्पताल । ` “ 
(६) गचर्नर-जेनरख्कफे वनाये नियमसे या व्यवस्थापक 
म॑डर्से निरद्धारित चदे न्दर । । ४ 

(१०) डाक,तार ओर टेलिफोन वेतारके तार सहित । 

(११) कस्टम, सूती कपडेकी तथा पएक्सादज उ्य,टीशनकम 

सैक्स, नमक तथा अपिर भारते आयके जन्य माग । 
(१२) करेन्सी मौर सिका । 

(१३) भास्तका ऋण | ' 

(१४ सेविग्‌ज ये्ै! ` , 

(१५) शडिया आडिर डिपारटरमेट 1 न 

(१६ दीवानी कानून ओर उसका जान्ता 1 

(९७) वाणिज्य जिसमें यैकिद्ध (खादू कारा) ओर बीमा भौ 


॥ 


1 ५ 
(१८) व्यापारी कम्पनिया ओर अन्य सस्थाणए | 
ते मारतसरकारकफे बनाये नियम या च्यवस्यापक मडलकषे 


क 


कानूनसे किसी चीजे वैद करमै भौर (जुटाने तथा , 


पौलामेका नियन्नण । 1 


॥ 


{ 


परिशिष्ट (इ ) 
प्रादेशिक विषय । 


स्थानिक स्वराज्य अर्यात्‌ म्यृनिसिपल वोरो , इस्रूष- 
मेर स्ट, जिला वोरो , स्वास्थ्यके माइनिह् यों शमर 
अन्य ष्यानीय सष्याए जो किसी प्रदेशमे स्थानिक 
स्यराज्यके लिये स्थापित ह भौर जिनके प्रादेशिक सर- 
कारके सिवा दसरेसे ऋण लैनेके अधिकाय भौर 
शेडव.ल्ड रेकसोकि सिवा ट क्स लगनेके वचनं कानून 
भारतीय व्यवस्थापक मण्डल चनाता है । 

२ मौपधोपचार व्यवस्था, जिसमें मस्पतार, शफाष्वाने 
आश्रम तथा डाक्ट्री शिक्चाभोहै। 

३ सार्थजनिक स्वास्थ्य भौर सफाष आर जीवनमरणके 
भराकदे । छुतदे ओर सक्रामक सोगोकि विपये व्यव- 
स्थापक मणडल कानून बनाता हे । 

४ त्रिरिश भारतके अन्दर यात्रा । 

५ रिक्षा-दिन्द्‌ मौर सुस्किमि विभ्वविधाख्यों तथा इन 
नियमेकि वाद्‌ यने दुष वि्ववि्ालयों वथा यजकुमारः 
काकेन, फौजी फालेजों तथा सरकारी कर्मचारियों था 
नके सटडकोकि लिये काजेजोको छोडकर । नये विण्व- 
विचाख्योंकी स्थापना दिके चिपयमें व्यवस्थापक 

ममू चनाता ह 1 


७ 


भास्ताय शासन-पद्धति। 


विप विपो णघ्ययनके लिये मारतीय पजिन्िया 
या सस्याप । ५ 

(३९) पदस्योंकौ व्यवस्था जिस यूसेपियन कत्रष्तान भी 
शमि है । 

(३५) भारतकी पैमादश 1 

(३६) पुखतत्वविदा । 

(३७) प्राणिचिदया | 

(३८) अन्तरिक्च विया } 

(€) मयुपष्यगणना शौर याकडे । 

(४०) अदलिठ भार्नीय नौकसिया । 

(७१) किस प्रादेशिक चिपयका कानून, जातक वे 
व्यवस्थापक मएडलसे वनन चाहिये `ओर जटातक 
से अधिकार कानूनने भारतसरकारको दे दिये 
गे ₹। 

(४२) भूभाग सम्बन्धौ परिवक्च॑न अर उसके रेमे कानून । 

(ॐ) पदवियो, आरो, अग्रष्यान सीर प्रुसकी वदू । 

(४८) भारतखरकारकी प्राप्त की मार उसखीङे दारा रक्षित 
स्थावर सम्पत्ति । 

(६५) पच्डिक सर्विंख कमीशन । 

(७६) वे स्व विपय जो स्पष्ट रूपते प्रदेशिक चिपयरिं 


नदीं स्ते गये है । 
(४७) वे १ विपथ जो प्राटेशिक बिषयो सम्मिलित 
नहीं 


र 1 


परिनि (द „` 


प्रादश्निक पिय ॥ 

स्थानि स्वराज्य सर्यान्‌ ॥ 

मेद स्ट, जिला भोक्त, मन गेत, प्रय 
धन्य श्वानीयं स्स्वोपं श्रो 
स्यगाञ्यफे लिये स्थापि टै स्मि र ध 
फार (४ ण क प्रैषा सर. 
शोदयर्डयेवः नेया > धिका भौर 
भारतीय व्यवस्यापक मद, ९ "गे मु फानून 


२ अीपधोपचार व्यवस्या, नना) 
आश्रम तया डीक्टरौ शिक्रा छ चष्यतान, वि 
द सार्वजनिक स्वास्थ्य सौर 
साकदे। चछुतदे मीर स भर जीयनमसणये 
स्थापक मण्डल फगनूने वगो गि विपये यय । 
७ च्रिटिश क त 
शिक्षा--दिन्दु मार सु 
यमि द चने पि मपियाल्ो 1 
काज, फौजी कालेज 8 श 
त्वि्याख्योंकी स्यापना 1 
भर्डल कानून चनाला दै! ५ धिष ५ ) 


२२७ भारतीय शासन पद्धति । ॥ 


६ प्क वक्-- 

(अ) प्रदेशङे शासनके काममे अनेवाटी सरकारी 
दमाररतोका वनाना ओर मरप्मत करना भौर ठति 
हासिह स्छनिचिन्दोंकी व्यवस्था करना 1 
(आ) सडक, पुट, उतारे, रनक (सुरंग) ई&'जडी 
पगडडौ । , ॥ 
(ड) स्यूनिसिपेलिरियोकरि अन्दर भौर यार द्राम- 
गाडिया | 

॥ (‰) च्लक्री छोसी रेल गाडियां भौर फीडर रेरचे । 

§ आवपाशी गौर नरे, पानीका निकास भौर वाध, 
अटसखश्चय भौर अलशक्तिका उपयोग । 

८ मालगुजारीका वन्दोवस्त । इसका अर्थं है जमा सहराना 
अर वसूल नरना, अमीनकी पैमाष्टश करना , सेवट 
ष्त्तियान वैयारः करना , ठगान सम्वन्धी कानून 
चनाना , कोटं साच्‌ चाड स इत्यादिका प्रबन्धं करना , 
नकावो देना खना, सरकारी जमीन या -षास 
मालका दन्तजाम करना । 

६ दुर्भिक्ष रक्षा 

१० छपि सम्वन्धी शिक्षा ओर अनुखन्धान । 

१९ मवेरिर्योका खाज । ‡ 

, १९ जल्‌ कर । 
१३ सहकारी समितिया (को-गपरेटिव सोख्सीज) ` 


।\ ९ 


1 


परिशिष्ट । यमथ 


१४ जगख मौर शिकार । 
१५ सरकारी या सार्यजनिक कामके लिये जमीन रेना । 
१६ अवकारी ] 
७ न्यायास्य । 
१८ कानून विपयक रिपोर्टो का प्रकाशन । 
८१६ र डमिनिस्टे,खर जनरल ओर सरकारी टुस्टी । 
२० स्टार्पकी विक्री । 
२१ दस्तावेरजोको रजिस्द्रसी 1 
,२म जन्म, मरण, व्याह शावीका ऊेखा । 
२९ धमरौदेकी सम्पत्ति । 
२४ घखन्जि । 
२५ उदेगधन्धोकी उत्ति 1 
२६ निम्नछिखित अरौ्ोमिक विषय (मे) कठ कारखाने 
(जा) मालिक मजूरोका गडा निपटाना (६) विजली 
(& बायकर (उ) गैस (ऊ) धुमा मौर (नर) मजूेकी 
मदं । =. 
२8 स्टेानरी शौर स्टोर । 
२८ ष्कते सलायका मिधण । 


-२६ सादटस्ट॑परा। 
३० यन्दस्गाद्‌ । २ 
९ नवनदिया । 
३२ धुन्सि। 
ह | सतिधादिनिन)ः 


२२६ भारतीय शासन-पद्धति । 


(म) घाजौ वदने गौर जुएका नियन्त्रण 
(मा) पशुभोकि प्रति निदं पताका सोकनौ"] 
(द) जंगली जानवसों ओर चिडियोकां रद्वा ] 
(&) विपरी बस्तुभोंको खरीद्‌ विक्रीकी व्यवस्था | 
(उ) मोटर विप्यक नियम । 
(ऊ) नारक ओर वायस्कोपकेगे उपयुकतता-भदुप- 
युक्तता विचार । 
३४ समाचारः पज, पुर्तक ओर भ्रं ख सम्बन्धी कानुन । 
३५ कारोनर (त्युके कारणका अनुसन्धान केरमैवारा 
करम्मचास) । 
३६ यहिष्छत प्रदेश या भाय । 
३७ जुर्म ल्थियै बदनाम जातिया । 
३८ यूोपियर्नोकी सचारागद्‌ 1 
३६ जेकघाने भीर कैदी । । 
४० मोश्रि्ोका उत्पात सोकना गीर कानी दाउत } 
४१ जोन गडा हुभा खायास्सि धन मिलनेपर ,उसका 
अधिकार । 
४२ पुस्तकार्य (कखजत्तं की द्पीरियल खान रीको छोड 
कर) अजाय धर (कलकत्तके इणिडियन स्यूजियम- 
\ चिक्टीरिया मेमोरिथिक आरः इम्पीरियङ वार भ्युनियम- 
को छोडकर } गीर विदियाखाने । 
@5 प्रदिशिक सरकासे प्रेस । 


५ 


परिशि्। २२. 


४४ प्रादेशिक छीर भारतीय व्यवस्थापिका संभाभोकि विः 
चुनाव । 
, ४५ डाक्टर या ओर पेेवारोको योग्यता क्या होना चादि 
इसका निर्णय । 
४६ स्थानीय संस्थांमेकि फौडष्ी जाच 1 

(४७) प्रादेशिक ओौर भारतीय कर्म्चारिरयोका अ्चुसां सन । 

(४८) प्रदेरिक आयको देसी मद्‌" जो उलिग्वित विषयो 
सम्यर्ध न्दी रखती । 

(४6) श्रदिशिक आयक जमानतपर कजं लेना 1 

। (५०) किसी प्रादेशिक कानु नके सम्बन्धरमे दृष्टकी व्यवस्था 
करना । 

(५१) कोई रेसौ यात जो भारतसस्कारयैः _ विषयके 
अन्तमेत होनेपर भी गवर्नर अनर दारा स्थानीय 
ध्रोपित कर दी जाय । 

(५२) भारवसस्कास्मे किल विषयक रेखी वाते जिनके 
सम्बन्घ्मे कानुनद्वारा किसी प्रादेशिक सर्णग्को 
कु अधिकार मिला हो । 

परिशिष्ट [ई ] 
ह्तान्तरित विषय । 
भरदेसिक दविपयोकी जो खौ परिरिष्ट (९ मेँ दी मयौ 
उसके १, २, द पू१०, ११, १६५ २११ 0 


५ 


.२८ भारतीय शासन पद्धति । 


२८) २६, ओर ४२ सं रूपकः ' विषय तो सव प्रदेशों दस्तान्त 
रित विषय किये गये है अर्थात्‌ नकी व्यवस्था मन्तियोषध 
दायें र ६, १२ सीर १६ सख्यकः विष्य आसामको 
खोड अन्यं समी गवर्नरोके प्रदेशमे दस्तान्तरितं पिषय है । 
१७ संख्यक विषय केवर वस्व देशत दी दस्नान्तेरित 
किया गया हि । ५० प्रादैश्चिकर विष्यो २० से "यधिक 
किसी प्रदे मन्तियोक्रे अघीन नदीं कि गये है । 





